PUBLICIDADE
“ TOKIOMARINE
SEGURADORA

NOSSA TRANSPARENCIA, SUA CONFIANCA

Seguro D&O é diferencial

para recrutar talentos
e proteger executivos

Produto pode ser contratado por qualquer

empresa com mais de trés anos de
existéncia, independente do tamanho

A pressdo de tomar uma decisdo imediata

em um curto espaco de tempo e em mercados
cada vez mais competitivos e rigorosos é um daos
fatores gue potencializam o risco na tomada de
decisdes de executivos com cargos de comando
ou funges diretivas nas companhias. Cometer
erros contabeis, decidir questdes que excedam
sua alcada, divulgar informacdes indevidas e/ou
incorretas sdo alguns exemplos dessas

falhas cometidas.

0 seguro de Responsabhilidade Civil Executivo,

ou D&O (sigla em inglés para Directors &

Officers Liability Insurance), oferece protecéo ao
patrimdnio desses funcionarios, em relagéo a atos
administrativos e falhas ocorridas em sua gestéo
que acarretem processos financeiros e judiciais
ante terceiros. 0 seguro ainda protege o cdnjuge
ou companheira(o) em unido estavel e os
herdeiros do Segurado.

Para ajudar empresas e executivos em situacdes
como essas, a Tokio Marine Seguradora langou
recentemente o seguro D&O0, produto que
incrementa seu portfélio de solugdes multiprodutos.
“0 D&O0 € uma forma de garantir mais estabilidade
na tomada de decisGes dos executivos. E uma
maneira das empresas protegerem os lideres dos
riscas e erras nao intencionais”, explica Felipe
Smith, Diretor Executivo de Produtos Pessoa
Juridica da Tokio Marine.

0 produto pode ser contratado por qualgquer
empresa com mais de trés anos de existéncia,
independente do tamanho, que deseja proteger
nao so executivos e diretores, mas conselheiros
e tomadores de decisdo.

Boas préticas de governanca

Segundo Magui Castro, sécia da Caldwell Partners

do Brasil, empresa lider internacional no recrutamento
de executivos, o seguro D&0 é um fomentador de boas
praticas de governanga na empresa e uma forma de
conquistar talentos. “S30 poucos os executivos que
aceitam a posigdo de estatutrio sem que a empresa
ofereca a ele um seguro D&O0, um diferencial na hora
de recrutar novos profissionais.”

A contratagdo do D&0 também esta relacionada a busca
de mais controle. “Se uma empresa contratou esse seguro,
significa que houve uma avaliagao de risco da companhia
e que ela passou por critérios importantes de governanga
aceitos pela Seguradora”, conta Robert Juenemann,
Conselheiro de Administragdo do Instituto Brasileiro

de Governanca Corporativa (IBGC).

Conhega algumas das situagdes nas
quais 0 D&O pode ser acionado

* Autoridades fiscais podem
intimar o diretor financeiro e
conselheiros a responderem
por questdes tributarias
e/ou fiscais;

* Reclamagdes de empregados
por término indevido de
trabalho, discriminagao e
assédio moral ou sexual podem
ser transferidos para aqueles
que administram a empresa;

* Reclamagdes de fornecedores
por alegar pratica ilegal
dos administradores, término
indevido de contrato, entre

outras reclamagoes contra 0s
dirigentes da empresa;

Aplicacao da Desconsideracao
de Personalidade Juridica no
ambito trabalhista;

Em relagdo as empresas de
capital aberto, o executivo pode
ser alvo de processos judiciais
movidos pelos investidores;

Reclamacgao de um cliente

por alegar erro e/ou omiss#o

na prestacdo de servigos que
vierem a recair contra o executivo.

Fonte: Tokio Marine Seguradara



