v NDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL

EDITAL PREGAO ELETRONICO GESUP.F 1.108/2023

OBJETO DO CERTAME

Contratacdo de Seguro de Vida em Grupo e Acidentes Pessoais, opcional para empregados/
diretores e obrigatdrio para empregados membros da brigada de incéndio da INB (Brigada de Apoio)
pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, em conformidade com o Termo de Referéncia.

SESSAO PUBLICA ABERTURA DE PROPOSTAS

www.gov.br/compras 14/09/2023 as 10:00 horas.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

SIGILOSO (conforme art. 34 da lei 13.303/16)

CRITERIO DE JULGAMENTO EXCLUSIVA ME/EPP?

Menor Preco Global do PREMIO NAO

COBERTURA

Todo Globo Terrestre

ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACOES E ENVIO DE DOCUMENTOS

Enderecos eletronicos: lue@inb.gov.br e gesup@inb.gov.br.
Assunto: Pregao Eletrénico GESUP.F 1.108/2023.

Endereco fisico:

IndUstrias Nucleares do Brasil S/A — INB

Geréncia de Suprimentos — PE GESUP.F 1.108/2023.

Rod. Presidente Dutra, km 336, s/n° - Engenheiro Passos — Resende/RJ - CEP: 27555-000

REFERENCIA DE TEMPO

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

ANEXOS AO EDITAL

Anexo | - Modelos de Documentos

Anexo Il - Minuta de Instrumento Contratual
Anexo lll - Termo de Referéncia

Anexo IV - Planilha de Precos
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INSTRUCOES AOS LICITANTES

A INB torna publico que realizara licitagdo de abrangéncia nacional na modalidade de PREGAO, na
forma ELETRONICA, com critério de julgamento pelo menor preco por lote, sob a forma de execucéo
indireta, no regime de empreitada por preco global do PREMIO, sendo a presente licitagdo e a
consequente contratacdo regidas pela Lei n.° 13.303/2016, pelo rito da Lei n.° 10.520/2002 e pelo
Regulamento de Licitacdes e Contratos da INB, disponivel em www.inb.gov.br/licitacoes, bem como
pelas disposi¢des estabelecidas neste Edital e demais normas legais correlatas.

1. Preambulo

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Este documento contém regras a serem observadas pelos licitantes para participagéo,
elaboracéo e apresentacdo da Proposta e atendimento as condi¢bes de habilitagéo.

1.1.1. Define-se como Proposta Comercial o conjunto de documentos contendo
dados e informacdes relacionadas ao fornecimento de que trata este Edital,
incluindo dados comerciais, dados técnicos, catalogos, diagramas e desenhos,
planilhas de composi¢do de custos e outras informagBes complementares
apresentadas pelo Licitante.

1.1.2. Define-se como Habilitacdo o conjunto de documentos capazes de demonstrar
a capacidade juridica, fiscal, técnica e econémico-financeira do Licitante.

Entendem-se como Documentos de Licitacao este Edital, como também os suplementos
ao mesmo que venham a ser emitidos pela INB.

A contratacdo do objeto de que se trata a presente Licitacdo sera adjudicada a uma
Unica empresa, respeitadas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital. As Propostas
deverdo contemplar a prestacdo total do(s) servigo(s) objeto desta Licitacdo, ndo sendo
aceitas propostas para prestacéo parcial do(s) servigo(s).

O valor estimado da Licitacao é sigiloso conforme determina o item 2.4 do Capitulo 4
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da INB, bem como o art. 34 da Lei n.°
13.303/2016.

Em caso _de eventual divergéncia existente entre as especificacfes técnicas
descritas no Comprasnet e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecera
sempre o especificado no Edital do certame.

O presente Edital foi aprovado pela Consultoria Juridica da INB, por intermédio do
Parecer COOCT.P n.° 235/23 de 11 de agosto de 2023, nos termos do item 2.1.1 do
Capitulo 4 do Regulamento de LicitacBes e Contratos da INB.

2. Prazo e Local de Execucdo do(s) Servi¢co(s)

2.1.

2.2.

O prazo para execucdo do(s) servico(s) sera de 24 (vinte e quatro) meses, com inicio as
24 (vinte e quatro) horas do dia 31/10/2023 até as 24 (vinte e quatro) horas do dia
31/10/2025, condicionado a formalizacédo do instrumento contratual.

O(s) servico(s) sera(ao) executado(s) no endereco informado na capa deste Edital.

3. Condicdes de Participacéo

3.1

Poderéo participar deste Pregao os interessados cujo objeto social seja compativel com
0 objeto desta Licitacdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no sitio www.gov.br/compras.

3.1.1. Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar deste
Pregéo deverdo dispor de chave de identificac@o e senha pessoal, informando-
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3.2,

3.3.

3.4.

se a respeito do funcionamento e regulamento do sistema.

3.1.2. O uso da senha de acesso pelo Licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo por ela efetuada diretamente, ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a INB responsabilidade
por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo 0s interessados
considerados impedidos pela legislacdo em vigor, tais como aqueles que:

3.2.1. Tenham sofrido penalidade ou proibicdo que, de algum modo, limite a sua
participacdo em licitagBes ou sua contratacdo pela Administragdo Publica, nas
hipoteses legais em que a abrangéncia das sanc¢@es alcance a INB, a exemplo
das previstas nas Leis 8.666/93, 10.520/02, 12.527/2011, 12.529/2011 e
9.605/98;

3.2.2. Estejam sob decretacao de faléncia, em processo de recuperacao judicial ou
extrajudicial, dissolucéo ou liquidagéo.
3.2.2.1. No caso de recuperacdo judicial ou extrajudicial, podera participar a
empresa que apresentar o comprovante de deferimento da
recuperacao judicial ou extrajudicial ou a homologacédo do plano de
recuperacdo extrajudicial.
3.2.3. Se enquadrem em alguma das vedacgfes previstas na Lei n° 13.303/2016,
notadamente em seus artigos 38 e 44.

3.2.4. Possuam vinculo familiar com agente publico que exerca cargo em comissao
ou funcdo de confianga na INB, conforme determinacdo do Decreto n°
7.203/2010.

3.2.5. Cujo administrador ou sécio com poder de direcdo que tenham relacdo de
parentesco com:

I.  detentor de cargo em comisséo ou fungdo de confianga que atue na area
responsével pela contratacéo ou;
Il. autoridade hierarquicamente superior no &mbito da INB, conforme Decreto
n° 9.507/2018.
Os impedimentos serao verificados perante o Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas
e Suspensas (CEIS), Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), ambos mantidos
pelo Executivo Federal, Cadastro Licitante Iniddneo mantido pelo TCU, e outros sistemas
cadastrais pertinentes que sejam desenvolvidos e estejam a disposi¢cédo para consulta,
conforme o caso.
O licitante podera participar desta licitagdo por intermédia de sua matriz ou filial, desde
que cumpra as condi¢Bes exigidas para habilitacdo e credenciamento, em relacdo ao
estabelecimento com o qual pretenda participar do certame.

Formalizagdo de Consultas

4.1.

4.2.

Até 05 (cinco) dias Uteis antes da data limite para o recebimento das propostas, qualquer

interessado poderéa enviar & INB pedido de esclarecimento acerca deste Edital, através

dos enderecos eletrbnicos constantes na capa deste Edital.

Antes da data limite de recebimento das Propostas, a INB podera emitir suplementos

para rever, emendar ou modificar qualquer parte deste Edital.

4.2.1. Os suplementos a este Edital que afetem, inquestionavelmente, a formulacéo da
Proposta, ocasionaréo a reabertura do prazo inicialmente estabelecido.
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4.3.

4.4.

4.5,

4.6.

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL

Todos os esclarecimentos e suplementos emitidos serfo disponibilizados no sistema
eletronico. No caso de esclarecimentos, a resposta da INB néo identificara a fonte que
0s solicitou.

E de responsabilidade do Licitante manter-se atualizado quanto a quaisquer alteracdes
ou esclarecimentos acerca do Edital, através de consulta permanente ao sistema

eletrdnico, ndo cabendo & INB a responsabilidade pela ndo observancia desse
procedimento.

N&o deveréo ser consideradas pelos licitantes na formulacéo de sua Proposta quaisquer
informacdes ou esclarecimentos obtidos de forma diversa da acima estabelecida.

Os interessados em ter vistas ao processo administrativo, respeitado o sigilo do valor
estimado da contratagdo e dos documentos relativos a formacdo de precos, poderdo
solicitar, previamente, acesso aos documentos através de pedido enviado para a INB por
meio eletrbnico para 0s enderecos constantes na capa deste Edital.

Impugnacéo ao Edital

5.1.

5.2.

5.3.

Qualquer cidaddo podera impugnar o instrumento convocatério de licitagdo, no prazo de
até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessao publica, devendo
o(a) Pregoeiro(a), auxiliado pela Area Requisitante, decidir sobre a impugnag&o no prazo
de até 03 (trés) dias lteis.
A impugnacéo devera ser dirigida ao Pregoeiro(a), através dos enderecos eletrénicos
constantes na capa deste Edital, devendo ser informado, no campo “assunto”, 0 numero
da licitac&o.
N&o serdo aceitas as impugnagdes que:
5.3.1. Forem entregues fora do prazo legal;
5.3.2. Forem interpostas por representante ndo habilitado legalmente para responder
pelo Licitante.
5.3.3. Nesse caso, aquele ndo habilitado enquanto representante, deve
apresentar impugnacao na forma do item 5.1.

Apresentacdo de Proposta

6.1.

O licitante cadastrara sua Proposta Inicial exclusivamente por meio do sistema
eletrnico, até a data e horario marcados para abertura da sesséo publica, momento em
que o prazo para cadastramento de novas propostas serd automaticamente encerrado.

6.1.1. Podera ser desclassificado o Licitante que ndo encaminhar os documentos no
sistema eletrénico conforme critérios estabelecidos no item acima.

6.1.2. Entende-se como Proposta Inicial o documento elaborado, preferencialmente
conforme modelo de planilha de precos disponivel nos anexos deste Edital, que
conterda informacdes do produto ou servigco que esta sendo ofertado para a
licitag&o.

6.1.3. A oferta registrada no sistema eletrdnico devera considerar o valor ofertado
para cada item, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e
demais despesas decorrentes da execucdo do objeto, considerando o servigo
dimensionado no Termo de Referéncia e de acordo com as clausulas do
Modelo de Instrumento Contratual anexos a este Edital.

6.1.4. O Licitante devera declarar em campo préprio do sistema eletronico:

I.  que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta
esta em conformidade com as exigéncias do Edital.

Il.  que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL

ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

lll. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagcdo no presente processo
licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

IV. que a proposta apresentada para participar da licitagéo foi elaborada de
maneira independente.

V. que se enquadra como ME ou EPP, para usufruir da preferéncia de
contratacéo estabelecidas na Lei Complementar 123 de 14 de dezembro
de 2006 e no Decreto 8.538 de 06 de outubro de 2015, quando for o caso.

A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade
da proposta, ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte ou
ao direito de preferéncia sujeitara o Licitante as sancdes previstas neste Edital.

O licitante ao firmar por meio do sistema eletrénico as declara¢des acima, ratifica que
cumpre todos os requisitos do edital e seus anexos, inclusive os requisitos de habilitacéo,
pela qual se depreende que, sob os efeitos da lei, ndo se enquadra nas hip6teses de
impedimentos de participar e de ser contratada pela INB, e que nenhum sécio ou
administrador possui vinculo familiar com agente pablico que exerca cargo em comissao
ou funcao de confianca na INB, conforme determinac&o do Decreto n.° 7.203/2010.

Até a data e hora estabelecida neste Edital para a Abertura da Proposta os licitantes
poderéo retirar ou substituir a oferta de preco cadastrada no sistema.

O Licitante sera responséavel por todas as transagfes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

Abertura da Sesséo do Pregéo

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.
7.6.

7.7.

7.8.

A abertura da sessao publica deste Pregao, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data,
hora e sistema eletrénico indicados na capa deste Edital.

Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.

Cabe ao Licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do Pregéo, ficando responséavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconexao.

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificar4, motivadamente,

aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

O Licitante somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e

registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de diferenca entre os lances, que

incidira tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao lance que cobrir

a melhor oferta.

7.6.1. O intervalo minimo de diferenca entre os lances, que incidir4 tanto em relacdo
aos lances intermediarios quanto ao lance de menor valor devera ser de R$
100,00 (cem reais).

N&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o Licitante desistente

as sangodes constantes neste Edital.

Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,

do valor do menor lance registrado. O sistema ndo identificara o autor dos lances aos

demais licitantes.
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7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

A etapa de lances da sessao publica terd duracao inicial de 10 (dez) minutos e, apés
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance nos Ultimos
02 (dois) minutos do periodo inicial da sesséo publica.

7.9.1. Aprorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera
de 02 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediérios.

7.9.2. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-4 automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema,
podera o(a) Pregoeiro(a), assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da sesséo publica de lances, em prol da consecucao do melhor preco.

No caso de desconexao do(a) Pregoeiro(a) no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o0 sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes pelo periodo de 10 (dez)
minutos para recepgédo dos lances.

7.11.1. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o(a) Pregoeiro(a) persistir
por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e
reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicagao
do fato pelo(a) Pregoeiro(a) aos participantes no sistema eletrénico.

Encerrada etapa de lances os licitantes, a qualquer momento, poderdo registrar seus

questionamentos para o(a) Pregoeiro(a), através do sistema eletronico.

Caso a empresa vencedora da disputa seja uma ME ou EPP, a licitacdo ter4 sua
continuidade normal.

Se a empresa vencedora da disputa ndo for uma ME ou EPP, o Sistema verificara se ha
registro de lances classificados dentro do intervalo de até 5% (cinco por cento) de valores
superiores ao da empresa vencedora da disputa, procedendo a convocagdo da empresa
ME ou EPP melhor classificada, que se encontra em situagéo de empate ficto, para que
a mesma oferte lance de valor inferior ao da empresa vencedora da disputa no prazo de
até 05 (cinco) minutos, caso seja do seu interesse.

Caso o empate ficto ocorra apds o encerramento da sesséo publica de disputa de lances,
em virtude de desclassificacdo, a ME ou EPP melhor classificada ser4 convocada
através da area de mensagens do sistema eletrénico, onde sera informado data e horario
limite para que o Licitante exerca seu direito no prazo maximo de 5 (cinco minutos).

Se a ME ou EPP ofertar lance inferior ao lance vencedor, o Sistema reclassificara a
empresa com lance superior aquele novo lance classificado, de maneira que a ME ou
EPP ofertante do melhor lance seja considerada como arrematante do lote e registrara
oficialmente o valor do lance ofertado.

Na hipotese da ndo apresentacéo de lance pela ME ou EPP melhor classificada, serao
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem em situacdo de empate,
na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

Na eventualidade de todas as ME’s ou EPP’s virem a ser desclassificadas, reassumira a
condicdo de primeira classificada a empresa autora da proposta de menor valor,
originalmente apresentada na sala de disputa.

ApOs aplicacdo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e art. 45 da Lei

Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, persistindo o empate, serdao
seguidos os critérios estabelecidos no art. 55 da Lei 13.303/16.

Aceitabilidade da Proposta
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

O critério de julgamento utilizado neste Pregao sera aquele estabelecido na capa deste
Edital, observados o valor estimado da contratacdo, o prazo de execucgdo, a
compatibilidade com o Termo de Referéncia e demais condigBes definidas neste Edital.

O(a) Pregoeiro(a) devera, através do sistema eletrdnico, negociar uma reducao no altimo
valor ofertado pelo Licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar, para que
seja obtida a melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢cfes diferentes das
previstas neste Edital.

8.2.1. Caso o menor valor negociado esteja acima do orcamento estimado e
aprovado pela INB para a contratacdo, o0 Licitante tera sua oferta
desclassificada, passando o(a) Pregoeiro(a) a examinar as ofertas
subsequentes, na ordem de classificacdo, verificando a sua aceitabilidade.

O Licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar, que tiver sua oferta de

precos aceita pela INB, devera encaminhar sua Proposta atualizada por meio da opgéo

“Enviar Anexo” do sistema eletrénico, no prazo de até 04 (quatro) horas, contado da

convocacao efetuada pelo(a) Pregoeiro(a).

8.3.1. O prazo referido no item anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo,
quando solicitado pelo Licitante durante o seu transcurso e desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

A Proposta a ser enviada pela empresa arrematante devera ser elaborada

preferencialmente conforme modelo de planilha de preco anexa a este Edital.

A proposta sera feita em moeda nacional e ndo sera admitido no preco unitario do item,
nem no valor global, o fracionamento de centavos que ultrapassar 02 (duas) casas
decimais, desprezando-se sumariamente a fragdo remanescente.

Sera rejeitada a proposta que apresentar valores globais ou unitarios irrisérios ou iguais
a zero, incompativeis com os pre¢os de mercado acrescidos dos respectivos encargos,
exceto quando se referirem a materiais e instalagbes do Licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

O prazo de validade da Proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados
a partir da data da abertura da Licitago.

O(a) Pregoeiro(a) poderé fixar prazo para corre¢éo da planilha de composi¢éo de precos
quando o preco global ofertado for aceitavel, mas os precos unitarios que compdem
necessitem de ajustes.

Sera desclassificado o Licitante que n&o corrigir ou ndo justificar eventuais falhas
apontadas pelo(a) Pregoeiro(a) na proposta apresentada.

Habilitacao

9.1.

9.2.

9.3.

A habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos, e dos documentos complementares especificados neste Edital.

Os documentos necessarios para comprovar a habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista, além de condi¢Bes adicionais, eventualmente detalhadas nos itens a seguir,
deverdo ser enviados por meio de campo proprio do sistema, caso nao estejam
contemplados no Sicaf e quando solicitado pelo Pregoeiro, no prazo estabelecido por ele
durante a fase de habilitacao.

A documentacdo a ser verificada através do Sicaf sera a seguinte:
9.3.1.Documentacdo relativa a habilitacdo juridica

a) Ato Constitutivo, Estatuto, Contrato Social, ou documento equivalente, em
vigor, devidamente registrado no 6rgao competente.
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b)

Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacéo
para funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade
assim exigir.

9.3.2.Documentacdo relativa a Reqularidade Fiscal

9.3.3.

a)
b)

c)

d)

Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao Municipio ou sede do Licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico, demonstrando cumprimento dos encargos sociais instituidos por
Lei (Certificado de Regularidade do FGTS — CRF).

Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacdo
da Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n.° 1751/14.

Observacédo: Caso o Licitante enquadrado como ME ou EPP apresente
alguma restricao relativa a regularidade fiscal ou trabalhista, sera assegurado
o direito previsto no §1.° do Art. 4.° do Decreto 8.538/2015.

Documentacao relativa a Qualificacdo Econdémico Financeira

a)

b)

Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperagdo Judicial ou
Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da Licitante pessoa
juridica, devidamente valida.

» Caso o Licitante se encontre em processo de recuperacao judicial ou
extrajudicial devera apresentar comprovante de deferimento da
recuperacdo judicial ou homologacdo do plano de recuperagéo
extrajudicial.

Balanco Patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na

forma da lei e regulamentos na data de realizacdo deste Pregdo, vedada

sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizado por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés)
meses da data da sesséo publica de abertura deste Pregéo;

Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo
exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei.
Os documentos exigidos para fins de qualificagdo econémico-financeira
deverdo comprovar o seguinte:
> Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1;
Sendo: indice de Solvéncia (1.S.) = AT / (PC + ELP);
indice de Liquidez Geral (I.L.G.) = (AC + RLP) / (PC + ELP);
indice de Liquidez Corrente (I.L.C.) = AC/ PC;
Onde: AT = Ativo Total, AC = Ativo Circulante, RLP = Ativo Realizavel a

Longo Prazo, PC = Passivo Circulante, ELP = Passivel Exigivel a
Longo Prazo.

» Caso a empresa apresente resultado igual ou inferior a 1 (um) em
qualquer dos indices referidos acima, somente sera considerada com
boa situacao financeira caso o Patrimdnio Liquido nédo seja inferior a
10% (dez por cento) do valor global da proposta para contratagao.
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

A documentacédo complementar a ser anexada no sistema eletrénico pelo Licitante
sera a seguinte:
9.4.1. Documentacéo relativa & Qualificacdo Técnica
a) Comprovacdo através da apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade
Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
demonstre aptiddo para execucao do servico objeto da contratacéo.

» Sera considerado compativel o(s) Atestado(s) que comprove(m) que o
Licitante executou objeto similar ao licitado.

» Podera ser solicitado ao Licitante, como forma de diligéncia para
comprovacdo da legitimidade do(s) atestado(s) apresentado(s), a
apresentacdo da coOpia do contrato que deu origem a contratagéo,
notas fiscais referentes aos respectivos produtos/servigos, o endereco
atual da contratante, o local em que os servigos foram prestados, entre
outros documentos julgados pertinentes.

b) Registro ou Inscricdo na SUSEP.

c) Apresentagdo da Certiddo de Regularidade fornecida pela
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, certificando que a
proponente esta autorizada a operar e de que a entidade ndo se encontra
sob regime de Direcdo Fiscal, Intervencéo, Liquidagdo Extrajudicial ou
Fiscalizacdo Especial e ndo cumpre penalidade de suspenséo.

9.4.2. Declaracdes e Autorizacfes

a) Declaracdo de Confidencialidade, conforme modelo disponibilizado em

anexo, devidamente assinado pelo representante legal do Licitante.

b) Declaracdo de enquadramento societario/fiscal para fins de Avaliacéo
Econbmico-Financeira, conforme modelo disponibilizado em anexo. Tal
declaragdo subsidiara a documentac@o exigida para comprovacdo da
gualificacdo Econémico Financeira.

O Licitante que possuir cadastro junto a INB podera apresentar somente 0s
documentos listados a seguir:

a) Certificado de Registro Cadastral da INB devidamente atualizado.
b) Documentacéo relativa a Qualificagdo Econémico Financeira definida nas alineas

“a” e “b” do item 9.3.3, caso ndo estejam inseridas no SICAF.

¢) Documentos complementares estabelecidos no item anterior.

9.5.1. Para verificacdo da atualizacdo cadastral, o Licitante antecipadamente devera
entrar em contato com o Setor de Cadastro de Fornecedores da INB pelo e-
mail gesupcadastro@inb.gov.br, At. Cadastro de Fornecedores.

No processo de habilitagéo do Licitante, o(a) Pregoeiro(a) verificara também o Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), ambos mantidos pelo Executivo Federal, Cadastro Licitante Inidéneo
mantido pelo TCU, e outros sistemas cadastrais pertinentes que sejam desenvolvidos e
estejam a disposicao para consulta.

O(a) Pregoeiro(a) podera consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certidGes para verificar as condi¢cdes de habilitacdo dos licitantes.

Os documentos remetidos por meio da opgédo “Enviar Anexo” do sistema eletrénico
poderao ser solicitados em original ou por cépia autenticada, a qualquer momento, em
prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

9.8.1. Os originais ou cOpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser
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9.9.

9.10.

9.11.

encaminhados a Geréncia de Suprimentos da INB, no endereco fisico indicado
na capa deste Edital.

Os documentos encaminhados deverdo estar em nome do Licitante, com indicacdo do
namero de inscricdo no CNPJ. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo
juridica e regularidade fiscal deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela
prépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

Sera inabilitado o Licitante:

9.10.1. Cujo objeto social ndo seja compativel com o objeto desta Licitagdo ou que nao
atender a todas as exigéncias contidas neste Edital.

9.10.2. Que possua registro de ocorréncia que a impeca de licitar e contratar com a
INB ou gue tenha sido declarado inidéneo para licitar com a Administracao.

9.10.3. Que apresentar a documentacdo solicitada com defeitos considerados
insanaveis.

9.10.3.1. Consideram-se sanaveis os defeitos relacionados a documentos
gue declaram situagdes pré-existentes ou concernentes aos seus
prazos de validade.

9.10.3.2. Seré concedido o prazo de 01 (um) dia util, prorrogével por igual
periodo, para que o licitante corrija os defeitos sanaveis
constatados em sua documentacgédo de habilitagdo, apresentando,
se for o caso, nova documentacéo, através de anexagéo em local
proprio do site Comprasnet.

9.10.3.3. Caso o licitante ndo atenda ao solicitado dentro do prazo
estipulado, sera inabilitado e estara sujeito, garantido o
contraditorio e a ampla defesa, as sancdes previstas na legislacéo
vigente e no Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos da
INB.

Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, o Licitante sera declarado
vencedor da Licitacao.

10. Recursos Administrativos

10.1.

10.2.

10.3.

Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrird prazo de 30 (trinta) minutos, durante o qual

gualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema,

manifestar sua intencdo de recurso.

10.1.1. Afalta de manifestacédo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar
0 objeto a licitante vencedora.

10.1.2. Alicitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes
do recurso, em campo préprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias, ficando
as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazées,
também via sistema, em igual prazo, que comecara a correr do término do
prazo da recorrente.

Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados pela Autoridade Competente,
em conformidade com os prazos estabelecidos em Regulamento Interno de Licitacfes e
Contratos.

As razdes recursais deverao ser redigidas de forma legivel, em lingua portuguesa, salvo
guanto as expressfes técnicas de uso corrente, conter a identificacado do recorrente, o
resumo dos fatos, o ato apontado como irregular ou nulo, os fundamentos que embasam
a pretensao do recorrente e o pedido de modificacao, revogacao ou anulacao da decisédo
proferida.
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10.5.

N&o seréo aceitos os recursos administrativos que forem entregues fora do prazo legal
ou que forem interpostos por representante ndo habilitado legalmente para responder
pelo Licitante.

O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11. Adjudicacdo e Homologacéao

11.1.

11.2.

Adjudicado o Licitante vencedor, a licitacdo ficara sujeita a homologacéao pela Autoridade
Competente, que analisara a conveniéncia e oportunidade da contratacdo e a legalidade
dos atos praticados.

11.1.1. Se, por motivo de forca maior ou caso fortuito, a homologacédo ndo puder
ocorrer dentro do periodo de validade das Propostas, a presente licitagao
podera ser suspensa caso persista o interesse da INB, quando ser solicitada
prorrogacéo geral da validade das propostas ao licitante vencedor, por igual
prazo, no minimo.

A qualquer tempo, a licitagdo podera ser revogada ou anulada, nos limites fixados pela

Lei n® 13.303/2016.

12. Formalizac&o do Instrumento Contratual

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

Homologada a licitagdo, a vencedora do Certame sera convocada para assinar, no prazo
de até 05 (cinco) dias da convocacdo feita pela INB, o Instrumento Contratual oriundo
desta licitagdo, que se embasard no Modelo anexo neste Edital.

12.1.1. O prazo mencionado no item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo Licitante vencedor, durante o seu transcurso, e
desde que ocorra motivo justificado e aceito pela INB.

12.1.2. A assinatura do Instrumento Contratual devera ser feita, preferencialmente, na
forma eletrdnica utilizando certificado digital padrdo ICP-Brasil. Caso o
fornecedor ndo possa realizar a assinatura desta forma, este serd convocado
a comparecer a unidade da INB que realizou a licitagdo para assinatura fisica
do Instrumento Contratual.

Se o Licitante vencedor, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
celebrar o Instrumento Contratual ou ndo apresentar situacdo regular no ato da
assinatura, estara sujeito as penalidades previstas neste Edital.

12.2.1. Neste caso, a INB podera convocar o Licitante subsequente, respeitando a
classificacdo do certame e as disposicOes relativas a preferéncia para a
microempresa e empresas de pequeno porte, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos
precos atualizados, em conformidade com o Edital.

O Licitante vencedor devera apresentar procuracdo devidamente reconhecida em

cartério, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da empresa,

quando o mesmo ndo constar do Contrato Social como pessoa autorizada a assinar em
nome do Licitante.

A rescisdo do instrumento contratual podera ocorrer nas seguintes hipéteses:

12.4.1. Por ato unilateral de qualquer das partes nas hipéteses e prazos descritos no
Instrumento Contratual, assegurada a prévia defesa da outra parte.

12.4.2. Por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que seja
conveniente para a INB e a Contratada.

12.4.3. Por determinacao Judicial.
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13.

14.

12.5.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

12.4.4. Nos casos estabelecidos no Instrumento Contratual.

Os casos de rescisdo contratual serao formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Sanc¢bes Administrativas

Aos licitantes que deixarem de entregar a documentacdo exigida para o certame, ndo

mantiverem a proposta, ndo celebrarem o contrato quando convocado dentro do prazo

de validade da proposta e comportarem-se de modo inidéneo, poderdo ser aplicadas as

penalidades de suspensdo temporaria de licitar e contratar com a INB, conforme

dosimetria abaixo, sem prejuizo da reparac¢éo dos danos causados a INB pelo infrator:

13.1.1. Até 02 (dois) meses quando deixar de entregar documentagéo exigida para o
certame.

13.1.2. De 02 (dois) a 06 (seis) meses quando ndo mantiver sua proposta.

13.1.3. De 06 (seis) a 12 (doze) meses quando nao celebrar o Instrumento Contratual
quando convocado dentro do prazo da validade da proposta.

13.1.4. De 12 (doze) a 24 (vinte e quatro) meses quando se comportar de modo
inidéneo.

A reincidéncia nos atos previstos no item anterior, ocorridas no prazo de até 12 (doze)

meses a contar do término da primeira imputacdo, implicard no agravamento da

penalidade a ser aplicada, limitado a 24 (vinte e quatro) meses.

Toda penalidade aplicada ao Licitante serd precedida de processo administrativo,

devidamente instruido com a descri¢ao dos fatos ocorridos e do dispositivo editalicio ou

legal que tenha sido violado.

A aplicacdo das penalidades ocorrera apés defesa prévia do interessado, no prazo de

10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da notificagdo.

As penalidades aplicadas aos licitantes serdo registradas no Cadastro de Fornecedores

da INB e no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS).

As sancgdes previstas na Lei 13.303/16 e as do Regulamento Interno de LicitagBes e
Contratos da INB observardo também os termos da Lei 12.846/13.

Disposicdes Finais

A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo a INB
revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivada de fato
superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos
participantes da licitagdo.

O Licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagcdes nele contidas implicara a
imediata desclassificacdo do Licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido
contratado, implicara na rescisao do Instrumento Contratual, sem prejuizo das demais
sanc¢des cabiveis.

E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase da
licitagdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugéo do
processo.

Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais, deverdo fazé-
lo no prazo determinado pelo(a) Pregoeiro(a), sob pena de desclassificac@o/inabilitacéo.

O nao atendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara no afastamento
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14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

do Licitante, desde que seja possivel a afericho da sua qualificacdo e a exata

compreenséo da sua Proposta.

As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da

ampliacdo da competitividade entre os licitantes, desde que ndo comprometam o

interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca da contratacao.

Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo(a) Pregoeiro(a) a luz da Lei

13.303/16 e do Regulamento de Licitacdes e Contratos da INB.

As decisbes referentes a este processo licitatorio poderédo ser comunicadas aos licitantes

através do sistema eletrénico, ou ainda, mediante publicacdo na &rea de licitacdes do

site da INB.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos observar-se-a o

gue segue:

I. excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento;

Il. os prazos somente serdo iniciados e vencidos em dia e horario de expediente na
unidade da INB que esta realizando a Licitacao.

Na ocorréncia de qualquer fato superveniente ou na hip6tese de caso fortuito ou de forca

maior sera observado o seguinte:

I. Se o fato impedir a realizac@o de sessao publica na data marcada, a referida sessao
serd adiada;

Il. Os prazos que estiverem em curso serdo suspensos, voltando a correr assim que a
situacao estiver normalizada.

Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificacdo

disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24 de

agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatérios,

dispensando-se o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

Fica eleito o foro da Secao Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado do Rio de

Janeiro para dirimir as questfes decorrentes deste documento licitatério, desistindo as

partes de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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ANEXO |
MODELOS DE DOCUMENTOS

1. Termo de confidencialidade de informacfes

Ass.: Pregédo Eletrénico GESUP.F 1.108/2023

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S/A - INB

Avenida Rio Branco, n°® 01, Sala 1901, Centro — Rio de Janeiro - RJ.

O signatéario do presente declara ter pleno conhecimento de que, as INDUSTRIAS NUCLEARES DO
BRASIL S/A — INB estard permitindo o acesso aos locais de operagdo e a informagdes que sao
necessarias a operacao de suas Unidades.

Em consequéncia, declara o signatério, formal e expressamente, que manterd sigilo e confidencialidade
sobre todo e qualquer documento, dado ou informacéo que esta ou lhe venha a ser confiado em razéo
da natureza desta Licitacdo ou da execuc¢do dos servicos contratados, que Ihe sejam transmitidos pela
INB em conformidade com o Decreto 7.845, Art. 48 de 14/11/2012, respondendo, na forma da Lei, por
gualquer dano ou prejuizo causado em razdo da violacao do sigilo e confidencialidade ora mencionado.

O signatéario compromete-se a efetuar a devolugcdo de quaisquer documentos que venha a ter acesso
em funcgdo do presente processo licitatério.

(‘assinatura do representante legal do Licitante )
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2. Declaracao de Enquadramento Societéario-Fiscal para Fins de Avaliagcdo Econdmico-
Financeira

Ass.: Pregédo Eletrénico GESUP.F 1.108/2023

[Identificac@o do Licitante], inscrito N0 CNPJ N.° ..o , por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr.(a) [Identificacdo do representante do Licitante], portador da identidade
N0 e edo CPF N s , DECLARA, sob pena de aplicagcdo de sanctes
administrativas e legais cabiveis, que esta sociedade, na presente data, se enquadra como:

( ) Sociedade em Geral obrigada a adotar e a enviar Escrituracdo Contabil Digital — ECD / SPED -
Contabil, nos termos do art. 2° do Decreto n° 6.022, de 2007 combinado com a Instru¢do Normativa
da RFB n° 1.420/2013 e alteragfes posteriores;

() Demais Sociedades Empresariais ou Simples n&o obrigadas a adotar e a enviar Escrituracéo
Contabil — ECD / SPED - Contabil.

Local e data

(assinatura do representante legal do Licitante)
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\ ANEXO I

MINUTA DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S.A. - INB

Contraton® / |

Objeto: Contratacdo de Seguro de Vida em Grupo e Acidentes Pessoais, opcional para
empregados/ diretores e obrigatoério para empregados membros da brigada de incéndio
da INB (Brigada de Apoio) pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, em conformidade
com o Termo de Referéncia.

Contratada:
Requisitante/Requisicdo: GEACS.F-2023/05/0043

Data de Publicacao do Aviso de Licitacdo: 21 de Agosto de 2023.
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Anexo |
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Anexo |

CONTRATO ENTRE INDUSTRIAS NUCLEARES
DO BRASIL S.A. - INB E [inserir denominacéo
social da contratada], TENDO POR OBJETO A
CONTRATACAO DE SEGURO DE VIDA EM
GRUPO E ACIDENTES PESSOAIS, OPCIONAL
PARA EMPREGADOS / DIRETORES E
OBRIGATORIO PARA EMPREGADOS MEMBROS
DA BRIGADA DE INCENDIO DA INB (BRIGADA DE
APOIO) PELO PERIODO DE 24 (VINTE E
QUATRO) MESES, EM CONFORMIDADE COM O
TERMO DE REFERENCIA.

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S.A. - INB, empresa publica federal, com sede na cidade do
Rio de Janeiro - RJ, na Av. Rio Branco, n° 1, 19° andar, Centro, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda (“CNPJ/MF”) sob o n° 00.322.818/0001-20, neste ato representada
na forma do seu Estatuto Social, doravante denominada “INB”, e [inserir denominac¢do social da
Contratada], sociedade , com sede na cidade de [*] - [*], ha [*], inscrita no CNPJ/MF sob o
n° [¢],neste ato representada na forma dos seus atos constitutivos, doravante denominada
“CONTRATADA” e, em conjunto com INB, “Partes”, tém entre si ajustado o presente Contrato,
mediante as seguintes clausulas e condic¢des:

Clausula 12 — Objeto

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de Seguro de Vida em Grupo e Acidentes
Pessoais, opcional para empregados/ diretores e obrigatério para empregados membros da
brigada de incéndio da INB (Brigada de Apoio) pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, em
conformidade com o Termo de Referéncia.

1.1.1. As garantias do Seguro previstas aplicam-se para eventos cobertos ocorridos em
qualquer parte do globo terrestre.

1.2. Também fazem parte integrante do presente Contrato, independente da transcricdo ou
anexacdao, 0s seguintes documentos:

1.2.1 Documentos da Licitagdo PREGAO ELETRONICO GESUP.F n° 1.108/2023.

1.2.2 Propostas Técnica e Comercial da CONTRATADA n° _ / , datadas de
/!

1.3. Fazem, também, parte integrante do presente Contrato os Anexos a seguir listados:
1.3.1 Anexo | — Termo de Referéncia
1.3.2 Anexo Il — Planilha de Precos

1.4. Ocorrendo divergéncias entre os termos deste Contrato e o estipulado nos documentos
mencionados nos itens 1.2 e 1.3 acima, prevalecerdo as disposi¢cdes deste Contrato, e na
sequéncia as disposicdes dos documentos elencados no item 1.3 e 1.2 nesta ordem.

1.5. Na&o terdo eficacia quaisquer ressalvas ou excec¢des ao estabelecido no Termo de Referéncia —
Anexo | deste Contrato, ou a outros documentos emitidos pela INB, formulados pela
CONTRATADA, em relagdo as quais a INB néo tenha concordado por escrito.

1.6. A presente contratacdo sera regida pela Lei n°® 13.303/2016, pelo Regulamento Interno de
LicitacBes e Contratos da INB e pelos preceitos de direito privado.

Clausula 22 — Dotacdo Orgcamentaria
2.1. A despesa com a execucdo deste Contrato correra a conta das receitas proprias da INB
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proveniente de suas atividades.

Clausula 32 — Obrigagdes da Contratada

3.1. Sao obrigacdes da CONTRATADA, além de outras constantes deste Contrato, seus Anexos ou
das leis vigentes, particularmente a Lei n°® 13.303/2016:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

3.1.9.

3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

Executar fielmente os servigos de acordo com as clausulas e condi¢cdes deste Contrato
e em rigorosa observancia ao Termo de Referéncia - Anexo | deste Contrato,
determinagdes da INB e tudo mais que necessario for a perfeita execugao dos servigos,
ainda que nao expressamente mencionado;

Providenciar, perante a Receita Federal do Brasil - RFB, comprovando a INB, sua
exclusdo obrigatéria do SIMPLES, no prazo estipulado pelo artigo 30 da Lei
Complementar n°® 123/2006, se a CONTRATADA, quando optante do SIMPLES:

3.1.2.1. Extrapolar o limite de receita bruta anual previsto no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123/2006, ao longo da vigéncia deste Contrato; ou

3.1.2.2. Enquadrar-se em alguma das situacbes previstas no artigo 17 da Lei
Complementar n° 123/2006.

Encaminhar a INB, por escrito, a relacdo dos empregados necessérios a realizacao dos
servigos, de acordo com a qualificagdo minima exigida, atualizando-a sempre que houver
qgualquer alterac¢do, discriminando, no minimo: nome completo, identidade e 6rgéo
expedidor, CPF.

Substituir o empregado que, a critério da INB, seja julgado inconveniente ao bom
andamento da prestagéo dos servicos, correndo por conta da CONTRATADA eventuais
Onus decorrentes de tal fato.

N&o utilizar seus empregados para execucdo de qualquer outra tarefa ou servigos que
nado estejam vinculados ao objeto do Contrato nem sejam estabelecidos pela
Fiscalizag&o da INB.

Exigir que todo o pessoal mantenha comportamento condizente com as exigéncias e
instrucBes de servicos especificos da INB.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas de seguranca das dependéncias da
INB, bem como demais normas administrativas internas em vigor na INB, por parte dos
profissionais alocados na execucao dos servicos.

Observar todas as normas e procedimentos relativos & Seguranca do Trabalho e
Preservacdo do Meio Ambiente, bem como atender prontamente qualquer
recomendacéo que a INB venha fazer a este respeito.

Atender, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, quaisquer notificacfes da INB, relativas a
irregularidades praticadas por seus empregados, bem como ao descumprimento de
qualquer outra obrigag&o contratual.

N&o admitir em seu quadro de pessoal ou utilizar os servigos profissionais de qualquer
empregado da INB ou de outras empresas por esta contratada.

Respeitar e fazer cumprir rigorosamente as leis, as portarias e determinacbes das
autoridades publicas competentes, em tudo que diga respeito ao objeto deste Contrato.

Responsabilizar-se pelas despesas referentes a tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento e hospedagem
de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir
na execucédo deste Contrato.

Arcar com todos 0s custos e despesas relativos aos processos administrativos, judiciais
e arbitrais, em qualquer instancia ou tribunal, que venham a ser ajuizadas em face da
INB, decorrentes da responsabilidade da CONTRATADA na execucao deste Contrato,
assumindo em juizo ou fora dele, toda a responsabilidade relacionada a estas
obrigacdes, resguardando os interesses da INB, prestando, inclusive, as garantias
necessarias a sua desoneracao.

3.1.13.1. O disposto no item 3.1.13 nao exime a CONTRATADA de restituir a INB 0
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3.2,

3.1.14,

3.1.15.

3.1.16.

3.1.17.
3.1.18.
3.1.19.

3.1.20.

3.1.21.

3.1.22.

3.1.23.

3.1.24.

3.1.25.

valor que lhe for imputado em condenacéo, proferida pelo Poder Judiciario,

por Juizo Arbitral ou outras instancias competentes, a titulo de obrigacfes

trabalhistas, previdenciarias e tributarias. O referido valor sera acrescido de

todos o0s acessorios, tais como despesas processuais, honorarios

advocaticios, despesas extrajudiciais, corregao monetdria e juros.
Responder por quaisquer danos ou prejuizos causados diretamente a INB, empregados
ou prepostos da INB, bens da INB ou ainda a terceiros, decorrentes de agdo ou omisséo
de empregados e/ou prepostos da CONTRATADA na execucdo deste Contrato,
independentemente da comprovacdo de culpa ou dolo, conforme art. 76 da Lei n°
13.303/16

3.1.14.1. A responsabilidade da CONTRATADA néo sera excluida ou reduzida pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo contratual por parte do
representante da INB designado nos termos da Clausula 13, nem pelo
controle e acompanhamento da execu¢éo do objeto contratual exercida por
unidade administrativa da INB responsavel pela gestédo de contratos.

Comunicar, imediatamente, a INB, com a devida comprovacao, qualquer evento que

impossibilite 0 cumprimento dos servicos, prestando os esclarecimentos necessarios.

Facilitar sempre a fiscalizacdo do Contrato pela INB, permitindo vistorias, se for o caso,
e o acompanhamento da execucdo do objeto contratual pelo Fiscal do Contrato
designado pela INB nos termos da Clausula 13 - Representante da INB e Fiscalizacao
do contrato

Atender prontamente a quaisquer exigéncias da INB inerentes ao objeto deste Contrato.
Respeitar as normas de controle de bens e fluxo de pessoas nas dependéncias da INB.
N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto
quando autorizada nas condic¢des previstas neste Contrato.

Obter as licencas, autorizacBes, certiddes e/ou outros instrumentos previstos na
legislacdo, de sua responsabilidade, necessarios a execucdo dos servicos objeto deste
Contrato.

Preservar e manter a INB a salvo de quaisquer reivindica¢cbes, demandas, queixas e
representacdes de qualquer natureza, decorrente de acdes de seus empregados,
prepostos e/ou subcontratados.

Quanto a comunicac¢éo de sinistros ou eventos danosos ao meio ambiente, a terceiros
ou a seus empregados, que repercutam na imagem da INB, oriundos das atividades
objeto deste Contrato:

3.1.22.1. Comunicar a INB em até 12 horas, as ocorréncias mencionadas acima.

3.1.22.2. Apresentar a INB, antes de sua divulgacéo, qualquer comunicado a ser feito
aos meios de comunicacao, juntamente com a documentacao pertinente, em
até 24 horas contadas do evento.

3.1.22.3. Caso o comunicado mencione direta ou indiretamente a INB, sua divulgacao
dependera de prévia anuéncia desta.

N&o fazer uso do nome INB, da marca INB, da expressdo “a servico da INB” ou
expressodes similares, em especial em uniformes, veiculos, ferramentas e equipamentos,
de propriedade ou ndo da CONTRATADA.

Adotar, na execucdo do Contrato, praticas de sustentabilidade e de racionalizagao no
uso de materiais e servigos.

Manter-se, durante a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, especialmente com todas as condi¢des de habilitagédo e qualificacdo exigidas
na licitacdo / no processo de contratacdo direta que deu origem ao presente Contrato,
comprovando-as sempre que solicitado pela INB e comunicando a INB a superveniéncia
de fato impeditivo da manutencdo dessas condicdes.

A CONTRATADA fica ciente que a INB possui Codigo de Etica, Conduta e Integridade proprio,
cujas disposic6es deverao ser observadas, naquilo que for pertinente, ao longo da execucéo do
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

presente Contrato, por todos 0s seus empregados, prepostos e/ou subcontratados, e cujo texto

encontra-se disponivel, na forma eletrénica, na pagina da INB na internet (www.inb.gov.br).

A CONTRATADA compromete-se a manter a integridade nas rela¢des publico-privadas, agindo

de boa-fé e de acordo com os principios da moralidade administrativa e da impessoalidade, além

de pautar sua conduta por preceitos éticos, obrigando-se a:

3.3.1. Impedir o favorecimento ou a participacdo de empregado ou dirigente da INB na
execucao do objeto do presente Contrato;

3.3.2. N&o alocar, na execu¢do do objeto contratual, familiares de empregado da INB que
exerca cargo em comisséo ou funcdo de confianga, considerando-se familiar o cdnjuge,
0 companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau, nos termos do Art. 7° do Decreto 7.203 de 2010;

A CONTRATADA declara que estd ciente e cumpre integralmente, na conduc¢do de suas

atividades empresariais, todas as disposi¢des do Programa de Integridade da INB, bem como a

legislagéo anticorrupgéo a ela aplicavel, em especial, mas sem limitar, a Lei n.° 12.846/2013 e 0

Decreto n° 8.420/2015, e qualquer outra legislacdo antissuborno ou anticorrup¢éo aplicavel a

CONTRATADA, assim como as normas e exigéncias constantes das politicas internas da

CONTRATANTE, abstendo-se a CONTRATADA de qualquer atividade que constitua uma

violagdo a tais dispositivos.

Verificada uma das situagdes mencionadas no item 3.3 acima, compete 8 CONTRATADA afastar

imediatamente da execucdo do Contrato os agentes que impliguem a ocorréncia dos

impedimentos e favorecimentos aludidos, além de comunicar tal fato a INB, sem prejuizo de

apuracao de sua responsabilidade, caso tenha agido de ma-fé.

Responsabilizar-se integralmente pela emissao da Apdlice do Seguro, no prazo de 15 (quinze)
dias, contados da publicacao do contrato, a qual deverd retratar fielmente todas as condi¢gfes do
Edital e seus anexos.

Comprovar seu registro de inscricdo na SUSEP - SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS
PRIVADOS, que atestem que a proponente esta legalmente autorizada a operar com Seguros
de Vida e Acidentes Pessoais em Grupo, nos termos do Regulamento Interno de Licitacdes e
Contratos, capitulo 2, item 6.

Responsabilizar-se pelos danos emergentes e lucros cessantes causados diretamente a INB ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade o fato de a INB fiscalizar seu acompanhamento.

Trabalhar o objeto desta licitagéo, dentro da melhor técnica, bem como se adequar por sua conta
e responsabilidade, as possiveis alteracdes de sistema ou mesmo quantitativas de empregados.

Prestar esclarecimentos a INB sobre eventuais atos ou fatos desabonadores noticiados que a
envolvam, independentemente de solicitacdo.

Manter sigilo absoluto sobre qualquer informacéo adquirida em virtude da execuc¢édo do contrato,
nao podendo, sob qualquer pretexto, utiliza-la para si, divulgar, revelar, reproduzir ou dela dar
conhecimento a terceiros, responsabilizando-se em caso de descumprimento das obrigacdes
assumidas, por eventuais perdas e danos e sujeitando-se as cominagdes legais.

Corrigir, sob suas expensas, no total ou em parte, 0s servicos nos quais se verificarem vicios,
problemas ou incorrec¢des resultantes da prestacdo da contratada.

Executar diretamente o objeto do futuro contrato decorrente desta licitacdo, vedada a
subcontratacdo, salvo nos casos que se exigir comprovada especializacdo, desde que haja a
prévia aprovacado da INB; e.

N&o veicular publicidade acerca do objeto do Contrato, salvo se houver prévia autorizacao por
escrito da INB.

Manter situacdo de regularidade perante o INSS e o FGTS durante o prazo de vigéncia do
Contrato de Seguro, e encaminhar a INB a atualizacéo das certiddes comprobatoérias da referida
regularidade, de forma que as certiddes depositadas na SUSEP estejam sempre dentro de seu
prazo de validade. O ndo cumprimento da presente obrigacéo constituir-se-a em fator impeditivo
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para o recebimento de seus créditos, até que seja comprovada a regularidade junto a INB, A
impossibilidade do recebimento dos créditos por parte da Contratada, ndo se constituira, em
nenhuma hip6tese, em prejuizo de cobertura e/ou motivo/justificativa para adiamento da
obrigacdo de indenizar os sinistros e prestar os demais servicos dentro dos prazos e formas
estabelecidas no presente processo licitatério.

3.16. Gerar e encaminhar, mensalmente, ao contratante a fatura mensal com prazo minimo de 10 (dez)
dias corridos para pagamento.

Clausula 42 — ObrigacGes da INB

4.1. Sao obrigacdes da INB, além de outras constantes deste Contrato, seus Anexos ou da legislagdo
em vigor, especialmente a Lei n® 13.303/2016:

4.1.1

4.1.2

4.1.3

41.4
4.1.5

4.1.6

4.1.7

4.1.8

419

4.1.10
4.1.11

4.1.12

4.1.13

Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA pelos servicos efetivamente
prestados, medidos e faturados, em conformidade com 0s pre¢os e prazos ajustados
neste Contrato, bem como estabelecer os locais, dias e horarios da prestacdo dos
Servigos.

Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre eventuais vicios, falhas, defeitos,
imperfei¢cbes ou irregularidades verificadas nos servicos, fixando prazo e condi¢gdes para
as devidas correcgdes.

Prestar informac6es e esclarecimentos necessérios a perfeita execugdo do objeto do
Contrato pela CONTRATADA.

Informar a CONTRATADA sobre quaisquer alteracdes de horario e rotinas de trabalho.

Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre (i) a abertura de procedimento
administrativo para apuracdo de condutas irregulares da CONTRATADA, concedendo-
Ihe prazo para defesa, e (ii) a aplicagcdo de eventual penalidade nos termos deste
Contrato.

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos prestados com
as especificagcdes constantes do Termo de Referéncia — Anexo | deste Contrato e da
proposta da CONTRATADA mencionada no item 1.2.2, para fins de aceitagdo e
recebimento definitivos.

Fornecer a Seguradora todas as informag0es, esclarecimentos, documentos e condi¢des
necessérias a plena cobertura do seguro objeto deste Contrato.

Gerir e fiscalizar a fiel execug¢édo do contrato, além de comunicar a contratada sobre
qualquer alteracdo ou irregularidade na execucdo deste, bem como eventuais
necessidades relacionadas ao bom desempenho da prestacéo de servigos.
Supervisionar a execucdo do contrato e atestar as Notas Fiscais correspondentes, por
intermédio de comissédo ou servidor designado pela Administragdo.

Aplicar & Seguradora as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.
Proporcionar todas as facilidades para que a licitante vencedora possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condi¢c8es contratuais.

Rejeitar no todo ou em parte os servicos entregues em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela empresa licitante vencedora.

Processar, mensalmente, a Relacdo de Segurados, com vistas ao pagamento do prémio
correspondente.

Clausula 52 — Precgos

5.1. Pela prestagdo dos servigos objeto deste Contrato, a INB pagara o valor previsto no Anexo Il —
Planilha de Pregos, e observado o disposto na Clausula 8 — Condi¢des de Pagamento.

5.2. O valor discriminado na Planilha mencionada no item acima tem como base o més de

/ e é fixo e irreajustavel.
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5.3.

5.4.

5.5.

No prego acima estéo inclusos todas as despesas e custos diretos e indiretos, tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, contribuicdes fiscais e parafiscais, seguros,
garantia, insumos, materiais, frete, deslocamento de pessoal, além de quaisquer outros
necessarios a perfeita e completa execucdo do servico objeto deste Contrato

Caso a INB ndo demande o total do objeto previsto neste Contrato, ndo sera devida qualquer
indenizacdo a CONTRATADA.

As taxas apresentadas para calculo dos prémios seréo fixas e irreajustaveis pelo prazo em que
vigorar o Contrato (24 meses).

Clausula 62 — Excedente Técnico

6.1.

6.2.

As taxas sobre o capital segurado, de que trata o presente Contrato, serdo fixas e ndo terdo
reajustes pelo periodo da prestagéo dos servi¢os de 24 (vinte e quatro) meses.

Apés o periodo de 24 (vinte e quatro) meses a seguradora apurara o excedente técnico, se
ocorrer, considerando o Prémio pago pela INB, deduzido das Despesas Administrativas,
ComissfBes, Impostos, Sinistros pagos e avisados, demais provisdes e custos, devolvendo a INB
o percentual de 50% do saldo, se positivo.

6.2.1. Com fulcro no art. 16 § 3° do Dec. 60.459/67 é vedada a corretagem de seguros.

6.2.2. O célculo do Excedente Técnico devera ser efetuado, observado o percentual acima
indicado, em conformidade com o disposto na Circular Susep 317, de 12 de janeiro de
2006.

Clausula 72 — Condicdes de Faturamento

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

O Estipulante-instituidor processara, mensalmente, até o 5° (quinto) dia atil de cada més, a
Relacdo de Segurados integrantes deste Seguro, ativos e eventualmente afastados para
tratamento de salde, contendo os seguintes dados: nome completo do segurado principal; data
de nascimento; nimero de C.P.F.; salario base; capital segurado.

Apés a data de inicio de vigéncia da Apdlice, a inclusdo dos componentes do Grupo Seguravel
serd automética, cabendo ao Estipulante-instituidor inclui-los na movimentacdo mensal a ser
encaminhada a Seguradora.

A movimentac¢édo de inclusdes, alteracdes e cancelamentos devem ser informadas & Seguradora
até o 5° (quinto) dia util de cada més de vigéncia do seguro, para efeito de emissao da fatura.

A comprovacdo de que as adesBes encaminhadas na fatura mensal sdo de componentes do
Grupo Seguravel poderé ser realizada pela verificagdo de recolhimento previdenciario vigente.
O Estipulante-instituidor processara, também, a Relacdo de Segurados referente a PREMIOS
ATRASADOS relativos as adesfes daqueles segurados cuja situacdo ndo foi possivel ao
Estipulante-instituidor processar o seu ingresso no més efetivo de adeséo.

O Estipulante-instituidor, ao receber a fatura do prémio mensal do seguro, efetuara o pagamento
do prémio até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente ao que suceder o do risco.

Qualquer indenizagdo somente passara a ser devida depois que o pagamento do prémio houver
sido realizado pelo estipulante-instituidor ou pelo segurado.

Se o sinistro ocorrer dentro do prazo para pagamento do prémio, o direito a indenizagéo nao fica
prejudicado se o mesmo for realizado no prazo previsto para o pagamento.

Quando a data limite para pagamento do prémio cair em dia em que nao haja expediente
bancario, o pagamento do prémio podera ser efetuado no primeiro dia Gtil bancario subsequente.
Decorridos os prazos referidos nos subitens anteriores sem que tenha sido quitado o respectivo
documento de cobranca, o contrato ou aditamento a ele referente ficara automaticamente e de
pleno direito cancelado, independentemente de qualquer interpelacdo judicial ou extrajudicial,
sem que caiba restituicdo de qualquer parcela do prémio ja paga.

Se o estipulante-instituidor deixar de pagar a Seguradora os prémios recolhidos dos segurados,
no prazo fixado, a cobertura estara suspensa automaticamente, ficando o estipulante-instituidor
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7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

7.20.

7.21.

7.22.

7.23.

7.24.

7.25.

7.26.

sujeito as cominacdes legais.
O desconto do prémio mediante a consignacdo em folha de pagamento, se a Seguradora ndo

receber o prémio recolhido pelo Estipulante-instituidor, os segurados nao seréo prejudicados no
direito a cobertura do seguro e demais direitos oferecidos no contrato.

No caso da cobranca do prémio se efetuar através de consignacdo em folha de pagamento, o
Estipulante-instituidor, salvo nos casos de cancelamento da apélice, somente podera interromper
o recolhimento em caso de perda do vinculo empregaticio ou mediante pedido formal do
segurado.

Em caso de atraso no pagamento de prémios, 0s valores respectivos estardo sujeitos a
atualizacdo automética, pela variacao positiva do igpm-fgv ocorrida entre a data do vencimento
e a do efetivo pagamento, multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 6% (seis por cento)
ao ano.

A contratada devera cadastrar-se junto ao Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo para
operacéo de desconto na folha de pagamento da INB procedendo conforme orientagdes contidas
na Portaria n°® 110 de 13 de abril de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido de 14 de abril de
2016 em adequacao as disposi¢cdes do Decreto n.° 8690/2016.

Os documentos de cobranca nédo terdo validade se emitidos antes da ocorréncia dos eventos
gue autorizam o seu faturamento.

A CONTRATADA apresentarda a INB, até o dia 05 (cinco) de cada més, os documentos de
cobranca (Notas Fiscais/Faturas), que deverdo estar acompanhados de um Demonstrativo de
Servigos, relativo aos servicos efetivamente executados, do qual constardo os dados
necessarios a afericdo do servigo executado e a apuragéo do valor faturado.

No caso de prestacdo de servigcos, as Notas Fiscais poderdo ser eletrénicas ou em papel, de

acordo com a legislacdo do Municipio da CONTRATADA. Caso seja eletronica, devera ser

encaminhada para o e-mail nfe@inb.gov.br (e-mail exclusivo para fins fiscais) e

geacs@inb.gov.br.

7.18.1. O imposto sobre servicos (ISS) poderd ser retido e recolhido para 0 municipio onde o
servigo esta sendo executado, conforme determina a legislagé&o local.

Caso ocorram operacdes que envolvam CIRCULACAO ou FORNECIMENTO DE
MERCADORIAS, as Notas Fiscais a serem apresentadas deverdo ser do tipo Nota Fiscal
Eletronica (NF-e), modelo 55, conforme determina o protocolo ICMS n° 42, de 03/07/2009, e as
alteracdes introduzidas pelo protocolo ICMS n° 85 de 09/07/2010.

Os arquivos XML e demais documentos, inclusive os indicados no item 7.26.2, deverdo ser
encaminhados para o e-mail: nfe@inb.gov.br (e-mail exclusivo para fins fiscais) e
geacs@inb.gov.br.

A emissao dos documentos fiscais devera obedecer a legislagdo aplicavel (Regulamentos do IPI,
ICMS, ISS, entre outros), em consonancia com o tipo de servigco executado.

Caso os documentos emitidos ndo atendam as legislacdes especificas, o pagamento ficara
suspenso até que seja regularizada a situagéo fiscal, seja ela cadastral ou documental.

Em nenhuma hipotese podera ser faturado valor correspondente a servigos ndo executados.
Ocorrendo o disposto neste item, a INB podera glosar da respectiva fatura apresentada pela
CONTRATADA o valor correspondente ao servico ndo executado efetivamente.

A glosa prevista no item acima sera efetuada pela INB, com base nos valores atualizados em
conformidade com a Clausula 52 - Precos.

A aprovacao da Nota Fiscal/Fatura ndo constitui aceitacdo do(s) servico(s) correspondente
quanto a sua adequacdo, qualidade técnica ou atendimento as especificacdes constante do
Termo de Referéncia — Anexo | ao Contrato, mas simplesmente certificacdo de sua execucéo.
As Notas Fiscais/Faturas deverdo mencionar expressamente o nimero deste Contrato, o niUmero
da conta bancaria, da agéncia, cidade e estado e o nome do banco com o qual a CONTRATADA
opera.

7.26.1. Afalta das informacdes solicitadas no item anterior nos documentos de cobranca podera
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7.27.

7.28.

acarretar atraso no pagamento.
7.26.2. Ao documento fiscal ou equivalente legal dever&do ser anexados:
7.26.2.1. Certiddes de regularidade fiscal, exigidas na fase de habilitac&o.
7.26.2.2. Comprovante de que a CONTRATADA é optante do Simples Nacional, se for
0 caso.
7.26.2.3. Em caso de isencao/imunidade tributaria, documentos comprobatérios com a
indicacdo do dispositivo legal que ampara a isencao/imunidade.
7.26.2.4. Demais documentos solicitados pelo Fiscal do Contrato, necessarios ao
pagamento.
As duplicatas emitidas em decorréncia do presente Contrato ndo poderdo ser descontadas em
instituicbes bancarias, ou objeto de cessédo de direitos, exceto quando autorizado previamente e
por escrito pela INB.
Os dados para a emisséo da Nota Fiscal/Fatura sdo os seguintes:
Industrias Nucleares do Brasil S/A — INB
Avenida Rio Branco, N° 1, Sala 1901 Centro
CEP: 20090-003 — Rio de Janeiro — RJ — Brasil
Raz&o Social: INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S/A — INB
CNPJ: 00.322.818/0001-20 [.M: 0.019.824-2

Clausula 82 — Condicdes de Pagamento

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Verificada a exatiddo do Relatério Demonstrativo de Servigos e da Nota Fiscal/Fatura, a INB
pagara & CONTRATADA pelos servigcos executado no &mbito deste Contrato, em 20 (vinte) dias
contados da apresentagdo do documento fiscal.

Na hipotese de ocorréncia de erro, divida ou omissdo quanto aos documentos de cobranga, a
INB podera, a seu exclusivo critério, pagar a parcela ndo controvertida no prazo contratual,
ficando a parcela restante para ser paga apés a solugéo da pendéncia.

Caso sejam encontrados, a qualquer tempo, erro ou omissdes em recibos e/ou faturas cujo
pagamento ja tenha sido efetuado, as Partes poderdo promover as corre¢cdes necessarias, com
0 consequente acerto de contas em documentos de cobranga/pagamentos subsequentes.

O pagamento sera efetuado pela INB através de ordem de crédito diretamente na conta corrente
da CONTRATADA e estara sujeito as retengdes tributarias nos termos da legisla¢éo em vigor e
com base nas informacdes prestadas pela CONTRATADA.

Caso, por razdes que ndo possam ser imputadas a CONTRATADA, a INB ndo cumpra o prazo
estabelecido no item 8.1 acima, para pagamento das respectivas faturas, a mesma utilizara como
critério de Atualizacdo Financeira a variagado da TR (Taxa Referencial) “pro-rata-die”, apurados
desde a data do seu inadimplemento até a data do efetivo pagamento.

Conforme determina o artigo 34 da Lei n® 10.833/03 (ou a legislacéo vigente a época), as notas
fiscais/faturas emitidas por pessoas juridicas e empresas ndo enquadradas no SIMPLES
sofrerdo retencéo relativa a antecipacéo de valores devidos a titulo de Imposto de Renda, CSSL,
COFINS e PIS, com percentuais estabelecidos de acordo com a natureza da mercadoria
adquirida, que serdo recolhidos ao Tesouro Nacional pela INB, no prazo previsto na legislagéo
vigente.

8.6.1 A empresa OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL (LC 123/2006) para que nao sofra
a retencao dos tributos federais devera enviar, anexo aos documentos fiscais, a
declaragéo de “optante pelo Simples Nacional” (artigos 4° 6° e Anexo IV — IN RFB
1.234/2012) em papel timbrado e assinado pelo responsavel da empresa.

8.6.2 Para fins do cumprimento do Art.34 da Lei 10.833/2003 e Art.2°, 86 da IN RFB
1234/2012, a CONTRATADA devera informar nos documentos fiscais e/ou de cobranca,
o valor do IR e das contribuicbes sociais a serem retidos na operacdo. Caso a
CONTRATADA se enquadre nas hip6teses de néo retencao previstas no Art.4° da IN
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8.7.

RFB 1234/2012, sera obrigatério o envio das declaragdes citadas no Art.6° da IN RFB
1234/2012.

8.6.3 Conforme determina o artigo 126 da IN RFB 971/2009 (ou a legislacao vigente a época),
a CONTRATADA devera destacar o valor da retencao previdenciaria no momento da
emissao da nota fiscal, obedecendo as regras contidas na legislacédo pertinente.

A INB, ap0s o contraditério e a ampla defesa da CONTRATADA, podera deduzir do montante a

pagar a CONTRATADA, os valores correspondentes a ressarcimentos ou indenizacdes devidas
pela CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

Clausula 92 — Alteragdes Contratuais

9.1.

9.2

O presente Contrato podera ser alterado, por acordo entre as Partes, mediante a celebracao de
Aditamento, fundamentadamente, vedando-se ajuste que resulte em violagdo da obrigacdo de
licitar, nas hipdteses previstas nos artigos 72 e 81 da Lei n°® 13.303/16.

9.1.1 Em qualquer hipotese nédo poderé haver modificagdo da esséncia do objeto do Contrato.

Na hipotese de acréscimo ou reducéo do fornecimento previsto neste Contrato, por acordo entre
as Partes, 0 novo valor global que devera vigorar em decorréncia dessas alteragfes sera obtido
mediante a multiplicacdo do novo quantitativo pelo valor unitario estabelecido na Clausula 52 -
Precos.

Clausula 10 — Sanc¢des

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

Pela inexecucéo total ou parcial do Contrato, de acordo com a gravidade do ato praticado, a INB
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar &a CONTRATADA as seguintes sangdes:

10.1.1 Adverténcia, cabivel sempre que o ato praticado ou omisséo ndo tenha acarretado danos
a INB, suas instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros, e que ndo seja
justificada a imposicdo de penalidade mais gravosa;

10.1.2 Multa, cabivel na forma do item 10.2;

10.1.3 Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
INB, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, sempre que a acao ou omissao da
CONTRATADA tenha potencialidade de causar ou tenha causado danos a INB, suas
instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros, e que ndo seja justificada
a imposicao de penalidade menos gravosa.

Caso a CONTRATADA descumpra o estabelecido neste Contrato, especialmente as condicdes
previstas no Termo de Referéncia - Anexo | deste Contrato, ficar4 sujeita & multa de 0,15%
(quinze centésimos por cento) do valor total atualizado do Contrato, por dia e por evento, até o
limite de 10% (dez por cento) do valor total atualizado do Contrato, inclusive aditamentos.

A CONTRATADA serd notificada da aplicacdo da multa, a qual sera descontada do(s)
pagamento(s) a ser(em) efetuado(s) a CONTRATADA.

10.3.1 Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicac¢ao formal a ser
realizada pela INB, reservando-se a INB o direito de realizar a cobranca judicial.

Independentemente da aplicacdo da multa, a CONTRATADA permanecera responsavel por
danos causados diretamente a terceiros ou a INB, independentemente da comprovagéo de culpa
ou dolo, na execucdo dos servicos. Nao serdo aceitas como justificativas de atraso da
CONTRATADA alegacbes de atrasos por parte de eventuais subcontratadas, exceto quando
comprovadamente resultante de casos fortuitos ou de for¢a maior.

A multa prevista no item 10.2 ndo impede que a INB rescinda o Contrato e aplique outras sancfes
previstas neste Contrato.

As sancdes previstas nos itens 10.1.1 e 10.1.3 poderéo ser aplicadas juntamente com a do item
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OlIn

10.7

10.8

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRA!

10.1.2, devendo a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, ser apresentada
no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

No caso de atos lesivos a Administracdo Publica observar-se-do os termos da Lei n°
12.846/2013.

Na resciséo contratual por motivos imputaveis a CONTRATADA, sera aplicada multa nos termos
do item 16.4 deste Contrato.

Clausula 11 — Caso Fortuito e/ou Forgca Maior

111

11.2

11.3

114

As Partes ndo responderdo pelos prejuizos resultantes de caso fortuito ou forga maior, nos
termos do art. 393 do Cadigo Civil.

Nos casos fortuitos ou de forca maior que afetem o cumprimento de qualquer obrigacdo
contratual, a Parte afetada deverd comunicar a ocorréncia a outra Parte, por escrito, em até 24
(vinte e quatro) horas contados da identifica¢céo do evento causador, submetendo relatério sobre
a ocorréncia do evento, com as necessarias provas e medidas a serem tomadas para apreciagado
da outra Parte.

O periodo de interrupgéo da execucao contratual decorrente de evento(s) caracterizado(s) como
caso fortuito ou forga maior, desde que verificado(s) e aceito(s) pela INB, podera acarretar a
suspensao da contagem do prazo contratual.

Durante o periodo em que verificado o evento caracterizador de caso fortuito ou for¢a maior, as
Partes suportardo as suas respectivas perdas.

Clausula 12 — Representante da Contratada

12.1

12.2

12.3

A CONTRATADA devera designar, por escrito, um representante perante a INB, responsavel
pela execucéo do objeto deste Contrato.

Este representante deverd ter plenos poderes para resolver as questdes concernentes a
execucao do objeto deste Contrato e, ao final do Contrato, sera responsavel por assinar o “Termo
de Encerramento” do objeto contratado.

O representante da CONTRATADA terd como substituto em seus impedimentos ocasionais, um
dos seus auxiliares diretos, igualmente credenciado perante a INB, por escrito. Este substituto
devera ter autonomia, concedida pela CONTRATADA, no mesmo nivel do representante titular
durante sua auséncia.

Clausula 13 — Representante da INB e Fiscalizacdo do Contrato

13.1

13.2

13.3

A INB devera designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execu¢édo do objeto
deste Contrato, denominado Fiscal do Contrato.

O representante da INB tera substituto, igualmente credenciado, para atuar em eventuais
impedimentos do titular, sendo os mesmos, em conjunto com a unidade administrativa da INB
responsavel pela gestéo de Contratos, os Unicos autorizados a emitir instru¢gdes no &mbito deste
Contrato, ndo se responsabilizando a INB, por qualquer ordem e/ou instru¢des emitidas por outra
pessoa, que nado designada na forma desta Clausula.

A CONTRATADA devera permitir e facilitar a fiscalizacdo dos servicos, por parte de
representante autorizado da INB, que tera as seguintes atribui¢des:

13.3.1 Acordar com a CONTRATADA as solu¢des mais convenientes ao bom andamento dos

servigos, fornecendo a mesma todas as informagdes solicitadas;

13.3.2 Ordenar a imediata retirada do empregado da CONTRATADA que embargar ou dificultar
a sua acéo fiscalizadora, ou cuja permanéncia no local da prestacdo dos servigos seja
julgada inconveniente pela Fiscalizacao;
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13.3.3 Determinar a prioridade dos servicos, o controle das condicdes de trabalho, e todas as
questdes técnicas e administrativas;

13.3.4 Praticar quaisquer atos, no ambito operacional deste Contrato, que se destinem a
preservar todo e qualquer direito da INB;

13.3.5 Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigbes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos.

Clausula 14 — Subcontratagéo, Cesséo, Transferéncia a Terceiros e Dagdo em Garantia

141

14.2

14.3

14.4

A CONTRATADA, em nenhuma hip6tese, podera subcontratar, ceder e/ou transferir a terceiros
este Contrato ou quaisquer de seus direitos e/ou obrigacdes nele previsto, exceto mediante
prévia e expressa autorizagdo da INB.

14.1.1 A subcontratada ou a cessiondria deverdo atender, em relagdo ao objeto da
subcontratacdo ou cesséo, as exigéncias de habilitagdo impostas a CONTRATADA
para a sua contratacao.

14.1.2 A subcontratada ou a cessionaria deverdo atender, em relagdo ao objeto da
subcontratacdo ou cesséo, as exigéncias de habilitagdo impostas a CONTRATADA
para a sua contratacao.

A eventual solicitagcao para subcontratagdo devera ser acompanhada de justificativa e da minuta
de Contrato a ser firmado com a subcontratada.

Ndo havera qualquer vinculo entre a INB e eventuais subcontratados, permanecendo a
CONTRATADA como a total e exclusiva responsavel pelo cumprimento de todas as obrigacdes
por ela assumidas neste Contrato, bem como por quaisquer atos de seus subcontratados.

A CONTRATADA né&o podera ainda se valer deste Contrato para assumir obrigacdes perante
terceiros, dando-o como garantia, nem utilizar os direitos de créditos, a serem auferidos em
funcéo da execucdo do fornecimento, em quaisquer operacdes de desconto bancério, a ndo ser
que expressa e previamente autorizada pela INB.

Clausula 15 - Inadimplemento da Contratada

151

A CONTRATADA sera considerada inadimplente, independentemente de interpelagédo judicial,
nas seguintes hipoteses:

15.1.1 Inobservancia das especificacdes previstas no Termo de Referéncia - Anexo | deste
Contrato, ou recomendag0es técnicas e/ou administrativas da INB;

15.1.2 Interrupcao dos servicos por 02 (dois) dias consecutivos ou nao, por més de execugao
do Contrato.

15.1.3  Atraso superior a 03 (trés) dias no atendimento as determinacdes da Fiscalizacéo.

15.1.4  N&o cumprimento, total ou parcial, de clausulas contratuais, especificagfes, condicdes,
projetos ou prazos, pela CONTRATADA,;

15.1.5 Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos,
pela CONTRATADA,;

15.1.6 Lentiddo no cumprimento do Contrato pela CONTRATADA, levando a INB a comprovar
a impossibilidade da concluséo do fornecimento no prazo estipulado;
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15.1.10

15.1.11

Atraso injustificado no inicio do servico;

Paralisacéo do servico, sem justa causa e prévia comunicacao a INB;

Subcontratacéo total ou parcial do objeto do Contrato, associacdo da CONTRATADA
com outrem, cesséo ou transferéncia, total ou parcial, exceto se admitida no Contrato
e autorizada pela INB, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, que afetem a
execucao do Contrato;

N&o atendimento das determinacdes regulares do fiscal da INB designado para
acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do Contrato, assim como as de seus superiores;
Cometimento reiterado de faltas pela CONTRATADA na execucdo do Contrato,
anotadas em registro proprio;

15.2 Greves ou quaisquer outras interrup¢des por parte dos empregados da CONTRATADA néo
poderdo servir de justificativa para interrupcao total ou parcial da execucdo do objeto contratual.
Em caso da ocorréncia deste fato ou de fatos semelhantes, a CONTRATADA sujeitar-se-a, a
exclusivo critério da INB, as sanc¢des previstas na Clausula 10 — San¢bes ou na Clausula 16 —
Rescisdo deste Contrato.

Clausula 16 — Rescisao

16.1 Sem prejuizo da aplicacdo de sanc¢des previstas neste Contrato, a INB poderd rescindir o
presente Contrato, mediante notificacéo judicial ou extrajudicial, em caso de inadimplemento da
CONTRATADA, conforme previsto na Clausula 15 — Inadimplemento da Contratada, bem como
nos seguintes casos:

16.1.1
16.1.2

16.1.3

16.1.4

16.1.5

16.1.6

16.1.7

16.1.8

A decretacdo da faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil da CONTRATADA,;
Homologagéo de plano de recuperacéo extrajudicial ou deferimento de recuperagéo
judicial da CONTRATADA, se esta ndo prestar garantia suficiente para o cumprimento
das obrigacdes contratuais, a critério da INB;

Dissolucao da sociedade ou a faléncia da CONTRATADA,;

Alteracéo social ou a modificagcdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que
prejudique a execucao do Contrato;

Na hipétese de caracterizacdo de ato lesivo a Administragdo Publica, nos termos da
Lei 12.846/2013, cometido pela CONTRATADA em processo de contratacdo ou por
ocasido da execucdo do Contrato, sem prejuizo da aplicacdo das sancles
administrativas previstas na referida lei.

Razbes de interesse da INB, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
exaradas em processo administrativo.

Ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente demonstrada, impeditiva
da execuc¢édo do Contrato;

Descumprimento pela CONTRATADA de disposi¢cdo do Programa de Integridade da
INB, sem prejuizo da aplicagcao das sancdes previstas no referido programa.

16.2 A CONTRATADA podera rescindir o presente Contrato, mediante notificacdo judicial ou
extrajudicial nos seguintes casos:

16.2.1

16.2.2

16.2.3

N&o cumprimento, total ou parcial, de clausulas contratuais, pela INB, ressalvado o
disposto no item 16.2.2;

Atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela INB, decorrentes de
servigos ja executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacao da
ordem interna, guerra ou outros comprovados casos fortuitos ou de forgca maior,
assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspensao do cumprimento de
suas obrigacdes até que seja normalizada a situacdo, na forma da Clausula 11 - Caso
Fortuito e/ou Forca Maior deste Contrato.

Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao do Contrato.

16.3 A rescisdo unilateral do Contrato devera ser formalmente motivada e precedida de notificacédo
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16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

da intencao de rescindir a outra Parte, para o exercicio do contraditério e da ampla defesa no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da notificagao.

Em caso de rescisdo do Contrato pela INB por inadimplemento da CONTRATADA, ficara a

CONTRATADA obrigada ao pagamento de quantia equivalente a 20% (vinte por cento) do valor

total atualizado deste Contrato, independentemente dos pagamentos de multas moratérias

eventualmente ja efetuados, descontados ou devidos.

A rescisdo pela INB fundamentada em inadimplemento da CONTRATADA ou nos subitens

16.1.1 a 16.1.5 acarretara a(s) seguinte(s) consequéncia(s) imediata(s) para fins indenizatérios:

16.5.1 Execucdo da garantia contratual, para ressarcimento da INB e dos valores das multas
e indenizacdes a ela devidos, se houver.

16.5.2 Retenc¢do dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a
INB.

Quando a rescisao ocorrer por motivo ndo imputavel a CONTRATADA, esta sera ressarcida dos

prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo, ainda, direito:

16.6.1 A devolucdo da garantia contratual, desde que cumpridas todas as obrigacbes pela
CONTRATADA;

16.6.2  Aos pagamentos devidos pela execucdo deste Contrato até a data da rescisao.

Na hipétese do item 16.6, nenhuma outra indenizagéo sera devida pela INB @ CONTRATADA

em virtude da resciséo.

No caso de rescisdo do Contrato, ficara a INB obrigada exclusivamente ao pagamento do preco

integral do servico j& efetuado e néo faturado e daquele que, por mutuo acordo entre as Partes,

deva ser realizado até a data de encerramento das atividades.

O presente Contrato também poderd ser rescindido por acordo entre as partes ou por
determinacéo judicial.

Clausula 17 — Recebimento do Objeto

17.1

17.2

Apbs a conclusdo total dos servicos objeto deste Contrato, a INB verificara o integral
cumprimento de todas as obrigacBes contratuais e o atendimento a todas as solicitacbes da INB
necessarias a perfeita execug¢éo do Contrato.

O recebimento do objeto ndo isenta a CONTRATADA das responsabilidades previstas neste
Contrato e na legislacdo em vigor, nem exclui as garantias legais e contratuais, as quais podem
ser arguidas pela INB, dentro dos prazos de garantia e responsabilidade previstos em lei, se
outro prazo ndo tiver sido estipulado neste Contrato.

Clausula 18 — Garantia

18.1

18.2

18.3

A CONTRATADA garante a qualidade dos servicos e a sua perfeita adequacédo ao Termo de
Referéncia - Anexo |, parte integrante deste Contrato.

Caso os servicos deixem de atender aos requisitos previstos no Termo de Referéncia - Anexo |
deste Contrato, a INB podera rejeité-lo e exigir da CONTRATADA que o servicgo seja refeito, sem
quaisquer dnus para a INB.

Se a CONTRATADA negligenciar ou recusar-se a refazer o(s) servi¢co(s) inadequado(s), a INB
poderda tomar tais providéncias, deduzindo os custos de quaisquer créditos da CONTRATADA
relativos ao presente Contrato.

Clausula 19 — Equilibrio Econdmico-Financeiro do Contrato

19.1

A INB e a CONTRATADA tém direito a revisdo de pre¢os, em consonancia com o inciso XXI, do
artigo 37, da Constituicdo Federal, desde que ocorra fato imprevisivel ou previsivel, porém, de
consequéncias incalculaveis, retardador ou impeditivo da execugdo do Contrato, ou ainda em
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caso de forgca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea econémica extraordinaria
e extracontratual, que onere ou desonere as obrigacdes pactuadas neste Contrato, respeitando-
se 0 seguinte:

19.1.1 A revisao de precos podera ser realizada por iniciativa da INB ou mediante solicitacédo
da CONTRATADA. Neste Ultimo caso, a CONTRATADA devera formular & INB
requerimento para a revisao do Contrato, comprovando a ocorréncia do fato gerador;

19.1.2 A comprovagdo sera realizada por meio de documentos, tais como, atos normativos que
criem ou alterem tributos, lista de preco de fabricantes, notas fiscais de aquisi¢do de
matérias-primas, de transporte de mercadorias, alusivas a época da elaboracédo da
proposta e do momento do pedido da reviséo;

19.1.3 Com o requerimento, a CONTRATADA devera apresentar planilhas de custos unitarios,
comparativas entre a data da formulacdo da proposta e o momento do pedido de reviséo,
contemplando os custos unitarios envolvidos e evidenciando o quanto o aumento de
precos ocorrido repercute no valor pactuado.

Clausula 20 — Responsabilidade das Partes

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

A CONTRATADA sera responsavel pelo correto comportamento e eficiéncia do pessoal sob sua
direcdo, podendo a INB exigir a substituicdo de qualquer empregado cuja permanéncia na
execucao do objeto deste Contrato seja considerada contraria aos seus interesses.

A CONTRATADA serd a Unica responsavel pela integridade dos bens postos a sua disposicao
pela INB, para execucdo do objeto deste Contrato, respondendo por eventuais prejuizos
causados a INB, seu pessoal e terceiros atingidos, diretamente, independentemente da
caracterizagéo do dolo ou culpa, na forma do art. 76 da Lei n°® 13.303/16.

A CONTRATADA procedera a reparacao de tais danos ou prejuizos, ficando a INB autorizada a
descontar de quaisquer créditos da CONTRATADA a importancia necessaria ao seu
ressarcimento.

Fica acordado entre as Partes que, na incidéncia de dano direto apontado, causado pela
CONTRATADA a INB ou a terceiros, a CONTRATADA se compromete a indenizar a INB pelo
valor do dano direto causado até o limite do valor total do contrato atualizado.

A indenizagdo prevista no item acima ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA por
eventual indenizacdo suplementar no montante equivalente ao prejuizo excedente que a
CONTRATADA e/ou seus prepostos, empregados e subcontratados causarem a INB, na forma
do paragrafo Unico do art. 416 do Cddigo Civil.

Clausula 21 — Protecao de Dados Pessoais

211

21.2

21.3

214

A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condi¢cdes
acordadas nesta clausula no tocante a Politica de Privacidade de Dados da INB, cujos principios
deverado ser aplicados a coleta e ao tratamento dos dados pessoais de que trata a presente
clausula.

Em cumprimento a Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de protecdo de Dados — LGPD, no
desenvolvimento de quaisquer atividades relacionadas com a execucao do Contrato celebrado,
as Partes devem observar o regime legal da protecao de dados pessoais, comprometendo-se a
proteger e tratar os dados celebrados estrita e necessariamente para a execu¢do do CONTRATO.

O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses
dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo as contratacdes, e para utilizacéo
de acordo com propositos legitimos, especificos, explicitos e informados de forma clara ao titular.

As coletas de dados pessoais indispensaveis a execu¢ao do contrato serdo realizadas mediante
prévia e especifica aprovacdo ou explicitadas de forma destacada em contrato pela INB,
responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o consentimento dos titulares de acordo com
os preceitos da LGPD, salvo nos casos em que opere outra hipétese legal de tratamento. Os
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215

21.6

21.7

21.8

dados assim coletados s6 poderéo ser utilizados na execucao especifica do objeto do contrato.

21.4.1 Eventualmente, as partes podem ajustar que a INB serd responsavel por obter o
consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes expressas no item
21.4.

21.4.2 Os dados obtidos em razdo desse contrato serdo armazenados em local seguro, com
garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacéo de acesso (log) e adequado
controle de acesso baseado em fungéo (role based access control) e com transparente
identificacdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir
inclusive a rastreabilidade de cada transacéo e a franca apuracao, a qualquer momento,
de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros.

As Partes séo solidariamente responsaveis por eventuais incidentes de seguranca de informacao,
nos termos da Legislacdo vigente, mas a INB garante, no &mbito deste CONTRATO, o seu direito
de regresso contra a CONTRATADA, caso fique comprovado nédo ter sido ela a dar causa ao
evento.

Quaisquer incidentes de seguranca, que exponham ou tenham o potencial de expor o ambiente
onde se encontram hospedados dados pessoais deverdo ser imediatamente comunicados pela
CONTRATADA a INB, mesmo que se trate de meros indicios , guardando todos os registros
(inclusive logs, metadados e outras evidéncias dos incidentes) e informando as providéncias
adotadas e os dados pessoais eventualmente afetados, bem como prestando toda a colaboracéo
e fornecendo toda a documentacao necessaria a qualquer investigagdo ou auditoria que venha a
ser realizada.

A CONTRATADA néo fornecera, transferira ou disponibilizara dados pessoais a terceiros, a
menos que com base em instru¢des explicitas e/ou previstas em contrato, por obrigagédo legal ou
por ordem de autoridade judicial, sob a condicdo de que, nesse ultimo caso, informando a INB
dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as
hipéteses legais de sigilo na investigagdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente
exigido pela autoridade judicial, guando a CONTRATADA estara dispensada da comunicacéo a
INB.

As Partes obrigam-se ainda:

21.8.1 Tratar e usar os dados pessoais coletados para os fins a que se destinam mantendo-os
registrados, organizados e conservados.

21.8.2 Realizar o compartilhamento dos dados apenas e somente nos casos em que 0 seu
titular tenha dado o consentimento inequivoco, ou nas situag8es legalmente previstas.

21.8.3 Tratar os dados de modo compativel com as finalidades para as quais tenham sido
coletados e pelo minimo de pessoas possivel, devendo ser as mesmas identificaveis de
plano.

21.8.4 Conservar os dados apenas durante o periodo necessario a execugéo das finalidades
contratuais ou pelo prazo necessario ao cumprimento de eventual obrigacdo legal,
garantindo a sua efetiva confidencialidade.

21.8.5 Implementar medidas técnicas e administrativa necessarias para proteger os dados
contra alteracdo, perda, ou ainda difusdo, acesso ou destruicdo — acidental ou
intencionalmente — ndo autorizados, bem como contra qualquer outra forma de
tratamento ilicito.

21.8.6 Garantir o exercicio, pelos titulares dos dados, dos respectivos direitos de informacao,
acesso, revogacao, oposicao, portabilidade e demais direitos oriundos da LGPD.

21.8.7 Assegurar que todas as pessoas que venham a ter acesso a dados pessoais no contexto
do Contrato cumpram as disposi¢ées legais aplicaveis em matéria de protecéo de dados,
ndo cedendo ou divulgando tais dados pessoais a terceiros, nem deles fazendo uso para
quaisquer fins que ndo os estritamente consentidos pelos respectivos titulares.

21.8.8 Informar a INB todas as solicitacdes relacionadas aos dados pessoais que receber
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diretamente do titular dos dados em razéo do presente Contrato.

21.8.9 Cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no presente Contrato
imediatamente apos findos os seus efeitos e obrigacdes, a critério exclusivo da INB,
apagar, destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido.

21.8.10 Permitir e adotar meios para que a INB verifique a conformidade das préaticas adotadas
referente a protecéo de dados pessoais, comprometendo-se a cooperar na hipétese de
necessidade de realizagéo do relatério de impacto de protecdo de dados pessoais.

21.9 O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter
dados pessoais implicar4 para a CONTRATADA e para seus prepostos — devida e formalmente
instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato e pelo
prazo de até 10 anos contados de seu termo final.

21.9.1 A CONTRATADA cooperara com a INB no cumprimento das obrigacdes referentes ao
exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de
Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢cbes e determinacdes
do Poder Judiciario, Ministério Publico, Orgéos de controle administrativo;

21.10 A CONTRATADA fica responsavel por informar aos seus empregados a obrigatoriedade de
assinar o(s) Termo(s) de Sigilo(s) para acessar 0 ambiente de rede de dados e os Sistemas da
INB, quando necessérios para executar o objeto do contrato.

21.10.1 Caso o empregado da CONTRATADA se recuse a assinar qualquer Termo de Sigilo
exigido pela INB, para a prestacéo do servico objeto do contrato, deve ser imediatamente
substituido pela CONTRATADA.

Clausula 22 — Prazo de Vigéncia do Contrato

22.1 O presente Contrato entra em vigor a partir de sua assinatura, com término ao final do prazo
previsto no item 22.2. O término da vigéncia ndo suspende quaisquer obrigacdes que a
CONTRATADA venha a apresentar pendentes até esta data.

22.2 O prazo de execuc¢do do objeto deste Contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, com inicio as
24 (vinte e quatro) horas do dia 31/10/2023 até as 24 (vinte e quatro) horas do dia 31/10/2025.

Clausula 23 - Tributos

23.1 Os tributos de qualquer natureza, que sejam devidos em decorréncia direta do objeto deste
Contrato sdo de exclusiva responsabilidade do contribuinte assim definido na norma tributaria,
sem direito a reembolso, ndo cabendo qualquer reivindicacdo fundada em erro na sua avaliacéo.

23.2 Nao se entende como tributos devidos em decorréncia direta deste instrumento contratual
agueles cujo dnus econdémico deve ser suportado pela CONTRATADA, tais como: IRPJ, CSLL,
IOF, contribuicdes previdenciarias sobre folha de pagamentos, dentre outros.

23.3 A CONTRATADA declara haver levado em conta, na apresentacédo de sua proposta, os tributos
incidentes sobre o servico, ndo cabendo qualquer reivindicacdo fundada em erro nessa
avaliacédo, para efeito de solicitar reviséo de preco ou reembolso por recolhimentos determinados
pela autoridade competente.

23.4 A CONTRATADA se compromete a reduzir imediatamente o preco contratual em virtude do
acréscimo indevido de valores correspondentes a tributos de qualquer natureza, o que abarca
os valores decorrentes de classificacdo inadequada na Nomenclatura Comum do Mercosul
(NCM), do ndo aproveitamento de beneficios fiscais, da nado realizacdo de deducfes ou do
aproveitamento de créditos autorizados por lei, com a consequente restituicdo ou compensacgao
a INB dos valores porventura pagos a CONTRATADA, atualizados exclusivamente com base na
Taxa SELIC, considerando o periodo compreendido entre o dia do pagamento efetuado a
CONTRATADA e o dia anterior ao da restituicdo ou compensacédo de que trata esta Clausula.

23.5 A INB, quando fonte retentora, descontara e recolhera dos pagamentos que efetuar, nos prazos
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23.6

23.7

da legislacdo, os tributos a que esteja obrigada pela legislagdo vigente, ndo tendo a
CONTRATADA direito a majoracéo da base de calculo nem a reviséo de preco.

23.5.1 A CONTRATADA fornecera previamente todos os documentos necessarios para a
eventual reducao ou eliminacao da retencdo a ser efetuada pela INB, sem necessidade
de notificacdo ou aviso prévio.

Se durante o prazo de vigéncia do Contrato ocorrer a criagdo de novos tributos, a alteragcéo de
aliquotas e/ou alteragdo de base de calculo, ou ainda a extingdo de tributos existentes, a
instituicdo de incentivos fiscais de qualquer natureza e/ou a isencéo ou reduc¢édo de tributos, que,
de forma direta, venham a majorar ou reduzir, comprovadamente, o 6nus da CONTRATADA, o
preco seré revisto proporcionalmente a majora¢@o ou reducdo ocorrida, compensando-se, na
primeira oportunidade, a diferenca decorrente das respectivas alteraces.

23.6.1 Arrevisdo prevista no item 23.6, para majorar o preco contratual, somente ocorrera se o
aumento da carga tributaria ndo for resultante de: (i) decisdo da CONTRATADA, tais
como a modificacéo do estabelecimento do fornecedor, a adeséo ou excluséo a sistema
simplificado de tributacdo, entre outros, ou (ii) ainda de mera circunstancia econémica,
como o enquadramento em nivel de tributacdo superior em funcdo do crescimento da
receita, ja existente quando da apresentacao da proposta.

23.6.2 A CONTRATADA disponibilizara todos os documentos necessarios para evitar os énus
decorrentes da responsabilidade solidaria da INB, prevista em lei, inclusive os relativos
aos seus subfornecedores e subcontratadas, sem necessidade de notificacdo ou aviso
prévio, sob pena de sofrer a compensacdo, na primeira oportunidade, do valor dos
tributos em relacdo aos quais se aplicam a responsabilidade solidaria prevista na
legislacéo.

O prego serd imediatamente ajustado, com vistas a expurgar o valor do tributo indevido, nos

casos em que qualquer tributo que componha o precgo contratual deixar de ser devido, total ou

parcialmente, em razdo de: (i) ato declaratorio do Procurador Geral de Fazenda Nacional,

aprovado pelo Ministro de Estado de Fazenda, autorizando a néo interposi¢do de recurso ou a

desisténcia de recurso interposto pela Unido; (ii) simula vinculante; (iii) decisdo definitiva do

Supremo Tribunal Federal, pela via da Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) ou Acéo

Declaratéria de Constitucionalidade (ADC); (iv) suspensao de execuc¢do da norma pelo Senado

Federal ou (v) habilitagdo ou enquadramento em regime de incentivo fiscal.

Clausula 24 — Novacéo

24.1

O néo exercicio, pela INB, de qualquer de seus direitos contratuais ou legais representara ato
de mera tolerancia e ndo implicara em novacdo quanto aos seus termos, nem em renuncia ou
desisténcia dos referidos direitos, os quais poderdo ser por ela exercidos a qualguer tempo.

Clausula 25 — Anticorrupc¢ao

25.1

Na execucdo do presente Contrato é vedado as Industrias Nucleares do Brasil S.A.- INB e a
CONTRATADA, e/ou a empregado seu, e/ou a preposto seu, e/ou a gestor seu, oferecer, dar,
ou se comprometer a dar, uma a outra ou a quem quer que seja, ou a aceitar, ou se comprometer
a aceitar de quem ser que seja, tanto por si, quanto através de outrem, pagamento, em espécie
ou em bem, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras e/ou beneficios de qualquer espécie
gue constituam, na forma da legislacao de regéncia, pratica ilegal ou de corrupgdo quanto ao
objeto do presente Contrato, direta ou indiretamente, ou ainda, de outra forma que n&o
relacionada a este Contrato.

Clausula 26 — Valor do Contrato

26.1

O presente Contrato tem seu valor global, para todos os efeitos legais e contratuais, em R$
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[ 1( ), base /

Clausula 27 - Foro

27.1 Fica eleito o foro da Sec¢éo Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado do Rio de Janeiro
para dirimir as questdes decorrentes deste Contrato, desistindo as partes de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e contratadas, assinam as Partes o0 presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual
teor e para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas.

Rio de Janeiro,

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL S.A. - INB

[nome] [nome]
[cargo] [cargo]

[inserir denominagdo social da Contratada, se pessoa juridica, ou o nome da Contratada, se
pessoa fisica]

[nome] [nome]
[cargo] [cargo]
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

35/72



Anexo Il

1. OBJETO

ANEXO 1l
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratacédo de Seguro de Vida em Grupo e Acidentes Pessoais; opcional para empregados/
diretores e obrigatorio para empregados membros da brigada de incéndio da INB (Brigada de
Apoio) pelo periodo de 24 (vinte e quatro meses).

2. ESPECIFICACAO DO SERVICO

2.1. GRUPO SEGURADO

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.15.

2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

Todo empregado em atividade laboral normal na INB ter4 sua adesdo aceita na
Apdlice a ser iniciada, sem restricbes no cartdo proposta da Seguradora
(empregados, diretores e empregados brigadistas da INB);

N&o havera necessidade de preenchimento por parte de nenhuma categoria da
Declaragdo Pessoal de Saude;

O empregado admitido na Empresa e apto no Atestado de Salude Ocupacional — ASO
de admisséo serd aceito na apolice de seguro, sem restricdo pela Seguradora;

Os empregados afastados de suas atividades laborais, por auxilio doenca, sejam pelo
INSS ou por atestado emitido pelo Médico do Trabalho da INB, e que constem da
atual apdlice de seguro, serdo aceitos sem restricdes na apolice objeto desta licitacéo,
podendo haver altera¢cdes motivadas por retorno ao trabalho ou concesséao de auxilio
doenca de empregado ativo;

Os empregados em periodo de concessao de licenca sem vencimentos seréo
excluidos da Apdlice, podendo quando retornar a atividade normal na empresa, aderir
a Apdlice, desde que durante a vigéncia da mesma;

As rela¢des nominais que compdem o grupo segurado sdo meramente informativas,
podendo sofrer modificagBes ao longo do periodo de vigéncia da Apdlice, mediante
alteracdes (inclus6es/exclusdes) no quadro de segurados (Empregados/Brigadistas);

O Capital Segurado seréa atualizado sempre que houver alteragdo no salario base do
empregado, e do membro da Brigada de Apoio da INB, observados os limites
maximos, e por determinagdo da Empresa, mediante atualizagdo enviada
mensalmente a seguradora.

Entende-se por Salario Base, aquele que é pago diretamente pelo empregador e
utilizado normalmente como base para os célculos das demais verbas, também
chamado de salério contratual.

2.2. CAPITAL SEGURADO

2.2.1.

O Valor do Capital Segurado sera de:
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VIDA EM GRUPOQ: 48 (quarenta e oito) vezes o salario base de cada empregado,

limitado a R$ 218.928,00 (duzentos e dezoito mil, novecentos e vinte oito reais);

ACIDENTES PESSOAIS: 48 (quarenta e oito) vezes o salario base de cada

empregado brigadista, limitado a R$ 21.630,67 (vinte e um mil, seiscentos e trinta
reais e sessenta e sete centavos);

2.3. CALCULO DO PREMIO

2.3.1.

SEGURO pelo respectivo Capital Segurado.

2.4. LIMITES DE COBERTURA

O valor do Prémio do Seguro sera obtido por meio da multiplicagdo da TAXA DO

2.4.1. VIDA EM GRUPO
LIMITES DE COBERTURA
SEGURADOS ASSIST.

; MQC MA IPA IFPD OBS
BENEFICIARIOS FUNERAL
EMPREGADOS/

SIM SIM SIM SIM SIM
DIRETORES
VALOR 48X 48X | ME100% | Limite de
alario i A
Salario | Salario (48X indenizagéo
SEGURADO . Base Despesas até
Base Base salério) R$ 218.928,00
R$ 5.000,00
INDENIZACAO 100% 100% | Ver Tabela -
2.4.2. ACIDENTES PESSOAIS
LIMITES DE COBERTURA
SEGURADOS BENEFICIARIOS MA IPA OBS
Valor
R$ 21.630,67 R$ 21.630,67 -
Segurado
BRIGADISTAS
Indenizacao 100% Até 100% IPA — Vide Tabela
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2.4.3. Os capitais/limites das Coberturas de Morte por Qualquer Causa e Morte Acidental
para Empregados Brigadistas sdo CUMULATIVOS, ficando entendido e acordado
que, em caso de sinistro, a indenizacédo sera efetuada com base no somatério de
ambas as coberturas.

3. COBERTURAS - BRIGADISTAS:

3.1. Morte Acidental (MA)

3.1.1. Consiste na garantia, ao(s) beneficiario(s) indicado(s), do pagamento de indenizacdo
correspondente ao capital contratado, no caso de morte acidental do segurado.

3.2. Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente (IPA)

3.2.1. Ficando o segurado total ou parcialmente invalido por acidente, recebera indenizagéo
correspondente a até 100% (cem por cento) do capital segurado, conforme tabela
apresentada abaixo (Tabela Il), relativa a perda ou impoténcia funcional e definitiva
de um membro ou érgéo, em virtude de leséo fisica sofrida.

4. COBERTURAS - EMPREGADOS / DIRETORES

4.1. Morte Por Qualguer Causa (MQC)

4.1.1. Garante a indenizacdo de 100% do capital segurado em caso de falecimento do
empregado por morte por qualquer causa.

4.2. Morte Acidental (MA)

4.2.1. Garante aindenizacado de 100% do capital segurado (48 vezes o salario base, limitado
a R$ 218.928,00), se ficar provado que a morte do participante ocorreu em
consequéncia direta de acidente, dentro ou fora de seu ambiente de trabalho. Neste
caso o limite maximo de indenizacdo correspondera a 100% daquele previsto como
valor maximo estabelecido para morte por qualquer causa. O valor das indeniza¢des
de Morte por Qualquer Causa (MQC) e Morte Acidental (MA) sédo cumulativos.

4.3. Invalidez Permanente Total Ou Parcial Por Acidente (IPA)

4.3.1. Garante a indenizacdo de até 100% do capital segurado, de acordo com o grau de
invalidez constatado, desde que o participante seja vitima de invalidez permanente
total ou parcial por acidente. A tabela contendo os percentuais encontra-se abaixo
(Tabela II).

4.4. Invalidez Funcional Permanente e Total Por Doenca (IFPD)

4.4.1. Garante a indenizacdo de 100% do capital segurado se constatada a invalidez
funcional permanente total, consequente de doenca, que cause a perda da existéncia
independente do segurado.

4.4.2. E considerada perda da existéncia independente a ocorréncia de quadro clinico
incapacitante que inviabilize de forma irreversivel o pleno exercicio das relagdes
autondmicas do segurado.
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4.5,

Assisténcia Funeral Familiar

45.1. Garante em caso de falecimento do empregado(a), conjuge/companheiro(a) ou filho
(@) com até 25 anos incompletos, a assisténcia para realizacdo do sepultamento,
inclusa a assessoria para obtencdo da documentacdo necessaria, além da
contratacdo de todos o0s servicos exigidos para a realizacdo do funeral. (Limitado as
despesas até o valor de R$ 5.000,00).

4.5.2. No valor proposto devera estar incluso este item, assim como todos os outros
descritos neste termo de referéncia.

4.5.3. Caso nao haja acionamento do Servi¢o de Assisténcia Funeral e as despesas com
funeral sejam suportadas por familiares, beneficiarios ou terceiros, o valor
correspondente a tais despesas serda pago ao cbnjuge, e na falta deste, aos
beneficiarios (respeitado o limite fixado de R$ 5.000,00).

5. CERIMONIAL/ASSISTENCIA FUNERAL FAMILIAR.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Garante aos beneficiarios, em caso de falecimento de empregados segurados e/ou cdnjuge e
ou filhos (as) até 25 anos incompletos, a assisténcia para realizagdo do sepultamento ou
cremacdo, desde a assessoria para obtencdo da documentacdo necesséria, como para
contratacdo de todos os servicos exigidos para a realizacdo do funeral, desde que
devidamente comprovadas por notas fiscais originais, até o limite de R$ 5.000,00. No valor
proposto deverd estar incluso este item, assim como todos 0s outros descritos neste termo de
referéncia.

Caso néo haja acionamento do Servico de Assisténcia Funeral e as despesas com funeral
sejam suportadas por familiares, beneficiarios ou terceiros, o valor correspondente a tais
despesas sera pago ao conjuge e na falta deste aos beneficiarios da categoria, desde que
devidamente comprovadas por notas fiscais originais.

Os servicos de atendimento da Assisténcia Funeral serdo prestados no Brasil e no Exterior via
Central de Assisténcia Funeral a disposi¢éo 24 (vinte e quatro horas) por dia.

Quando o Obito ocorrer no exterior, a assisténcia funeral cobrira também, integralmente, as
despesas correspondentes a prestacdo dos servicos de preparacéo e translado do corpo até
a localidade de residéncia habitual no territério nacional.

A assisténcia funeral ndo cobrird despesas correspondentes a prestacdo de servigos de
sepultamento ou de cremacédo se ocorridas no exterior.

Servigcos Cobertos pela Assisténcia Funeral, em todo o territrio nacional:

5.6.1. Assessoria para as formalidades administrativas;

5.6.2. Preparacdo do corpo: banho, barba e vestimenta; tamponamento; desodorizacéo;
tanatopraxia (desde que disponivel no local do falecimento e mediante autorizacéao
da familia).

5.6.3. Urna mortuaria: estrutura de madeira, com fundo macho e fémea, com visor, alca de
varao e com acabamento em verniz de alto brilho. Trabalho profissional realizado no
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interior da urna mortuaria, com base de cedro e flores naturais da época, véu em tule
rendado, medindo 2,0 x 0,80m;

5.6.4. Capela; banquetas para suporte de urna, casticais com velas ou lampadas e suporte
para livro de presenca;

5.6.5. Ornamentacédo — coroa de flores simples (palmas de flores do campo);

5.6.6. Carro funerario;

5.6.7. Servicos Complementares: taxa de sepultamento ou cremacdo e registro em cartério;

5.6.8. Locacao de jazigo/terreno/carneiro: nos casos em que a familia do “de cujus” néo
dispuser de local para o sepultamento, a Central de Assisténcia se encarregara da

locacdo de um jazigo, por um periodo de 3 (trés) anos a contar da data do falecimento,
dependendo da disponibilidade do local,;

5.6.9. Traslado: A seguradora fara o translado do corpo (no Brasil), quando o domicilio do
segurado seja em cidade diferente do local do falecimento. Sera observado também
o limite de valor igual ao capital segurado para estas despesas;

5.6.10. Transmissdo de mensagens: Transmissdo de mensagens aos familiares (de primeiro
grau), sempre que estas tenham relacdo com o evento.

6. DO CARREGAMENTO

6.1.

6.2.

6.3.

N&o serdo aceitos os carregamentos relativos a pro-labore.

O Estipulante-instituidor é o responséavel pela execucdo dos servicos de agenciamento,
inclusdo ou excluséo de segurados e remessa de pagamentos de sinistros aos beneficiarios.

A Seguradora fica dispensada do pagamento de pro-labore ao Estipulante instituidor pela
prestacdo dos servigos administrativos da apélice, sendo este revertido para reducéo do custo
do seguro.

7. DA APOLICE MESTRA E DOS CERTIFICADOS INDIVIDUAIS

7.1.

7.2.

7.3.

Para a comprovacdo das coberturas, a Seguradora emitira uma apélice mestra com as
respectivas condi¢cbes contratuais, bem como certificados individuais demonstrando
coberturas e capitais segurados contratados pelo segurado.

A cada segurado incluido na apdlice devera ser enviado um “Certificado Individual”, com os
seguintes elementos minimos:

a) inicio e final de vigéncia do seguro do segurado principal;

b) capitais segurados de cada garantia, relativamente ao segurado principal e aos
dependentes incluidos.

O Certificado Individual pode deixar de ser emitido por solicitacdo do Estipulante-instituidor,
sendo, neste caso, compromisso deste transmitir os elementos minimos mencionados no
subitem anterior, através de outros meios de comunicagao (circulares internas, contracheques
€ outros).
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7.4.

7.5.

Deve ser incluida no Certificado Individual informagdo de que cada segurado, a qualquer
tempo, podera expressamente designar ou substituir os beneficiarios do seguro.

Cabera ao Segurado manter atualizado o seu endereco para comunicacgdes.

8. DA LIQUIDAGAO DE SINISTROS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

As indenizages de sinistros deverdo ser pagas no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados
a partir da data da entrega da documentacdo completa a Seguradora.

Conforme Circular Susep 302, Segéo Xl § 2° da liquidagdo de sinistros, no caso de solicitagdo
de documentacéo e/ou informagdo complementar, devidamente justificada, ou da necessidade
de pericia médica, o prazo constante do item anterior serd suspenso, retornando a contagem
a partir do dia atil subsequente da data de entrega, devidamente protocolada, da
documentacdo completa solicitada ou do laudo da pericia médica.

O ndo cumprimento do prazo previsto no item 11.1 implicara na aplicagcéo de juros de mora de
1% ao més, incidentes sobre o capital segurado sem prejuizo da atualizacdo do valor da
indenizagéo.

As indenizacdes de sinistro deverdo ser atualizadas monetariamente pela variacdo do indice
IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo), medido mensalmente pelo IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica), a partir da data da comunicagdo do evento até a data
do efetivo pagamento.

8.4.1. A correcdo monetaria da indenizacdo somente serd devida no caso do
descumprimento do prazo de pagamento em 30 (trinta) dias.

Considera-se como data do evento, para efeito de determinag&o do capital segurado, quando
da liquidacéo dos sinistros:

a) no caso de Morte Natural, aquela vigente na data do 6bito;

b) nos casos de Morte Acidental (MA), Invalidez Permanente, Total ou Parcial, por Acidente
(IPA), aquela vigente na data do acidente; e,

¢) nos casos de Invalidez Funcional Permanente Total Por Doenga (IFPD), aquela indicada
na declaracdo medica.

O formulario oficial da Seguradora “Aviso de Sinistro” podera ser substituido por documento
do médico assistente do segurado, desde que este contenha as informagfes necessérias para
a conclusao do processo e esteja assinado e carimbado por este.

9. INFORMACOES ADICIONAIS

9.1.

Além do disposto nas Condi¢c8es Gerais, Particulares e/ou Especiais constantes no seguro, a
Seguradora esta obrigada a:

a) Indicar até o inicio de vigéncia da apdlice, a estrutura de atendimento a INB, os telefones
e meios de acionamento do SERVICO DE CERIMONIAL OU ASSISTENCIA FUNERAL,
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b)

d)

e)

f)

9)

h)

k)

assim como os respectivos representantes e contatos na seguradora para responder pela
gestdo da apolice, inclusive recebimento da documentacdo pertinente a toda
movimentacédo das apdlices.

No caso de sinistro, proceder o acompanhamento técnico dos processos de regulagéo.

Promover a respectiva liquidacéo dos sinistros no prazo estipulado pela SUSEP, conforme
Circular n° 302, de 19 de setembro de 2005 — Secao X| — Da Liquidacdo de Sinistros — Art.
72 ou outras que vierem a substituir.

Considerar as importancias expressas em reais, referentes a valores dos capitais
segurados registrados nas relagfes de capitais segurados.

Processar a movimentacdo mensal das apdlices e demonstrando as inclusdes e exclusdes
de segurados.

Os formularios de Adesédo de cada grupo Seguravel deverdo ser disponibilizados pela
contratada em quantidade compativel com o Grupo Segurado.

Ap6s o preenchimento dos formularios de Adeséo e de designacé@o de beneficiarios, a
contratante arquivara no dossié de cada colaborador, ndo havendo necessidade de envio
a contratada, salvo em caso de sinistro para comprovacao dos beneficiarios.

A cobertura sera de 24 (vinte e quatro) horas, 7 (sete) dias por semana e valida em todo
o globo terrestre.

Os servicos serdo contratados pelo critério de MENOR PRECO, entendendo-se como tal,
a menor TAXA, expressa em porcentagem (%).

Cabera ao PROPONENTE que vier a ser contratado, a exclusiva responsabilidade pela
perfeita execucédo dos SERVICOS de acordo com as obriga¢des legais, regulamentares e
contratuais, bem como aquelas que ndo foram explicitamente mencionadas, mas que se
fagcam necessérias a sua perfeita execugao.

As condicbes e garantias a serem contratadas deverdo estar de acordo com as
regulamentacbes do Conselho Nacional de Seguros Privados — CNSP e normatizadas
pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.

O contrato obriga-se a cumprir e fazer cumprir, integralmente, as obrigacdes previstas
neste termo de referéncia.

10. TABELA 1 - INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR ACIDENTE (IPA)

GARANTIA ADICIONAL DE INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR ACIDENTE - (IPA)

Objetivo da Garantia

Garantir ao Segurado o pagamento de uma indenizac¢éo, no caso de invalidez permanente total ou parcial por acidente, relativo a um

percentual do capital previsto para esta garantia.

O calculo da indenizacao ter4 como base a tabela apresentada abaixo, desde que esteja terminado o trabalho e esgotados todos os

recursos terapéuticos disponiveis, com alta médica, e seja definitivo o carater da invalidez.

A perda ou reducdao funcional, total ou parcial, de um membro ou 6rgédo defeituoso antes do inicio de vigéncia do seguro nao

dara direito a indenizagéo, caracterizando a preexisténcia.
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TABELA PARA CALCULO DE INDENIZACAO EM CASO DE INVALIDEZ PERMANENTE
DISCRIMINACAO % sobre a Importancia
Segurada
INVALIDEZ PERMANENTE
Perda total da visdo de ambos os olhos 100
Perda total do uso de ambos os membros superiores 100
Perda total do uso de ambos os membros inferiores 100
Perda total do uso de ambas as maos 100
Perda total do uso de um membro superior e um membro inferior 100
TOTAL Perda total do uso de uma das mé&os e de um dos pés 100
Perda total do uso de ambos os pés 100
Alienagdo mental total e incuravel 100
Perda total da visdo de um olho 30
P_erda total da visdo de um olho, quando o Segurado ja néo tiver a outra 70
vista
Surdez total incuravel de ambos os ouvidos 40
Surdez total incuravel de um dos ouvidos 20
Mudez incuravel 50
PARCIAL Fratu.r.a ndo consolidada do mgxilar inferior 20
Imobilidade do segmento cervical da coluna vertebral 20
DIVERSAS Imobilidade do segmento téraco-lombo-sacro da coluna vertebral 25
Perda total do uso de um dos membros superiores 70
Perda total do uso de uma das maos 60
Fratura ndo consolidada de um dos Umeros 50
Fratura ndo consolidada de um dos segmentos radio-ulnares 30
Anquilose total de um dos ombros 25
Anquilose total de um dos cotovelos 25
PARCIAL Anquilose total de um dos punhos 20
MEMBROS Perda total do uso de um dos polegares, inclusive o metacarpiano 25
SUPERIORES Perda total do uso de um dos polegares, exclusive o metacarpiano 18
Perda total do uso da falange distal do polegar 9
Perda total do uso de um dos dedos indicadores 15
Perda total do uso de um dos dedos minimos ou um dos dedos médios 12
Perda total do uso de um dos dedos anulares 9
Perda total do uso de qualquer falange, excluidas as do polegar: indenizacéo equivalente a 1/3 do
valor do dedo respectivo
Perda total do uso de um dos membros inferiores 70
Perda total do uso de um dos pés 50
Fratura ndo consolidada de um fémur 50
Fratura ndo consolidada de um dos segmentos tibio-peroneiros 25
Fratura ndo consolidada da rétula 20
Fratura ndo consolidada de um pé 20
PARCIAL Anquilose total de um dos joelhos 20
T - =
INFERIORES - L I
Perda parcial de um dos pés, isto é, perda de todos os dedos e de uma 25
parte do mesmo pé
Amputacao do 1° (primeiro) dedo 10
Amputacgdo de qualquer outro dedo 3
Perda total do uso de uma falange do 1° (primeiro) dedo: indenizac¢&o equivalente a 1/2, e dos
demais dedos, equivalente a 1/3 do respectivo dedo.
ENCURTAMENTO - de 5 (cinco) centimetros ou mais 15
o Uy DoS WEngRos | e (] e
INFERIORES — _ . S—
- menos de 3 (trés) centimetros sem indenizagdo
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11.1. EXPERIENCIA DA APOLICE

11. DOCUMENTOS INTEGRANTES DA ESPECIFICACAO

ANO PREMIOS PAGOS INDENIZACOES DE INDICE DE
SINISTROS SINISTRALIDADE
2020 R$ 1.023.400,55 R$ 634.901,74 62,04%
2021 R$ 1.039.005,61 R$ 1.611.362,34 155,09%
2022 R$ 988.132,23 R$ 1.138.617,60 115,23%
2023 (até Mar/23) R$ 175.926,19 R$ 104.022,90 59,13%
TOTAL R$ 3.226.464,58 R$ 3.488.904,58 108,13%
11.2. ULTIMOS VALORES TOTAIS DE PREMIOS PAGOS
CONTRATO 1 —(31/10/2021 A 01/02/2023: R$ 1.329.712,49 (até Mar¢o/23)
CONTRATO 2 — (31/10/2019 A 30/10/2021: R$ 2.275.903,26
CONTRATO 3 —(31/10/2017 A 30/10/2019): R$ 1.597.740,43
11.3. LISTA NO ANEXO A:
Relacdo de dados dos empregados sem identificacdo de nomes ou outra forma que os
identifique, todavia com os dados atuariais para valoriza¢do do prémio, tais como:
e  Sexo;
e Data de Nascimento;
e  Capital Segurado (Multiplo de 48 — Limitado a R$ 218.928,00) e,
e  Se ativo ou afastado
11.4. LISTA NO ANEXOB
Relacéo de dados dos empregados brigadistas sem identificagdo de nomes ou outra forma
que os identifique, todavia com os dados atuariais para valorizacdo do prémio, tais como:
e Sexo;
e Data de Nascimento e,
e Capital Segurado (Mdltiplo de 48 — Limitado a R$ 21.630,67).
11.5. LISTANO ANEXO C

Histérico do quantitativo de vidas mensais durante os anos de 2020 a 2023.
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ANEXO A

DATA CAPITAL SEGURADO SITUACAO
N® [SEXO | NasciMENTO -
1 M 08/07/1951 R$ 218.928,00 ATIVO
2 M 06/09/1948 R$ 218.928,00 ATIVO
3 M 18/09/1953 R$ 218.928,00 ATIVO
4 F 25/08/1950 R$ 218.928,00 ATIVO
5 M 01/04/1952 R$ 218.928,00 ATIVO
6 F 20/05/1955 R$ 218.928,00 AFASTADO
7 F 02/01/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
8 M 03/01/1954 R$ 218.928,00 ATIVO
9 M 31/05/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
10 M 14/12/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
11 F 17/04/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
12 M 21/07/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
13 M 03/05/1951 R$ 218.928,00 ATIVO
14 M 01/01/1951 R$ 218.928,00 ATIVO
15 F 26/05/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
16 M 08/12/1951 R$ 218.928,00 ATIVO
17 F 02/10/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
18 M 08/11/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
19 M 26/08/1959 R$ 117.888,00 ATIVO
20 F 25/04/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
21 M 15/12/1955 R$ 157.248,00 AFASTADO
22 F 26/09/1954 R$ 218.928,00 ATIVO
23 = 25/10/1952 R$ 121.632,00 ATIVO
24 M 23/02/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
25 M 27/05/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
26 F 13/06/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
27 M 11/06/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
28 M 14/02/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
29 M 10/05/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
30 F 13/11/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
31 M 24/02/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
32 = 17/09/1956 R$ 218.928,00 AFASTADO
33 F 13/08/1951 R$ 218.928,00 ATIVO
34 M 24/06/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
35 M 18/05/1963 R$ 218.928,00 ATIVO
36 M 20/06/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
37 F 23/02/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
38 M 18/07/1952 R$ 218.928,00 ATIVO
39 M 30/07/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
40 M 03/11/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
41 M 11/01/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
42 M 30/07/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
43 M 29/04/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
44 M 27/11/1954 R$ 218.928,00 ATIVO
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45 M 16/03/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
46 M 23/09/1963 R$ 218.928,00 AFASTADO
47 M 28/09/1964 R$ 211.344,00 ATIVO
48 M 23/08/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
49 M 02/01/1963 R$ 218.928,00 AFASTADO
50 M 02/04/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
51 M 07/06/1963 R$ 217.728,00 ATIVO
52 F 12/03/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
53 M 15/10/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
54 M 10/08/1949 R$ 218.928,00 ATIVO
55 M 12/05/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
56 M 20/12/1952 R$ 218.928,00 ATIVO
57 M 28/11/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
58 M 25/02/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
59 E 06/06/1963 R$ 218.928,00 ATIVO
60 F 19/06/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
61 M 09/08/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
62 M 07/09/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
63 M 15/08/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
64 M 26/01/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
65 M 09/10/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
66 M 01/09/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
67 M 11/02/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
68 M 26/05/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
69 M 08/07/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
70 M 27/07/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
71 M 15/12/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
72 M 17/02/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
73 M 21/12/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
74 M 23/01/1956 R$ 218.928,00 ATIVO
75 M 25/06/1963 R$ 218.928,00 ATIVO
76 M 06/11/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
77 M 13/10/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
78 M 14/10/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
79 M 16/01/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
80 M 06/01/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
81 M 10/01/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
82 M 20/06/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
83 F 25/01/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
84 M 06/01/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
85 M 04/02/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
86 M 12/03/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
87 F 30/04/1963 R$ 218.928,00 ATIVO
88 M 02/07/1952 R$ 218.928,00 ATIVO
89 F 02/10/1950 R$ 218.928,00 ATIVO
90 M 13/11/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
91 M 28/09/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
92 M 30/05/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
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93 M 31/03/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
94 M 18/04/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
95 M 26/11/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
96 M 06/08/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
97 F 26/10/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
98 [= 13/01/1967 R$ 137.136,00 AFASTADO
99 M 28/10/1946 R$ 137.136,00 AFASTADO
100 M 13/10/1962 R$ 199.392,00 ATIVO
101 M 12/11/1965 R$ 205.296,00 ATIVO
102 M 17/06/1957 R$ 182.352,00 ATIVO
103 M 27/03/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
104 F 21/09/1952 R$ 218.928,00 ATIVO
105 M 07/03/1950 R$ 218.928,00 ATIVO
106 M 29/03/1949 R$ 218.928,00 ATIVO
107 M 23/12/1955 R$ 218.928,00 AFASTADO
108 M 23/08/1952 R$ 218.928,00 ATIVO
109 M 15/02/1956 R$ 218.928,00 ATIVO
110 M 28/05/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
111 M 20/12/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
112 M 08/04/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
113 M 10/03/1954 R$ 218.928,00 ATIVO
114 M 14/01/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
115 M 08/06/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
116 M 19/01/1952 R$ 218.928,00 ATIVO
117 M 30/09/1957 R$ 218.928,00 AFASTADO
118 M 20/12/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
119 M 20/10/1954 R$ 218.928,00 ATIVO
120 M 30/12/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
121 M 31/12/1954 R$ 218.928,00 ATIVO
122 M 05/11/1951 R$ 218.928,00 ATIVO
123 M 28/09/1956 R$ 218.928,00 ATIVO
124 M 15/03/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
125 M 04/07/1961 R$ 137.136,00 ATIVO
126 M 01/10/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
127 F 28/06/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
128 M 02/01/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
129 M 27/06/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
130 M 09/11/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
131 M 01/04/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
132 M 16/11/1963 R$ 137.136,00 ATIVO
133 M 29/06/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
134 M 30/06/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
135 M 02/10/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
136 M 06/08/1950 R$ 218.928,00 ATIVO
137 M 05/08/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
138 M 09/12/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
139 M 11/06/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
140 M 02/12/1968 R$ 205.296,00 AFASTADO

47172



Anexo Il

141 M 07/06/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
142 M 17/10/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
143 M 28/09/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
144 M 01/01/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
145 M 31/07/1968 R$ 218.928,00 AFASTADO
146 M 02/06/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
147 M 30/04/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
148 M 23/09/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
149 M 26/04/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
150 M 06/01/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
151 M 17/01/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
152 M 16/06/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
153 F 02/01/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
154 M 01/06/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
155 M 13/08/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
156 M 10/09/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
157 M 10/07/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
158 M 23/01/1957 R$ 218.928,00 ATIVO
159 M 20/06/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
160 M 09/08/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
161 F 18/09/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
162 M 13/10/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
163 M 11/05/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
164 M 03/06/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
165 F 19/02/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
166 = 12/04/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
167 M 28/12/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
168 M 27/05/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
169 M 18/02/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
170 M 20/10/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
171 M 01/02/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
172 = 21/11/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
173 F 06/08/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
174 M 30/12/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
175 F 12/03/1956 R$ 218.928,00 ATIVO
176 M 27/03/1957 R$ 137.136,00 ATIVO
177 M 22/06/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
178 M 13/03/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
179 M 07/07/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
180 M 20/05/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
181 M 11/07/1969 R$ 217.728,00 ATIVO
182 M 13/09/1960 R$ 218.928,00 AFASTADO
183 M 26/02/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
184 F 06/04/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
185 F 13/12/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
186 M 15/05/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
187 M 21/07/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
188 M 25/11/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
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189 M 31/12/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
190 M 25/10/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
191 F 28/01/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
192 M 08/07/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
193 M 15/11/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
194 M 19/04/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
195 M 22/03/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
196 F 08/11/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
197 M 31/08/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
198 M 24/12/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
199 F 23/07/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
200 M 02/04/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
201 M 30/11/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
202 M 23/07/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
203 M 29/08/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
204 M 01/05/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
205 M 26/06/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
206 M 30/10/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
207 M 26/04/1963 R$ 218.928,00 ATIVO
208 M 11/08/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
209 M 26/06/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
210 M 29/07/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
211 M 09/03/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
212 M 27/09/1970 R$ 218.928,00 AFASTADO
213 M 24/07/1969 R$ 218.928,00 ATIVO
214 F 29/01/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
215 M 03/06/1974 R$ 171.888,00 AFASTADO
216 M 26/03/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
217 M 02/10/1963 R$ 218.928,00 ATIVO
218 M 10/08/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
219 M 23/01/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
220 M 03/01/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
221 M 28/02/1969 R$ 193.488,00 AFASTADO
222 M 30/03/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
223 M 25/05/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
224 M 23/01/1969 R$ 218.928,00 ATIVO
225 M 29/11/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
226 M 11/12/1971 R$ 205.296,00 ATIVO
227 M 01/02/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
228 M 30/10/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
229 M 20/01/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
230 M 15/07/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
231 M 10/12/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
232 M 02/05/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
233 M 06/09/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
234 M 23/01/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
235 M 16/11/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
236 M 01/09/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
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237 M 13/10/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
238 M 02/10/1979 R$ 211.440,00 ATIVO
239 M 22/03/1975 R$ 166.944,00 ATIVO
240 M 28/02/1968 R$ 171.888,00 ATIVO
241 M 19/11/1969 R$ 199.392,00 ATIVO
242 M 27/02/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
243 M 26/04/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
244 M 28/12/1983 R$ 193.488,00 ATIVO
245 [= 05/04/1982 R$ 166.944,00 ATIVO
246 M 10/02/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
247 F 02/11/1981 R$ 199.152,00 ATIVO
248 M 28/11/1980 R$ 217.776,00 ATIVO
249 M 12/01/1979 R$ 217.776,00 ATIVO
250 M 13/02/1977 R$ 182.352,00 ATIVO
251 M 01/02/1976 R$ 205.296,00 ATIVO
252 M 18/05/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
253 F 31/07/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
254 F 27/02/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
255 M 22/09/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
256 M 06/10/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
257 F 10/09/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
258 F 18/04/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
259 M 22/05/1970 R$ 217.776,00 ATIVO
260 M 03/11/1963 R$ 157.344,00 ATIVO
261 M 12/11/1970 R$ 199.392,00 ATIVO
262 F 06/03/1969 R$ 187.824,00 ATIVO
263 M 23/06/1956 R$ 218.928,00 ATIVO
264 F 27/10/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
265 M 14/05/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
266 M 03/02/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
267 M 15/10/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
268 M 30/07/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
269 M 22/10/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
270 M 17/02/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
271 M 01/01/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
272 M 11/02/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
273 M 31/05/1973 R$ 218.928,00 AFASTADO
274 M 06/09/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
275 M 27/03/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
276 M 27/11/1969 R$ 217.776,00 ATIVO
277 M 24/11/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
278 M 14/06/1962 R$ 182.352,00 ATIVO
279 M 06/02/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
280 M 09/04/1971 R$ 177.216,00 ATIVO
281 M 21/12/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
282 M 19/01/1984 R$ 199.392,00 ATIVO
283 M 24/03/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
284 M 24/10/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
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285 [= 17/07/1976 R$ 182.352,00 AFASTADO
286 F 08/05/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
287 F 17/08/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
288 M 09/04/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
289 M 22/11/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
290 [= 01/05/1970 R$ 218.928,00 AFASTADO
291 M 31/10/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
292 M 14/09/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
293 F 08/11/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
294 F 10/12/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
295 F 27/05/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
296 M 14/06/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
297 F 29/08/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
298 E 10/10/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
299 E 26/08/1981 R$ 177.216,00 ATIVO
300 M 06/11/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
301 M 12/05/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
302 M 20/02/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
303 M 05/04/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
304 M 20/02/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
305 M 19/09/1980 R$ 177.216,00 ATIVO
306 M 20/12/1979 R$ 157.344,00 ATIVO
307 F 05/03/1980 R$ 205.296,00 ATIVO
308 M 23/05/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
309 M 26/04/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
310 M 22/05/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
311 M 20/06/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
312 F 23/12/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
313 M 07/05/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
314 M 15/04/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
315 M 13/12/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
316 M 31/03/1958 R$ 193.488,00 ATIVO
317 M 11/03/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
318 F 08/10/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
319 M 07/07/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
320 M 06/05/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
321 M 27/07/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
322 M 05/10/1972 R$ 217.776,00 ATIVO
323 F 02/11/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
324 M 27/10/1978 R$ 166.944,00 ATIVO
325 M 02/01/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
326 M 30/10/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
327 F 15/11/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
328 M 06/11/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
329 M 14/11/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
330 M 24/03/1978 R$ 218.928,00 AFASTADO
331 F 29/07/1979 R$ 199.152,00 ATIVO
332 M 22/11/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
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333 M 18/12/1966 R$ 182.352,00 ATIVO
334 M 13/03/1967 R$ 205.296,00 ATIVO
335 M 02/04/1966 R$ 182.352,00 ATIVO
336 E 24/12/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
337 M 12/10/1968 R$ 187.776,00 ATIVO
338 M 08/03/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
339 M 15/09/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
340 M 07/05/1967 R$ 217.776,00 AFASTADO
341 M 09/01/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
342 M 19/03/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
343 M 21/10/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
344 M 02/02/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
345 M 06/09/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
346 M 05/04/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
347 M 19/02/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
348 M 15/06/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
349 M 12/09/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
350 M 08/05/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
351 F 25/07/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
352 M 12/06/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
353 M 30/09/1962 R$ 218.928,00 AFASTADO
354 M 17/03/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
355 M 22/11/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
356 M 21/04/1979 R$ 218.928,00 AFASTADO
357 M 25/10/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
358 M 12/01/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
359 M 30/05/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
360 M 10/01/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
361 M 01/07/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
362 M 04/05/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
363 F 01/02/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
364 M 13/08/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
365 M 03/10/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
366 M 17/07/1964 R$ 199.392,00 ATIVO
367 M 09/08/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
368 M 20/04/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
369 M 24/09/1983 R$ 205.296,00 ATIVO
370 M 08/09/1957 R$ 193.488,00 ATIVO
371 M 03/12/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
372 M 27/10/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
373 M 05/01/1978 R$ 193.488,00 ATIVO
374 M 02/10/1987 R$ 166.944,00 ATIVO
375 M 02/03/1984 R$ 177.216,00 ATIVO
376 M 11/09/1983 R$ 199.392,00 ATIVO
377 M 28/08/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
378 F 04/01/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
379 F 27/11/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
380 M 21/06/1983 R$ 217.728,00 ATIVO
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381 M 14/04/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
382 F 04/03/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
383 M 23/09/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
384 M 15/02/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
385 [= 29/11/1982 R$ 211.440,00 AFASTADO
386 M 08/07/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
387 M 13/05/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
388 F 14/06/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
389 M 08/08/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
390 M 31/10/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
391 M 14/10/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
392 M 20/08/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
393 M 06/12/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
394 M 09/09/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
395 M 01/06/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
396 M 09/08/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
397 M 15/01/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
398 M 24/07/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
399 M 02/03/1984 R$ 199.392,00 ATIVO
400 M 05/07/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
401 M 30/04/1980 R$ 218.928,00 AFASTADO
402 F 26/02/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
403 M 26/05/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
404 E 21/08/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
405 M 06/02/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
406 = 29/11/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
407 M 23/02/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
408 M 10/06/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
409 = 14/04/1960 R$ 211.440,00 ATIVO
410 M 12/03/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
411 M 10/12/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
412 M 18/04/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
413 M 23/09/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
414 M 30/08/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
415 M 11/12/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
416 M 08/12/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
417 M 22/06/1982 R$ 205.248,00 ATIVO
418 F 01/11/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
419 F 17/01/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
420 M 12/05/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
421 M 10/03/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
422 M 14/03/1978 R$ 187.824,00 ATIVO
423 M 09/02/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
424 M 07/02/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
425 M 23/09/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
426 F 24/04/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
427 M 16/07/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
428 M 01/06/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
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429 M 27/01/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
430 F 22/03/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
431 M 17/05/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
432 F 23/08/1972 R$ 218.928,00 AFASTADO
433 M 28/09/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
434 M 09/03/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
435 M 13/03/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
436 M 02/04/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
437 M 11/12/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
438 M 06/05/1977 R$ 199.392,00 ATIVO
439 M 09/03/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
440 M 01/12/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
441 M 24/06/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
442 M 03/04/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
443 M 15/09/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
444 M 29/11/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
445 M 18/12/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
446 M 13/03/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
447 F 13/02/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
448 M 09/11/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
449 M 18/04/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
450 M 13/02/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
451 M 19/08/1955 R$ 218.928,00 ATIVO
452 F 04/06/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
453 F 05/12/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
454 F 21/07/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
455 M 15/11/1967 R$ 211.440,00 AFASTADO
456 M 27/09/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
457 M 20/02/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
458 M 10/10/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
459 F 23/01/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
460 M 31/05/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
461 M 21/06/1971 R$ 187.824,00 ATIVO
462 M 18/10/1985 R$ 205.296,00 ATIVO
463 M 07/11/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
464 M 21/05/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
465 F 01/02/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
466 F 07/04/1979 R$ 199.152,00 ATIVO
467 F 05/12/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
468 F 24/12/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
469 = 29/01/1985 R$ 218.928,00 AFASTADO
470 M 31/05/1975 R$ 211.440,00 ATIVO
471 M 28/01/1963 R$ 218.928,00 ATIVO
472 M 02/02/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
473 M 01/01/1965 R$ 211.344,00 ATIVO
474 M 29/12/1969 R$ 218.928,00 ATIVO
475 M 01/06/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
476 M 02/11/1986 R$ 205.296,00 ATIVO
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477 F 10/05/1975 R$ 218.928,00 AFASTADO
478 M 11/02/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
479 M 08/11/1984 R$ 199.392,00 ATIVO
480 M 11/06/1982 R$ 217.776,00 ATIVO
481 M 19/12/1986 R$ 217.776,00 ATIVO
482 M 22/01/1974 R$ 193.488,00 ATIVO
483 M 11/05/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
484 M 24/03/1963 R$ 217.776,00 ATIVO
485 M 26/03/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
486 M 26/03/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
487 M 23/11/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
488 M 24/05/1984 R$ 217.776,00 ATIVO
489 M 13/09/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
490 M 12/08/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
491 M 11/02/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
492 = 03/06/1982 R$ 171.888,00 AFASTADO
493 M 03/12/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
494 M 21/04/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
495 M 26/08/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
496 M 11/06/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
497 M 01/10/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
498 M 05/07/1982 R$ 182.352,00 ATIVO
499 M 19/10/1983 R$ 182.352,00 ATIVO
500 M 26/07/1989 R$ 193.488,00 ATIVO
501 F 25/06/1983 R$ 199.392,00 ATIVO
502 M 15/03/1971 R$ 177.216,00 ATIVO
503 M 16/03/1987 R$ 211.440,00 ATIVO
504 M 26/11/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
505 M 07/12/1951 R$ 211.440,00 ATIVO
506 M 19/04/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
507 M 19/09/1972 R$ 211.440,00 ATIVO
508 M 29/04/1983 R$ 187.824,00 ATIVO
509 M 04/07/1985 R$ 177.216,00 ATIVO
510 F 31/01/1987 R$ 217.728,00 ATIVO
511 M 14/04/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
512 M 17/01/1985 R$ 205.248,00 ATIVO
513 M 22/06/1978 R$ 217.776,00 ATIVO
514 M 01/05/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
515 M 16/05/1972 R$ 177.168,00 AFASTADO
516 F 10/08/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
517 M 27/06/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
518 M 11/06/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
519 M 18/09/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
520 M 16/05/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
521 M 19/01/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
522 M 20/07/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
523 F 17/01/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
524 M 11/11/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
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525 [= 27/06/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
526 M 29/11/1975 R$ 177.216,00 ATIVO
527 M 05/01/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
528 F 19/02/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
529 M 28/09/1981 R$ 193.488,00 ATIVO
530 M 11/10/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
531 F 14/06/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
532 M 04/05/1981 R$ 217.728,00 ATIVO
533 M 09/03/1978 R$ 205.296,00 ATIVO
534 M 18/12/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
535 M 06/02/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
536 F 08/11/1963 R$ 218.928,00 ATIVO
537 [= 27/08/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
538 M 23/06/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
539 M 07/01/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
540 M 07/05/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
541 M 23/10/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
542 E 12/12/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
543 M 01/10/1967 R$ 199.392,00 ATIVO
544 M 11/03/1963 R$ 218.928,00 ATIVO
545 M 17/05/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
546 M 29/06/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
547 M 25/05/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
548 M 03/11/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
549 F 06/01/1966 R$ 218.928,00 ATIVO
550 M 21/11/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
551 M 05/10/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
552 M 19/01/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
553 M 26/11/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
554 M 25/01/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
555 M 22/03/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
556 F 07/07/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
557 M 23/03/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
558 M 06/06/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
559 M 02/04/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
560 M 07/02/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
561 M 06/06/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
562 M 12/12/1958 R$ 218.928,00 ATIVO
563 F 17/03/1978 R$ 218.928,00 AFASTADO
564 M 01/04/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
565 M 15/05/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
566 M 04/11/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
567 M 06/02/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
568 F 27/03/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
569 M 23/09/1975 R$ 217.776,00 ATIVO
570 M 12/09/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
571 M 18/04/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
572 M 07/11/1969 R$ 218.928,00 ATIVO
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573 M 05/06/1974 R$ 217.728,00 ATIVO
574 M 29/08/1957 R$ 211.344,00 ATIVO
575 F 23/05/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
576 M 04/02/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
577 F 27/01/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
578 [= 26/10/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
579 M 10/02/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
580 M 23/01/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
581 F 10/09/1973 R$ 218.928,00 AFASTADO
582 M 12/08/1985 R$ 199.152,00 ATIVO
583 M 08/08/1984 R$ 166.944,00 ATIVO
584 M 22/12/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
585 M 21/04/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
586 M 12/03/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
587 M 17/02/1985 R$ 211.344,00 ATIVO
588 M 26/12/1983 R$ 193.296,00 ATIVO
589 M 17/01/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
590 M 21/10/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
591 M 02/02/1988 R$ 205.296,00 ATIVO
592 M 01/04/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
5903 M 11/06/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
594 M 13/08/1951 R$ 199.392,00 ATIVO
595 M 04/11/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
596 M 04/05/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
597 M 05/06/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
598 F 01/02/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
599 M 02/06/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
600 M 17/08/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
601 M 05/07/1957 R$ 182.352,00 AFASTADO
602 M 12/06/1981 R$ 217.776,00 ATIVO
603 M 09/10/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
604 M 23/11/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
605 M 02/10/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
606 M 12/09/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
607 M 22/01/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
608 M 23/01/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
609 F 03/09/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
610 M 01/07/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
611 M 22/09/1980 R$ 211.344,00 ATIVO
612 M 05/04/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
613 F 10/08/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
614 F 18/05/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
615 F 20/07/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
616 M 02/02/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
617 M 20/09/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
618 = 08/09/1982 R$ 211.344,00 AFASTADO
619 M 15/05/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
620 M 10/09/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
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621 M 17/03/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
622 F 27/03/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
623 F 04/01/1982 R$ 193.296,00 AFASTADO
624 F 25/08/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
625 [= 11/07/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
626 M 06/05/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
627 M 16/03/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
628 M 22/08/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
629 F 13/08/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
630 E 23/09/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
631 M 10/09/1960 R$ 177.216,00 ATIVO
632 M 15/05/1962 R$ 187.824,00 ATIVO
633 M 06/05/1958 R$ 166.848,00 ATIVO
634 M 25/03/1967 R$ 199.392,00 ATIVO
635 M 03/10/1961 R$ 177.216,00 AFASTADO
636 M 20/10/1953 R$ 182.352,00 ATIVO
637 M 18/03/1964 R$ 218.928,00 ATIVO
638 M 22/11/1956 R$ 166.848,00 ATIVO
639 M 04/07/1953 R$ 166.848,00 ATIVO
640 M 05/06/1960 R$ 166.848,00 ATIVO
641 M 21/09/1963 R$ 193.488,00 ATIVO
642 M 20/06/1958 R$ 177.216,00 ATIVO
643 M 21/07/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
644 M 26/10/1961 R$ 157.248,00 ATIVO
645 M 13/09/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
646 F 05/07/1955 R$ 157.248,00 ATIVO
647 M 11/03/1991 R$ 218.928,00 AFASTADO
648 M 06/02/1984 R$ 187.824,00 ATIVO
649 M 12/01/1984 R$ 217.728,00 ATIVO
650 M 11/06/1978 R$ 211.440,00 ATIVO
651 M 01/05/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
652 M 10/05/1988 R$ 187.776,00 ATIVO
653 M 26/03/1983 R$ 193.488,00 ATIVO
654 M 26/01/1988 R$ 193.488,00 ATIVO
655 M 09/09/1977 R$ 211.440,00 ATIVO
656 M 30/10/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
657 F 03/01/1989 R$ 182.352,00 ATIVO
658 M 11/05/1987 R$ 193.488,00 ATIVO
659 M 11/01/1993 R$ 157.248,00 ATIVO
660 M 01/11/1985 R$ 205.248,00 ATIVO
661 F 15/09/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
662 F 05/02/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
663 M 10/01/1985 R$ 187.824,00 AFASTADO
664 F 03/10/1987 R$ 199.152,00 ATIVO
665 M 24/04/1971 R$ 211.440,00 ATIVO
666 M 20/11/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
667 M 25/05/1980 R$ 139.776,00 ATIVO
668 M 08/07/1970 R$ 171.888,00 ATIVO
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669 [= 28/08/1987 R$ 211.344,00 ATIVO
670 M 25/12/1984 R$ 148.368,00 ATIVO
671 F 22/06/1993 R$ 193.296,00 ATIVO
672 M 14/11/1991 R$ 218.928,00 ATIVO
673 M 30/09/1960 R$ 127.872,00 AFASTADO
674 M 07/01/1987 R$ 182.352,00 ATIVO
675 F 15/03/1988 R$ 211.344,00 ATIVO
676 F 08/11/1980 R$ 193.296,00 ATIVO
677 M 03/04/1987 R$ 187.824,00 ATIVO
678 E 15/03/1979 R$ 193.296,00 ATIVO
679 M 07/05/1987 R$ 217.776,00 ATIVO
680 M 07/11/1981 R$ 199.152,00 ATIVO
681 M 12/09/1983 R$ 162.192,00 ATIVO
682 M 16/04/1986 R$ 182.352,00 ATIVO
683 E 26/03/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
684 M 19/04/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
685 M 08/04/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
686 M 18/08/1978 R$ 143.952,00 ATIVO
687 M 27/11/1969 R$ 218.928,00 ATIVO
688 = 17/07/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
689 M 25/03/1981 R$ 182.304,00 ATIVO
690 M 12/11/1975 R$ 148.368,00 ATIVO
691 M 12/01/1975 R$ 171.888,00 ATIVO
692 M 25/09/1985 R$ 152.928,00 AFASTADO
693 E 29/04/1994 R$ 144.048,00 AFASTADO
694 F 23/08/1977 R$ 205.248,00 ATIVO
695 F 28/10/1974 R$ 143.952,00 AFASTADO
696 M 05/02/1992 R$ 218.928,00 ATIVO
697 M 30/04/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
698 M 26/08/1985 R$ 199.152,00 ATIVO
699 M 22/07/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
700 F 21/07/1984 R$ 211.344,00 ATIVO
701 F 03/12/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
702 M 20/10/1985 R$ 171.840,00 AFASTADO
703 M 28/08/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
704 M 06/10/1971 R$ 211.440,00 ATIVO
705 M 03/03/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
706 M 17/12/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
707 M 08/08/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
708 M 22/03/1982 R$ 205.296,00 ATIVO
709 M 18/10/1978 R$ 193.488,00 ATIVO
710 M 19/11/1974 R$ 199.392,00 ATIVO
711 M 09/02/1985 R$ 205.296,00 ATIVO
712 F 18/02/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
713 M 24/11/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
714 M 21/09/1990 R$ 218.928,00 ATIVO
715 F 07/01/1978 R$ 193.488,00 ATIVO
716 F 30/10/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
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717 M 25/12/1969 R$ 193.296,00 ATIVO
718 M 09/02/1991 R$ 177.216,00 ATIVO
719 M 22/02/1970 R$ 193.488,00 ATIVO
720 M 04/04/1987 R$ 217.776,00 ATIVO
721 M 06/10/1970 R$ 182.352,00 ATIVO
722 F 26/10/1988 R$ 205.248,00 ATIVO
723 M 13/02/1984 R$ 217.776,00 ATIVO
724 M 09/07/1969 R$ 187.824,00 ATIVO
725 M 12/06/1981 R$ 148.368,00 ATIVO
726 M 23/09/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
727 M 22/11/1970 R$ 143.952,00 AFASTADO
728 F 12/02/1992 R$ 205.296,00 AFASTADO
729 M 21/04/1979 R$ 177.216,00 AFASTADO
730 M 23/08/1967 R$ 182.352,00 ATIVO
731 M 21/11/1989 R$ 177.168,00 ATIVO
732 F 30/09/1980 R$ 205.248,00 ATIVO
733 M 08/09/1984 R$ 182.352,00 ATIVO
734 M 03/06/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
735 E 01/02/1990 R$ 171.888,00 ATIVO
736 M 20/07/1984 R$ 152.688,00 ATIVO
737 M 23/09/1980 R$ 177.168,00 ATIVO
738 M 29/04/1957 R$ 217.776,00 ATIVO
739 M 09/11/1973 R$ 162.096,00 ATIVO
740 M 08/03/1985 R$ 182.352,00 ATIVO
741 M 14/12/1985 R$ 205.296,00 ATIVO
742 M 29/04/1972 R$ 217.776,00 ATIVO
743 M 06/08/1973 R$ 171.840,00 ATIVO
744 F 02/10/1979 R$ 217.728,00 ATIVO
745 = 18/04/1988 R$ 182.352,00 AFASTADO
746 M 04/07/1981 R$ 205.248,00 ATIVO
747 F 17/03/1991 R$ 193.296,00 ATIVO
748 M 19/05/1980 R$ 193.296,00 ATIVO
749 = 22/07/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
750 M 29/04/1984 R$ 193.488,00 ATIVO
751 M 07/03/1986 R$ 193.488,00 ATIVO
752 M 03/09/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
753 M 05/03/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
754 M 08/05/1991 R$ 211.440,00 ATIVO
755 M 26/09/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
756 M 27/08/1992 R$ 205.296,00 ATIVO
757 M 27/10/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
758 F 02/09/1982 R$ 211.344,00 ATIVO
759 F 22/07/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
760 M 02/02/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
761 M 31/08/1990 R$ 218.928,00 ATIVO
762 M 01/12/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
763 M 10/06/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
764 F 29/12/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
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765 M 23/04/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
766 M 24/06/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
767 F 21/09/1959 R$ 187.776,00 ATIVO
768 M 07/12/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
769 M 31/01/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
770 M 15/04/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
771 M 28/01/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
772 F 25/02/1976 R$ 218.928,00 ATIVO
773 M 28/07/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
774 M 25/09/1966 R$ 193.488,00 ATIVO
775 M 31/05/1983 R$ 162.096,00 ATIVO
776 F 28/03/1984 R$ 193.296,00 ATIVO
777 M 12/07/1961 R$ 199.392,00 ATIVO
778 M 16/06/1978 R$ 205.296,00 ATIVO
779 M 05/08/1962 R$ 211.440,00 ATIVO
780 M 19/01/1979 R$ 217.776,00 ATIVO
781 F 26/04/1987 R$ 182.352,00 ATIVO
782 F 03/05/1983 R$ 199.152,00 ATIVO
783 M 30/04/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
784 M 16/04/1966 R$ 199.152,00 ATIVO
785 M 21/07/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
786 F 08/03/1990 R$ 187.776,00 ATIVO
787 M 30/10/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
788 M 04/01/1985 R$ 199.392,00 ATIVO
789 M 13/04/1978 R$ 205.296,00 ATIVO
790 = 14/01/1995 R$ 205.296,00 ATIVO
791 F 18/04/1994 R$ 205.296,00 ATIVO
792 M 06/09/1963 R$ 218.928,00 ATIVO
793 = 04/12/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
794 F 05/06/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
795 M 30/05/1983 R$ 199.152,00 ATIVO
796 M 15/04/1960 R$ 217.776,00 ATIVO
797 M 02/07/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
798 F 28/10/1985 R$ 171.840,00 ATIVO
799 M 31/10/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
800 F 06/12/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
801 M 04/09/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
802 M 21/01/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
803 F 20/03/1987 R$ 205.248,00 ATIVO
804 M 16/06/1963 R$ 187.776,00 ATIVO
805 F 18/09/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
806 F 23/10/1981 R$ 199.152,00 ATIVO
807 M 30/06/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
808 M 11/05/1982 R$ 193.296,00 ATIVO
809 M 02/12/1981 R$ 148.464,00 AFASTADO
810 M 21/12/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
811 M 11/11/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
812 F 30/11/1984 R$ 217.728,00 ATIVO
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813 M 31/01/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
814 M 14/03/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
815 M 18/06/1975 R$ 205.296,00 ATIVO
816 M 18/12/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
817 M 26/11/1962 R$ 218.928,00 ATIVO
818 M 23/11/1988 R$ 217.776,00 ATIVO
819 F 04/12/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
820 F 14/05/1984 R$ 205.248,00 ATIVO
821 M 02/04/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
822 F 06/06/1987 R$ 199.392,00 ATIVO
823 M 05/03/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
824 M 20/03/1982 R$ 199.392,00 ATIVO
825 M 18/10/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
826 E 19/07/1953 R$ 157.248,00 ATIVO
827 M 29/09/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
828 M 05/10/1986 R$ 205.296,00 ATIVO
829 F 12/12/1979 R$ 182.304,00 ATIVO
830 M 13/03/1979 R$ 193.488,00 ATIVO
831 M 16/08/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
832 F 24/03/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
833 M 26/08/1987 R$ 205.296,00 ATIVO
834 F 05/04/1959 R$ 177.216,00 ATIVO
835 M 16/12/1989 R$ 157.344,00 AFASTADO
836 = 07/02/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
837 F 25/07/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
838 M 19/06/1980 R$ 205.296,00 ATIVO
839 M 28/03/1990 R$ 157.344,00 ATIVO
840 F 17/11/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
841 M 24/07/1972 R$ 182.352,00 AFASTADO
842 M 26/01/1965 R$ 211.440,00 ATIVO
843 M 25/06/1991 R$ 211.344,00 ATIVO
844 M 30/08/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
845 = 11/08/1992 R$ 124.176,00 AFASTADO
846 F 25/11/1980 R$ 182.304,00 ATIVO
847 F 17/10/1976 R$ 182.352,00 ATIVO
848 M 30/09/1962 R$ 199.392,00 ATIVO
849 M 02/03/1965 R$ 187.824,00 ATIVO
850 M 20/06/1982 R$ 187.824,00 ATIVO
851 M 20/05/1974 R$ 187.824,00 ATIVO
852 M 11/02/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
853 M 15/08/1963 R$ 152.928,00 ATIVO
854 M 01/08/1971 R$ 193.488,00 AFASTADO
855 M 17/11/1984 R$ 205.296,00 ATIVO
856 M 27/10/1986 R$ 157.248,00 ATIVO
857 M 02/04/1981 R$ 162.096,00 ATIVO
858 F 25/12/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
859 F 30/12/1984 R$ 182.352,00 AFASTADO
860 M 01/12/1986 R$ 144.048,00 AFASTADO
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861 M 03/06/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
862 M 06/02/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
863 F 21/05/1983 R$ 162.096,00 AFASTADO
864 F 02/04/1993 R$ 205.248,00 ATIVO
865 M 28/02/1988 R$ 199.392,00 ATIVO
866 M 10/04/1993 R$ 217.776,00 ATIVO
867 F 05/05/1978 R$ 166.944,00 ATIVO
868 M 21/09/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
869 E 24/07/1990 R$ 211.344,00 ATIVO
870 F 15/09/1966 R$ 182.304,00 ATIVO
871 M 17/05/1974 R$ 135.744,00 ATIVO
872 F 21/06/1987 R$ 171.840,00 ATIVO
873 M 17/06/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
874 M 02/12/1988 R$ 205.296,00 ATIVO
875 F 10/09/1982 R$ 205.248,00 ATIVO
876 F 10/09/1986 R$ 205.248,00 ATIVO
877 F 09/09/1981 R$ 152.688,00 ATIVO
878 F 06/11/1975 R$ 187.776,00 ATIVO
879 M 13/12/1966 R$ 205.296,00 ATIVO
880 M 08/02/1973 R$ 199.392,00 ATIVO
881 = 07/11/1991 R$ 177.168,00 ATIVO
882 M 23/06/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
883 F 24/01/1991 R$ 218.928,00 ATIVO
884 M 21/01/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
885 = 29/06/1985 R$ 182.304,00 ATIVO
886 M 27/08/1988 R$ 205.296,00 ATIVO
887 M 28/10/1979 R$ 187.824,00 ATIVO
888 M 02/04/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
889 M 29/07/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
890 = 20/07/1976 R$ 182.304,00 ATIVO
891 M 16/10/1983 R$ 157.248,00 ATIVO
892 M 15/02/1981 R$ 182.304,00 ATIVO
893 M 11/03/1980 R$ 135.744,00 ATIVO
894 = 25/02/1980 R$ 205.248,00 ATIVO
895 M 01/11/1965 R$ 187.824,00 ATIVO
896 M 09/07/1991 R$ 205.296,00 ATIVO
897 M 14/10/1987 R$ 177.168,00 ATIVO
898 F 16/06/1995 R$ 148.464,00 AFASTADO
899 M 28/01/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
900 M 19/07/1973 R$ 143.952,00 AFASTADO
901 M 30/04/1966 R$ 166.848,00 ATIVO
902 M 12/09/1990 R$ 199.392,00 ATIVO
903 F 05/06/1970 R$ 199.152,00 ATIVO
904 M 18/04/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
905 M 17/04/1985 R$ 211.344,00 ATIVO
906 M 09/11/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
907 F 17/08/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
908 F 22/01/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
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909 [= 16/01/1977 R$ 193.296,00 ATIVO
910 F 23/05/1969 R$ 205.248,00 ATIVO
911 F 13/08/1978 R$ 218.928,00 ATIVO
912 M 26/07/1990 R$ 199.152,00 ATIVO
913 M 15/05/1991 R$ 218.928,00 ATIVO
914 M 14/10/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
915 F 30/12/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
916 M 29/08/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
917 M 01/04/1982 R$ 182.304,00 ATIVO
918 M 02/01/1981 R$ 187.824,00 ATIVO
919 F 06/06/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
920 F 14/06/1988 R$ 171.840,00 ATIVO
921 M 27/06/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
922 M 23/08/1986 R$ 182.304,00 ATIVO
923 M 09/10/1988 R$ 199.392,00 ATIVO
924 F 18/03/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
925 M 16/03/1975 R$ 218.928,00 ATIVO
926 M 07/11/1989 R$ 171.840,00 ATIVO
927 M 25/04/1989 R$ 171.840,00 ATIVO
928 M 30/08/1978 R$ 182.304,00 ATIVO
929 F 06/05/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
930 M 11/01/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
931 F 24/01/1989 R$ 218.928,00 AFASTADO
932 M 27/06/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
933 F 12/02/1962 R$ 143.952,00 ATIVO
934 F 01/11/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
935 F 10/09/1970 R$ 162.096,00 ATIVO
936 M 13/07/1983 R$ 144.048,00 ATIVO
937 M 16/04/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
9038 F 11/09/1991 R$ 171.840,00 ATIVO
939 M 08/03/1989 R$ 199.392,00 ATIVO
940 E 28/07/1988 R$ 217.728,00 ATIVO
941 M 21/11/1979 R$ 218.928,00 AFASTADO
942 M 04/06/1974 R$ 135.744,00 ATIVO
943 M 29/01/1993 R$ 182.352,00 ATIVO
944 = 27/10/1986 R$ 218.928,00 AFASTADO
945 = 17/11/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
946 F 26/11/1985 R$ 162.096,00 ATIVO
947 M 11/12/1974 R$ 187.776,00 ATIVO
948 M 07/11/1983 R$ 143.952,00 ATIVO
949 M 27/03/1951 R$ 139.776,00 ATIVO
950 F 30/06/1953 R$ 92.304,00 ATIVO
951 M 13/06/1986 R$ 162.192,00 ATIVO
952 F 25/05/1973 R$ 187.776,00 ATIVO
953 M 12/01/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
954 M 13/09/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
955 M 02/05/1979 R$ 182.352,00 ATIVO
956 M 07/03/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
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957 M 23/07/1990 R$ 218.928,00 ATIVO
9058 M 17/07/1972 R$ 205.248,00 ATIVO
959 M 09/02/1990 R$ 218.928,00 ATIVO
960 M 30/04/1963 R$ 148.368,00 ATIVO
961 M 07/03/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
962 M 23/08/1975 R$ 166.944,00 ATIVO
963 F 27/04/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
964 M 04/04/1986 R$ 217.776,00 ATIVO
965 M 30/12/1957 R$ 139.776,00 ATIVO
966 M 19/09/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
967 M 28/04/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
968 M 27/10/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
969 M 15/12/1976 R$ 117.120,00 ATIVO
970 M 01/06/1961 R$ 107.232,00 ATIVO
971 M 06/11/1975 R$ 117.120,00 ATIVO
972 M 12/04/1989 R$ 124.176,00 ATIVO
973 M 25/03/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
974 M 02/09/1993 R$ 218.928,00 ATIVO
975 M 18/03/1986 R$ 152.688,00 ATIVO
976 M 29/03/1983 R$ 120.576,00 AFASTADO
977 M 30/07/1990 R$ 148.464,00 ATIVO
978 M 21/11/1980 R$ 157.248,00 ATIVO
979 M 30/08/1975 R$ 157.248,00 ATIVO
980 M 17/01/1992 R$ 148.464,00 ATIVO
981 M 13/04/1994 R$ 148.464,00 ATIVO
982 F 10/05/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
983 M 10/05/1980 R$ 177.216,00 ATIVO
984 M 05/05/1997 R$ 152.928,00 ATIVO
985 M 23/08/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
9086 M 02/11/1976 R$ 144.048,00 ATIVO
987 F 22/01/1985 R$ 143.952,00 ATIVO
988 M 29/12/1996 R$ 148.464,00 ATIVO
989 F 30/01/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
990 M 19/02/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
991 M 28/09/1956 R$ 218.928,00 ATIVO
992 M 03/11/1956 R$ 218.928,00 ATIVO
993 M 08/01/1951 R$ 218.928,00 ATIVO
994 M 08/07/1986 R$ 143.952,00 ATIVO
995 = 03/09/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
996 M 06/05/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
997 M 23/09/1993 R$ 218.928,00 ATIVO
998 F 06/02/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
999 M 04/07/1953 R$ 218.928,00 ATIVO
1000 M 12/09/1994 R$ 152.928,00 ATIVO
1001 M 01/09/1985 R$ 152.688,00 ATIVO
1002 M 28/01/1993 R$ 218.928,00 ATIVO
1003 F 06/12/1986 R$ 218.928,00 AFASTADO
1004 M 01/06/1953 R$ 218.928,00 ATIVO
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1005 M 27/07/1960 R$ 218.928,00 ATIVO
1006 F 27/05/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
1007 M 16/09/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
1008 M 08/02/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
1009 F 12/02/1994 R$ 218.928,00 ATIVO
1010 F 28/02/1992 R$ 218.928,00 ATIVO
1011 M 11/07/1983 R$ 162.096,00 ATIVO
1012 M 12/04/1984 R$ 135.792,00 ATIVO
1013 F 23/10/1996 R$ 144.048,00 ATIVO
1014 M 23/09/1983 R$ 135.792,00 ATIVO
1015 M 02/01/1996 R$ 139.824,00 ATIVO
1016 F 18/07/1992 R$ 152.688,00 ATIVO
1017 F 01/03/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
1018 M 22/06/1993 R$ 218.928,00 ATIVO
1019 M 01/03/1993 R$ 218.928,00 ATIVO
1020 M 11/01/1983 R$ 148.368,00 ATIVO
1021 M 06/06/1993 R$ 218.928,00 ATIVO
1022 M 17/12/1987 R$ 144.048,00 ATIVO
1023 M 30/07/1959 R$ 218.928,00 ATIVO
1024 M 04/08/1953 R$ 218.928,00 ATIVO
1025 M 15/11/1983 R$ 148.368,00 ATIVO
1026 M 31/01/1994 R$ 152.688,00 ATIVO
1027 F 26/05/1979 R$ 218.928,00 AFASTADO
1028 F 05/03/1986 R$ 143.952,00 ATIVO
1029 = 01/10/1990 R$ 218.928,00 ATIVO
1030 M 17/11/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
1031 F 18/02/1989 R$ 143.952,00 AFASTADO
1032 F 25/09/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
1033 M 25/09/1990 R$ 218.928,00 ATIVO
1034 M 12/04/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
1035 M 03/05/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
1036 M 13/05/1991 R$ 218.928,00 ATIVO
1037 M 08/02/1984 R$ 218.928,00 ATIVO
1038 M 14/03/1988 R$ 148.464,00 ATIVO
1039 M 27/07/1994 R$ 218.928,00 ATIVO
1040 M 16/08/1984 R$ 144.048,00 ATIVO
1041 M 17/05/1975 R$ 144.048,00 ATIVO
1042 F 27/08/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
1043 F 24/12/1991 R$ 218.928,00 ATIVO
1044 M 29/05/1986 R$ 144.048,00 ATIVO
1045 M 10/11/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
1046 F 20/10/1981 R$ 135.744,00 ATIVO
1047 M 10/02/1983 R$ 218.928,00 ATIVO
1048 F 30/04/1991 R$ 218.928,00 ATIVO
1049 | M 23/03/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
1050 F 13/05/1975 R$ 148.368,00 ATIVO
1051 M 23/06/1996 R$ 135.744,00 ATIVO
1052 M 06/09/1979 R$ 135.792,00 AFASTADO
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1053 M 31/05/1993 R$ 143.952,00 ATIVO
1054 M 25/09/1989 R$ 135.744,00 ATIVO
1055 M 19/02/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
1056 M 20/01/1990 R$ 144.048,00 ATIVO
1057 F 15/08/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
1058 M 15/11/1993 R$ 218.928,00 ATIVO
1059 F 10/12/1991 R$ 218.928,00 ATIVO
1060 M 28/12/1965 R$ 218.928,00 ATIVO
1061 M 13/10/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
1062 M 02/06/1995 R$ 218.928,00 ATIVO
1063 M 22/11/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
1064 F 13/04/1994 R$ 218.928,00 ATIVO
1065 M 14/01/1988 R$ 139.776,00 ATIVO
1066 M 29/01/1988 R$ 143.952,00 ATIVO
1067 M 11/11/1986 R$ 107.232,00 ATIVO
1068 M 19/07/1989 R$ 218.928,00 ATIVO
1069 F 16/09/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
1070 M 02/04/1992 R$ 135.792,00 ATIVO
1071 M 03/07/1986 R$ 218.928,00 ATIVO
1072 F 07/02/1992 R$ 218.928,00 ATIVO
1073 M 13/08/1995 R$ 139.824,00 ATIVO
1074 M 19/09/1980 R$ 107.232,00 ATIVO
1075 F 07/06/1992 R$ 139.776,00 ATIVO
1076 M 07/09/1977 R$ 139.776,00 ATIVO
1077 M 21/12/1991 R$ 139.776,00 ATIVO
1078 M 20/02/1994 R$ 143.952,00 ATIVO
1079 M 11/05/1990 R$ 218.928,00 ATIVO
1080 M 24/07/1997 R$ 139.824,00 ATIVO
1081 M 16/10/1981 R$ 218.928,00 ATIVO
1082 M 19/11/1972 R$ 107.232,00 ATIVO
1083 M 28/08/1991 R$ 139.824,00 ATIVO
1084 M 24/01/1991 R$ 218.928,00 ATIVO
1085 M 18/09/1991 R$ 135.744,00 ATIVO
1086 M 12/09/1992 R$ 218.928,00 ATIVO
1087 M 07/06/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
1088 M 29/03/1987 R$ 135.792,00 ATIVO
1089 M 03/01/1972 R$ 218.928,00 ATIVO
1090 M 06/07/1961 R$ 218.928,00 ATIVO
1091 F 03/06/1979 R$ 218.928,00 ATIVO
1092 M 02/01/1994 R$ 100.992,00 ATIVO
1093 M 14/12/1989 R$ 135.744,00 ATIVO
1094 F 13/07/1991 R$ 218.928,00 ATIVO
1095 F 30/04/1992 R$ 135.792,00 ATIVO
1096 F 30/10/1975 R$ 135.744,00 ATIVO
1097 M 09/07/1982 R$ 218.928,00 ATIVO
1098 M 27/06/1986 R$ 100.992,00 ATIVO
1099 M 31/01/1967 R$ 218.928,00 ATIVO
1100 M 27/06/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
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1101 M 14/10/1980 R$ 135.792,00 ATIVO
1102 M 23/12/1970 R$ 135.792,00 ATIVO
1103 M 23/08/1979 R$ 135.792,00 ATIVO
1104 M 16/05/1990 R$ 135.792,00 ATIVO
1105 F 02/04/1988 R$ 135.792,00 ATIVO
1106 M 11/06/1969 R$ 135.792,00 ATIVO
1107 F 30/09/1991 R$ 218.928,00 ATIVO
1108 M 29/07/1984 R$ 135.744,00 ATIVO
1109 M 28/02/1974 R$ 135.792,00 ATIVO
1110 M 22/10/1970 R$ 218.928,00 ATIVO
1111 F 24/03/1988 R$ 218.928,00 ATIVO
1112 F 05/11/1974 R$ 218.928,00 ATIVO
1113 F 13/10/1992 R$ 218.928,00 ATIVO
1114 M 31/08/1985 R$ 135.792,00 ATIVO
1115 F 24/09/1985 R$ 218.928,00 ATIVO
1116 F 22/09/1992 R$ 135.792,00 ATIVO
1117 M 16/01/1971 R$ 218.928,00 ATIVO
1118 M 07/07/1992 R$ 218.928,00 ATIVO
1119 F 10/03/1990 R$ 218.928,00 ATIVO
1120 F 09/12/1968 R$ 218.928,00 ATIVO
1121 M 03/03/1986 R$ 135.744,00 ATIVO
1122 M 09/04/1977 R$ 218.928,00 ATIVO
1123 F 29/01/1993 R$ 218.928,00 ATIVO
1124 F 19/06/1997 R$ 135.792,00 ATIVO
1125 = 06/11/1991 R$ 135.744,00 ATIVO
1126 M 20/02/1992 R$ 218.928,00 ATIVO
1127 F 27/03/1995 R$ 218.928,00 ATIVO
1128 M 09/05/1984 R$ 135.792,00 ATIVO
1129 M 03/07/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
1130 E 25/02/1994 R$ 135.792,00 ATIVO
1131 = 05/04/1980 R$ 218.928,00 ATIVO
1132 M 18/11/1992 R$ 135.792,00 ATIVO
1133 = 15/11/1990 R$ 135.744,00 ATIVO
1134 M 19/04/1994 R$ 135.792,00 ATIVO
1135 F 26/02/1990 R$ 135.792,00 ATIVO
1136 E 06/01/1987 R$ 218.928,00 ATIVO
1137 E 20/03/1995 R$ 218.928,00 ATIVO
1138 = 30/10/1973 R$ 218.928,00 ATIVO
1139 E 01/12/1994 R$ 135.744,00 ATIVO
TOTAL R$ 232.491.648,00

TOTAL GERAL EMPREGADOS: 1139

TOTAL ATIVOS: 1074

TOTAL AFASTADOS: 65
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ANEXO B
DATA
Ne SEXO CAPITAL
NASCIMENTO

1 M 30/04/1974 R$ 21.630,67
2 M 26/04/1976 R$ 21.630,67
3 M 09/08/1964 R$ 21.630,67
4 M 03/06/1966 R$ 21.630,67
5 M 27/05/1972 R$ 21.630,67
6 M 30/12/1960 R$ 21.630,67
7 M 07/07/1972 R$ 21.630,67
8 M 22/03/1966 R$ 21.630,67
9 = 23/07/1982 R$ 21.630,67
10 M 30/10/1968 R$ 21.630,67
11 M 10/08/1976 R$ 21.630,67
12 M 02/10/1979 R$ 21.630,67
13 M 28/02/1968 R$ 21.630,67
14 M 19/11/1969 R$ 21.630,67
15 M 27/02/1981 R$ 21.630,67
16 M 28/12/1983 R$ 21.630,67
17 = 05/04/1982 R$ 21.630,67
18 M 10/02/1982 R$ 21.630,67
19 M 28/11/1980 R$ 21.630,67
20 M 12/11/1970 R$ 21.630,67
21 M 22/10/1983 R$ 21.630,67
22 M 19/01/1984 R$ 21.630,67
23 M 24/10/1980 R$ 21.630,67
24 M 14/06/1965 R$ 21.630,67
25 = 29/08/1972 R$ 21.630,67
26 M 22/05/1974 R$ 21.630,67
27 M 02/04/1966 R$ 21.630,67
28 M 24/09/1983 R$ 21.630,67
29 M 22/06/1982 R$ 21.630,67
30 M 23/09/1979 R$ 21.630,67
31 = 05/12/1986 R$ 21.630,67
32 M 11/02/1985 R$ 21.630,67
33 M 26/03/1982 R$ 21.630,67
34 = 25/06/1983 R$ 21.630,67
35 M 16/03/1987 R$ 21.630,67
36 M 19/09/1972 R$ 21.630,67
37 M 29/04/1983 R$ 21.630,67
38 M 04/07/1985 R$ 21.630,67
39 F 27/06/1981 R$ 21.630,67
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40 M 07/11/1969 R$ 21.630,67
41 M 17/02/1985 R$ 21.630,67
42 M 01/04/1975 R$ 21.630,67
43 M 11/06/1964 R$ 21.630,67
44 M 17/08/1978 R$ 21.630,67
45 M 12/06/1981 R$ 21.630,67
46 F 03/09/1965 R$ 21.630,67
47 M 01/07/1976 R$ 21.630,67
48 M 18/03/1964 R$ 21.630,67
49 M 25/05/1980 R$ 21.630,67
50 M 25/12/1984 R$ 21.630,67
51 M 07/01/1987 R$ 21.630,67
52 = 15/03/1988 R$ 21.630,67
53 M 03/04/1987 R$ 21.630,67
54 M 07/11/1981 R$ 21.630,67
55 M 16/04/1986 R$ 21.630,67
56 M 25/03/1981 R$ 21.630,67
57 M 12/11/1975 R$ 21.630,67
58 M 10/02/1983 R$ 21.630,67
59 M 25/12/1969 R$ 21.630,67
60 M 22/02/1970 R$ 21.630,67
61 M 06/10/1970 R$ 21.630,67
62 M 09/07/1969 R$ 21.630,67
63 = 12/02/1992 R$ 21.630,67
64 M 23/08/1967 R$ 21.630,67
65 M 21/11/1989 R$ 21.630,67
66 M 06/08/1973 R$ 21.630,67
67 M 08/05/1991 R$ 21.630,67
68 = 28/03/1984 R$ 21.630,67
69 M 16/04/1966 R$ 21.630,67
70 M 15/04/1960 R$ 21.630,67
71 M 21/01/1986 R$ 21.630,67
72 = 20/03/1987 R$ 21.630,67
73 M 16/06/1963 R$ 21.630,67
74 M 18/12/1989 R$ 21.630,67
75 = 04/12/1988 R$ 21.630,67
76 = 14/05/1984 R$ 21.630,67
77 = 06/06/1987 R$ 21.630,67
78 = 29/05/1983 R$ 21.630,67
79 M 26/01/1965 R$ 21.630,67
80 F 09/07/1984 R$ 21.630,67
81 M 03/06/1977 R$ 21.630,67
82 F 21/06/1987 R$ 21.630,67
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83 M 05/10/1980 R$ 21.630,67

84 M 10/10/1987 R$ 21.630,67

85 M 15/02/1981 R$ 21.630,67

86 M 11/03/1980 R$ 21.630,67

87 M 14/10/1987 R$ 21.630,67

88 M 09/10/1988 R$ 21.630,67

89 M 27/06/1986 R$ 21.630,67

90 = 11/09/1991 R$ 21.630,67

91 = 17/11/1977 R$ 21.630,67

92 = 26/11/1985 R$ 21.630,67

93 M 11/12/1974 R$ 21.630,67

94 M 02/05/1979 R$ 21.630,67

95 M 15/12/1976 R$ 21.630,67

96 M 06/11/1975 R$ 21.630,67

97 M 08/02/1984 R$ 21.630,67

98 M 22/06/1993 R$ 21.630,67

99 M 01/03/1993 R$ 21.630,67

100 M 31/05/1993 R$ 21.630,67

101 M 19/02/1989 R$ 21.630,67

102 M 27/04/1992 R$ 21.630,67

103 M 21/12/1991 R$ 21.630,67

104 M 14/12/1989 R$ 21.630,67

TOTAIS 104 vidas R$ 2.249.589,68
ANEXO C
ANO JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO | SET | OUT | NOV | DEZ MEDIA
ANUAL
2020 1222 1231 1232 1229 1233 1234 1236 1241 | 1233 | 1229 | 1233 | 1230 1232
2021 1231 1231 1235 1238 1237 1239 1241 1247 | 1248 | 1249 | 1254 | 1249 1242
2022 1248 1255 1246 1242 1233 1237 1238 1244 | 1241 | 1230 | 1234 | 1234 1240
2023
(até 1240 1244 - - - - - - - - - - -
Margo)
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v INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL

ANEXO IV
PLANILHA DE PRECOS

DADOS DA EMPRESA:

Razao Social: CNPJ:
Endereco Completo:

Contato: E-mail: Telefone:
OBJETO:

Contratacao de Seguro de Vida em Grupo e Acidentes Pessoais; opcional para empregados/ diretores
e obrigat6rio para empregados membros da brigada de incéndio da INB (Brigada de Apoio) pelo periodo
de 24 (vinte e quatro) meses, em conformidade com o Termo de Referéncia.

. . Prémio Prémio Global
Capital Segurado | Taxa Prémio A

. % nual (24 meses)

Item Categoria (R$) (%) | Mensal (R$) (R$) (R$)
(A) (B) C=A*B D=C*12 E=(C*24)

01 |Empregado / Diretores | 232.491.648,00
02 | Brigadista 2.249.589,68
03 | Impostos (discriminar com as respectivas aliquotas)
VALOR GLOBAL R$

A taxa a ser aplicada sobre o capital segurado para determinar o valor do Prémio, inclui todas as
despesas e custos diretos e indiretos, taxas, impostos, tributos, encargos sociais e trabalhistas,
contribuicbes parafiscais, materiais, custo da apdlice além de quaisquer outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da licitacdo em conformidade com o Temo de Referéncia, e de
acordo com as Clausulas Precos e Condi¢c6es de Pagamento constante deste Contrato.

VALOR GLOBAL DO PREMIO, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, em conformidade
com o estabelecido no Termo de Referéncia: R$...... ..... (o ).

Validade da Proposta Comercial: Pregos validos por 60 (sessenta) dias.

REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O INSTRUMENTO CONTRATUAL:
Nome: Nome:

Cargo/Funcéo: Cargo/Funcéo:
Assinara o Instrumento Contratual com certificado digital padrdo ICP-Brasil? () SIM () NAO

DADOS BANCARIOS:
Nome do Banco:
Agéncia Bancaria n.°: C/C do Licitante n.°:
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