CODEBA

COMMASS-EA DAS TRDCAS DO ERTADD D68, BUAN A,
A LA VALYE POSTTULARLA,

COMPANHIA DAS DOCAS DO ESTADO DA BAHIA
PRESIDENCIA
DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
GERENCIA ADMINISTRATIVA

TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO
PROCESSO N° 50903.001729/2022-11

CONTRATACAO DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA OS EMPREGADOS
ATIVOS E ESTAGIARIOS DA COMPANHIA DAS DOCAS DO ESTADO DA BAHIA -
CODEBA.

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de Empresa Especializada para a Prestacdo de Servicos de Seguro de Vida em
Grupo e Acidentes Pessoais para os Diretores, Empregados, Aprendizes e Estagiarios da Companhia das
Docas do Estado da Bahia— CODEBA.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratagdo se justifica pela necessidade de fornecimento de Seguro de Vida
para todos Diretores, Empregados, Aprendizes e Estagidrios da Companhia das Docas do Estado da Bahia
— CODEBA, em cumprimento ao estipulado em Clausula de Acordo Coletivo de Trabalho e na Lei
11.788/2008.

3. PRAZOS E CONDICOES PARA ENTREGA DO OBJETO

3.1. O prazo do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do
contrato, com a inclusdo das vidas mediante dados fornecidos pela CODEBA, podendo ser prorrogado por
até 5 anos, conforme a Lei federal 13.303/2016.

3.2. A CONTRATADA devera iniciar a execugao dos servigos, ap6s assinatura do Contrato.

3.3. A formalizacdo da contratacdo ocorrera através da emissdo das apolices pelo licitante
vencedor, em substitui¢ao ao termo de contrato.

4. LIMITE DE IDADE

4.1. Na implantagdo, 75 anos e apds o inicio de vigéncia da apdlice, para novas inclusdoes ou
movimentagoes, o limite de Idade sera de 70 anos.

5. COBERTURA BASICA PARA DIRETORES, EMPREGADOS E APRENDIZES

5.1 Morte natural do segurado — Cobertura Bésica - CB: indenizagdo de 100% (cem por cento)
do capital segurado.

6. COBERTURAS ADICIONAIS PARA DIRETORES, EMPREGADOS E
APRENDIZES

6.1. Indenizagdo Especial por Morte Acidental - TEA: Garantird o pagamento de uma

indenizacdo adicional, acrescida da cobertura basica (CB), no valor correspondente a 100% (cem por
cento) do capital segurado.

6.2. Invalidez Permanente, Total ou Parcial por Acidente - IPA: Indeniza¢do de 100% (cem por
cento) do capital segurado.

6.3. Doencas Graves - DG: Indeniza¢dao de 40% (Quarenta por cento) do capital da Cobertura
Bésica para o Titular.

6.4. Esta cobertura devera prever a indenizagdo ao proprio segurado caso seja diagnosticado



algumas das doengas previstas abaixo:
a) Neoplasia Maligna (cancer);
b) Infarto Agudo do Miocardio;
¢) Acidente Vascular Cerebral;
d) Transplante Total de Orgaos;
e) Doenga de Parkinson;
f) Perda Total da Audigao;
g) Perda Total da Fala;
h) Cirurgia Coronariana ou Doenga Cardiaca Cronica Grave.

6.5. Conjuge ou Companheiro(a), inclusdo automatica - IAC: Indenizacdo de 50% (cinquenta
por cento) da cobertura basica e adicionais do segurado principal, conforme itens 6.1, 6.2 € 6.3.

6.6. Morte de filhos do segurado — Indenizacdo de 10% (dez por cento) da cobertura bésica e
adicionais do capital do segurado principal, conforme itens 6.1 e 6.2, exceto para cobertura de doengas
graves.

6.7. Assisténcia Funeral Familiar — Cobertura Familiar para Titular, Conjuges e filhos até 24
anos de idade se tiver cursando nivel superior, que garantira servigos de translado, funeral, sepultamento,
com agilidade e rapidez, com atendimento personalizado através da central de atendimento ou reembolso
das despesas, limitando-se a R$ 7.755,20 (sete mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos),
quando ndo utilizarem o servigo de Assisténcia Funeral.

6.8. O reembolso seréd pago até 30 dias apos a comprovagao das despesas havidas com o funeral,
com a apresentacdo das Notas Fiscais de Servigo, Atestado de Obito, Certidio de Nascimento ou
Casamento do Segurado.

6.9. O pedido de reembolso podera ser feito até 12 (doze) meses apos a data do dbito.

7. COBERTURA BASICA PARA ESTAGIARIOS

7.1. Morte Natural do Segurado — Cobertura Basica - CB: indenizagdo de 100% (cem por
cento) do capital segurado.

8. COBERTURAS ADICIONAIS PARA ESTAGIARIOS

8.1. Indenizagado especial por morte acidental - IEA: Garantira o pagamento de uma indenizagao

adicional, acrescida da cobertura basica (CB), no valor correspondente a 100% (cem por cento) do capital
segurado.

8.2. Invalidez Permanente, Total ou Parcial por Acidente - I[PA: Indenizagdao de 100% (cem por
cento) do capital segurado.
9. CAPITAL SEGURADO

a) Para os Diretores, Empregados e Aprendizes o capital para fins de indenizacdo por Morte ou
Invalidez serda de 50 (cinquenta) vezes o menor piso salarial definido pela empresa no ambito do
Acordo Coletivo de Trabalho vigente a época do sinistro.

b) Atualmente o piso salarial minimo praticado pela empresa corresponde ao valor de R$ 1.551,04
(mil, quinhentos e cinquenta e um reais e quatro centavos).

c) Para os estagiarios o capital segurado ¢ de R$ 40.493,84 (trinta e seis mil, quinhentos € noventa e
sete reais e quarenta e sete centavos).

10. REAJUSTE DE CAPITAL SEGURADO

10.1. Para os empregados, aprendizes e Diretores o capital segurado serd automaticamente
reajustado sempre que houver reajuste do piso salarial em conformidade com o clausulado em Acordo
Coletivo;

10.2. Para os estagiarios o capital segurado serd reajustado anualmente com base no IPCA —
Indice de Precos ao consumidor Amplo.



11. GRUPO SEGURADO

11.1. Fara parte do grupo segurado os Diretores, Empregados (ativos e afastados), ocupantes de
Cargo de Confianga, Estagidrios, bem como os empregados que estiverem em gozo de beneficio
previdencidrio na época da assinatura do contrato;

11.2. Estima-se para cobertura de Seguro de Vida em Grupo um universo de 329 segurados
empregados (computando Diretores e aprendizes) e 80 estagiarios, conforme relacdo anexa a este Termo
de Referéncia;

11.3. Deixara de fazer jus ao Seguro em Grupo:
a) O Diretor, Empregado, Aprendiz ou estagiario, pelo desligamento da CODEBA;
b) Ou por motivo de 6bito do Diretor, Empregado, Aprendiz ou estagiario.

12. OSCILACAO DO GRUPO DE SEGURADOS

12.1. O Contrato de Seguro devera permitir a inclusdo de novos segurados que venham a integrar
o quadro pessoal da CODEBA, Diretores, Empregados, Aprendizes, ocupantes de cargos de confianca e
Estagiarios, nas mesmas condi¢des contratuais, conforme o disposto no art. 20 da Resolugao N° 117/04 da
Susep e posteriores alteracdes, como também a exclusdo de segurados dentro do periodo de vigéncia.

13. BENEFICIARIOS

13.1. Se o Segurado nao designar expressamente o(s) beneficiario(s) deste seguro, sera observado
o Art. 792 do Cédigo Civil, abaixo:
13.2. “Na falta de indicac¢ao da pessoa ou beneficiario, ou se por qualquer motivo ndo prevalecer

a que for feita, o capital segurado sera pago metade ao conjuge nao separado judicialmente, e o restante
aos herdeiros do segurado, obedecida a ordem da vocagdo hereditaria ou codigo civil”.

13.2.1. Paragrafo Primeiro: Na falta das pessoas indicadas neste artigo, serdo beneficiarios os que
provarem que a morte do segurado os privou dos meios necessarios a subsisténcia.

13.2.2. Paragrafo Segundo: E facultado ao Segurado, em qualquer época, substituir o(s) seu(s)
beneficiario(s), mediante comunicag@o por escrito a Seguradora.

13.2.3. Paragrafo Terceiro: A seguradora deverd emitir, no prazo maximo de 60 (sessenta dias),
os certificados individuais a contar da data da emissao da apoélice e/ou inclusdo de novos segurados.

14. PAGAMENTO DE INDENIZACOES DE SINISTROS

14.1. As indenizagdes deverdo ser pagas em até 30 dias da data do protocolo da entrega da

documentacdo completa relativa ao sinistro na Seguradora, 0 mesmo critério devera ser seguido, para as
demais coberturas a excegdo da assisténcia funeral que devera atender imediatamente quando requisitada,
ou 30 (trinta) dias nos casos de reembolso.

14.2. Caso a CONTRATADA venha a efetuar com atraso o pagamento da indenizagao, o valor
devido ser4 atualizado pela variagdo do IPCA — Indice de Precos ao consumidor Amplo, divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), apurado entre o ultimo indice publicado antes da
data da ocorréncia do sinistro e aquele divulgado imediatamente antes da data do pagamento da
indenizacdo, acrescido de multa diaria correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do respectivo
valor.

15. CLASSIFICACAO DO OBJETO E MODALIDADE DE LICITACAO

15.1. O presente instrumento foi elaborado de acordo com a Lei n° 13.303, de 30 de junho de
2016, o Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CODEBA.

15.2. Deste modo, o presente documento contém os elementos bésicos e essenciais determinados
pela legislacao, descritos de forma a subsidiar os interessados em participarem do certame licitatoério na
preparacao da documentacao e na elaboracao da proposta.

15.3. O procedimento licitatério sera conduzido nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002, conjugada com a Lei 13.303/2016. Assim, a modalidade de licitagio devera ser PREGAO, a ser
realizada na forma ELETRONICA, com vistas a obter a melhor proposta para a Administragio Publica.
Deste modo, o presente documento contém os elementos bdasicos e essenciais determinados pela



legislagdo, descritos de forma a subsidiar os interessados em participarem do certame licitatorio na
preparacao da documentacao e na elaboracio da proposta.

15.4. Os servicos descritos neste Termo de Referéncia enquadram-se como servi¢o comum, para
fins do disposto no Decreto n. 10.024, de 20 de setembro de 2019.

15.5. Os servigos descritos neste Termo de Referéncia também sao classificados como:
a) continuados, devido a especificidade do servico e seu periodo predeterminado;

b) sem mao de obra exclusiva, por ndo haver alocacdo continua de servicos da
CONTRATADA nas dependéncias da CONTRATANTE;

c) de demanda estimada, devido a interferéncia de agentes naturais e humanos cujas
consequéncias nao sao exatamente previsiveis.

16. DA SUBCONTRATACAO

16.1. Os servicos licitados deverdo ser prestados diretamente pela CONTRATADA, sendo
vedada a cessdo, transferéncia ou subcontratagdo, parcial ou total, exceto para a cessdo de cosseguro.

17. DO REGIME DE CONTRATACAO

17.1. O Regime de Contratacdo para a presente licitacdo ¢ o Regime de Empreitada por Preco
Unitario.

18. RECURSOS ORCAMENTARIOS

18.1. Os recursos Financeiros para pagamento das despesas resultantes da contratagdo provém do

orgamento da CODEBA, conforme classificagdo contabil a ser realizada pela GRF e Dotacao
Orcamentaria, na devida categoria econdmica, a ser realizada pela GRF.

19. VALOR GLOBAL ESTIMADO PARA CONTRATACAO

19.1. O valor global estimado para a contratagao ¢ de R$ RS 1.022.577,46.

20. PROPOSTA E CRITERIO DE ACEITABILIDADE

20.1. A proposta a ser apresentada pelo licitante devera ser compativel com as especificagdes

constantes deste Termo de Referéncia e seus anexos.

20.2. Para o Julgamento das propostas sera adotado o critério de “Menor Preco Global ” com o
objetivo de propiciarmos a ampla participacdo das empresas interessadas, em busca da maior
vantajosidade para a Administragao Publica.

20.3. A Proposta Comercial a ser apresentada, devera conter no minimo as seguintes informagoes:

20.3.1. Carta Proposta com o Valor Global expresso em reais, pelo qual a licitante se obriga a
prestar os servigos nos termos do Edital de licitagdo, entendendo-se como tal, o resultado final obtido na
Planilha de Precos, incluidos todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, securitérios,
parcelas ou taxas de administracdo, lucro, despesas indiretas e eventuais, enfim, todos e quaisquer 6nus
incidentes sobre os servicos e o respectivo contrato;

20.3.2. Planilha de Precos adequada a seu tltimo lance com os precgos, unitarios e totais, expressa
em reais (RS$), corretamente preenchida;

20.3.3. Conter razdo social, CNPJ, endereco, telefone, e-mail, com identificacdo do responsavel
pela elaboragao da proposta;

20.3.4. Devera indicar prazo de validade da Proposta, que ndo podera ser inferior a 80 (oitenta) dias
corridos, contados a partir da data de sua apresentagao;

20.3.5. Indicar o responsavel pela assinatura do Contrato, informando n° do CPF, RG e enderego,
no minimo e anexando documentos que comprove poderes para tal;

20.3.6. Conter a indicacao do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

20.4. Na apresentagao da proposta, a licitante devera encaminhar minuta de apoélice e demais

documentos que a acompanhe para fins de analise juridica por parte da CODEBA no intuito de certificar



que as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia foram observadas.

21. CRITERIOS DE QUALIFICACAO TECNICA

21.1. A documentacio relativa 8 QUALIFICACAO TECNICA limitar-se-4 a:

21.1.1. Certidao de Regularidade da empresa perante a SUSEP - Superintendéncia de Seguros
Privados;

21.1.2. Apresentacao de um ou mais Atestados de Capacidade Técnica expedidos por pessoa(s)

juridica(s) de direito publico ou privado devidamente identificada, em nome da licitante, comprovando ter
executado servigos de caracteristicas semelhantes as parcelas de maior relevancia (técnica ou
economicamente relevantes) referente ao Seguro de Vida em Grupo e Acidentes Pessoais;

21.1.3. Declaracio, corretamente preenchida, de que nao se enquadra em qualquer das situagdes
previstas nos artigos 38 e 44 da Lei n°® 13.303/2016;

21.1.4. Declaracdo de que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos salvo na condi¢do de aprendiz a partir dos quatorze
anos;

21.1.5. Declarac¢do de que dispord, no momento da contratacdo, de todos os recursos humanos e
operacionais necessarios a execucao do objeto licitado;

21.1.6. Declaracao de que ndo designara, para a execugdo dos servigos ora licitados, profissionais
que sejam conjuge, companheiro(a) ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de empregado ou dirigente da CODEBA;

21.1.7. Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apods a conclusao do
respectivo contrato ou decorrido no minimo 1 (um) ano do inicio de sua execu¢ao, exceto se houver sido
firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII da IN SEGES/MPDG n.
5, de 2017.

22. GESTAO, FISCALIZACAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

22.1. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Contratante para os servigos
contratados, verificar a manutengdo das condigdes de habilitacdo da Contratada, instruir ¢ dar andamento
aos procedimentos de repactuagdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, sangdes e extingdo do
contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas;

22.2. A fiscalizagdo, gestdo, acompanhamento e a orientagdo relativos ao seguro contratado
ficardo a cargo da GAD — Geréncia Administrativa, devendo:

a) Acompanhar e fiscalizar a prestacdo pela contratada dos servigos relativos ao seguro
contratado;

b) Comunicar a ocorréncia de sinistro a seguradora e adotar as providéncias pertinentes
fixadas nas condi¢des do seguro contratado;

c) Manter registro de ocorréncias relacionadas a prestacdo dos servigos, para fins de
acompanhamento do desempenho da contratada;

d) A gestdo e fiscalizacdo do contrato serdo exercidas por colaboradores formalmente
designados, conforme diretrizes estabelecidas no Regulamento Interno de Licitagdes e
Contratos da CODEBA;

e) Os responsaveis designados deverao zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas, bem como pela qualidade dos servigos prestados pela Contratada;

f) Aos responsaveis designados cabera conferir e atestar todas as Notas Fiscais da
Contratada e as Certidoes anexadas, procedendo tempestivamente aos respectivos
encaminhamentos para pagamento;

g) A Fiscalizagdo deverd notificar POR ESCRITO a contratada sobre imperfei¢des,
falhas ou irregularidades constatadas na prestagdo dos servigos e exigir adogdo de
medidas corretivas necessarias;



h) A Fiscalizagdo serd exercida no interesse da Contratante e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades
e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus
agentes e prepostos;

1) Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos
no prazo de 30 dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades;

j) Caso o objeto contratado ndo seja entregue conforme foi especificado, o Fiscal do
Contrato discriminard através de termo/livro préprio, as falhas ou irregularidades
encontradas, ficando a Contratada, com o recebimento do termo, cientificada das
irregularidades apontadas e de que estara, conforme o caso, passivel das sancdes

cabiveis.
23. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
23.1. A CONTRATADA devera apresentar, at¢ o dia 20 de cada més, relatorio de medigdo

discriminando as atividades e servicos prestados no periodo de referéncia, compreendido entre o
primeiro e o ultimo dia do més anterior;

23.2. Apos a emissao do relatorio a CONTRATANTE analisara o relatorio e, estando este
condizente com os servigos prestados, autorizara a emissao de Nota Fiscal ou Fatura;

23.3. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, e ocorrerdo em até 30 (trinta) dias
consecutivos da apresentagdo da Nota Fiscal correspondente aos servigos executados no més anterior.
Apo0s conferir e atestar a Nota Fiscal, cabera ao Fiscal do contrato encaminha-la para pagamento.

23.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera obrigatoriamente ser acompanhada da apresentacdo das
certiddes negativas de débitos fiscais e previdenciarios da Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal,
FGTS e Trabalhista-CNDT.

23.5. Nenhum pagamento serd efetuado ou liberado a8 CONTRATADA enquanto estiver
pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimplemento contratual.

23.6. Poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com
multas, indenizagdes a terceiros ou outras de responsabilidade da CONTRATADA.

24. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

24.1. Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestacdo dos servigos, sob os aspectos

quantitativo e qualitativo, por meio de empregado publico especialmente designado pela Contratante;

24.2. Efetuar os pagamentos devidos em razdo da prestacdo dos servigos fornecidos pela
Contratada ap0s a apresentagdo das respectivas notas fiscais com o devido “ateste” do Gestor de Contrato,
ou do Fiscal, caso este também seja designado;

24.3. Zelar, durante toda a vigéncia contratual, pelo cumprimento das obrigagdes assumidas pela
Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta, bem como pela
manutengao das condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

24.4. Recusar com a devida justificativa qualquer servico entregue fora das especificagdes
constantes na proposta da Contratada, fixando prazo para a sua corre¢ao, quando for o caso;

24.5. Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas a locagdo e a prestacao
dos servigos;

24.6. Permitir acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias para a execugdo dos
Servigos;

24.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo

representante ou preposto da Contratada;

24.8. Avaliar periodicamente o cumprimento dos niveis minimos de servigo da Contratada, e
tomar as medidas contratuais cabiveis em caso de descumprimento, em especial os relativos a



disponibilidade, conectividade, seguranca da informacao, entre outros;

24.9. Vetar o emprego de qualquer produto e/ou servigo que considerar incompativel com as
especificagdes apresentadas na proposta da Contratada, que possa ser inadequado, nocivo, danificar seus
bens patrimoniais ou ser prejudicial a satide dos servidores;

24.10. No caso de rejeicdo do servigo, a Contratante deverd comunicar o fato a Contratada, que
terd um prazo de até 24 horas apos a comunicacao, para sanar as pendéncias;

24.11. Aplicar a Contratada as san¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.

25. OBRIGACOES DA CONTRATADA

25.1. Prestar os servigos conforme prazos, especificacdes técnicas e condi¢des definidas neste
Termo de Referéncia e conforme Proposta Comercial;

25.2. Prestar suporte técnico dos servigos, na forma e nos prazos estabelecidos.

25.3. Disponibilizar, por ocasido da assinatura do Contrato, pontos de contato dos responsaveis

pelo suporte técnico e apoio administrativo/comercial, contemplando nomes e telefones, bem como
promover sua atualizagdo constante;

25.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo Gestor do Contrato, os servicos efetuados em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

25.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a
CODEBA autorizada a descontar dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

25.6. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do Contratante,
ou ainda a terceiros, durante a execugdo deste Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo Contratante;

25.7. Apurado o dano e caracterizada sua autoria e culpa por qualquer empregado ou preposto da
Contratada, esta pagarda a CONTRATANTE o valor correspondente, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar
do recebimento de notificagdo pela area fiscalizadora, sob pena de ter o valor apurado descontado na
fatura do més subsequente, sem prejuizo das demais sangdes e responsabilidades cabiveis, observado o
direito do contraditorio e ampla defesa;

25.8. Responder, por escrito, no prazo maximo de 48 horas (quarenta e oito) horas, a quaisquer
esclarecimentos de ordem técnica pertinentes ao Contrato, que venham a ser solicitados pelo Contratante;

25.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento da legislagdo ambiental, inclusive pela regular
quitacdo de taxas de licengas para execucao dos servigos, dependentes de quaisquer autoridades federais,
estaduais e/ou municipais;

25.10. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagdo do servigo para
verificar as condigdes em que o servico esta sendo prestado;

25.11. Comunicar a fiscalizagdo do Contratante qualquer anormalidade/ocorréncia constatada e
prestar os esclarecimentos solicitados;

25.12. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de menor aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagcdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

25.13. Manter, durante o periodo de contratacdo, o atendimento das condi¢gdes de habilitagdo e
qualificacdo técnicas exigidas na licitagao;

25.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

25.15. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados

quando da execugdo do servico objeto contratado;

25.16. A Contratada podera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou



supressoes que se fizerem necessarias, nos termos do art. 200 do Regulamento Interno de Licitagdes,
Contratos da CODEBA;

25.17. A existéncia e a atuacdo da Fiscalizacdo pela Contratante em nada restringe a
responsabilidade unica, integral e exclusiva da Contratada, no que concerne ao objeto contratado e as suas
consequéncias e implicacdes;

25.18. Indicar, formalmente, preposto apto a representd-la junto a Contratante, que devera
responder pela fiel execu¢do do Contrato;

25.19. E expressamente vedada 8 CONTRATADA a contratagio de colaborador pertencente ao
quadro de pessoal da CODEBA durante a vigéncia deste contrato;

25.20. Cumprir fielmente os niveis minimos de servigo estabelecidos neste Termo de Referéncia,
contratualmente, ou decorrentes de legislacdo aplicavel;

25.21. Assegurar a Contratante os recursos técnicos € tecnologicos necessarios para transi¢ao e
portabilidade dos servigos em caso de distrato, descumprimento, interrupgao ou encerramento de vigéncia
contratual;

25.22. Para efeitos de mensuragdo dos limites estipulados neste Termo de Referéncia, os periodos
de apuragdo serdo contados a partir do 1° dia de cada més sob gestao do Gestor do Contrato, formalmente
designado;

25.23. Emitir nota fiscal no valor pactuado e nas condigdes do Contrato, apresentando-a a
Contratante para pagamento.

26. SANCOES ADMINISTRATIVAS

26.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 13.303, de 2016, da Lei n® 10.520, de
2002, e do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CODEBA a Contratada que:

26.1.1. Ensejar inexecucdo total ou parcial de qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia
da contratacgao;

26.1.2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

26.1.3. Fraudar na execucao do contrato;

26.1.4. Comportar-se de modo inidoneo;

26.1.5. Cometer fraude fiscal;

26.1.6. Nao mantiver a proposta.

26.2. Pela inexecug¢do total ou parcial de qualquer das obrigagdes estabelecidas na execugdo do

objeto contratado, a CODEBA podera aplicar ao contratado, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sancdes:

26.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

26.2.2. Multa moratoria:

a) de 1% (um por cento) por dia de atraso na execu¢do dos servicos, sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias. Apds este prazo e a critério da
Administragdo, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigacdo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

b) de 2% (dois por cento) por dia de atraso sobre o valor da parcela inadimplida, pela
demora em substituir o material rejeitado;

26.2.3. Multa compensatoria:

a) de até 2% (dois por cento) em caso de inexecugdo parcial, sobre o valor total do
contrato;

b) de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total



do objeto;

26.2.3.1. As importancias relativas as multas serdo descontadas pela CONTRATANTE de eventuais
créditos a vencer da empresa CONTRATADA. Na auséncia de créditos disponiveis para quitacdo da
importancia da multa, a Contratante deverd fazer o pagamento por meio de deposito bancario destinado a
CODEBA, ou, quando for o caso, sera cobrado judicialmente.

26.3. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
CODEBA, pelo prazo de até 2 (dois) anos podera ser aplicada a empresa que:

26.3.1. Tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

26.3.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

26.3.3. Nao assinar o Contrato no prazo estabelecido neste instrumento;

26.3.4. Deixar de entregar a documentacgao exigida neste instrumento;

26.3.5. Apresentar documentagdo falsa exigida neste instrumento;

26.3.6. Ensejar o retardamento da execucao do objeto da licitacao;

26.3.7. Nao mantiver a proposta;

26.3.8. Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

26.3.9. Comportar-se de modo inidoneo, inclusive com a pratica de atos lesivos a Administragao
Publica previstos na Lei 12.846/2013.

26.4. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo

que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se os procedimentos internos da
CODEBA, e subsidiariamente a Lei n® 9.784 de 1999.

26.5. As sancOes de adverténcia e suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a CODEBA poderao ser aplicadas juntamente com a de multa.

26.6. A autoridade competente, na aplica¢do das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade;

26.7. Da decisdo final cabe recurso a autoridade competente, no prazo de 05 (cinco) dias uteis
contados da intimacdo do ato. No caso de indeferimento da defesa apresentada, e uma vez concluido o
processo administrativo, a importancia devida correspondente a aplicagdo da multa deverd ser recolhida
junto a GRF/CODEBA, em até 5 (cinco) dias uteis a partir da sua notificagdo da decisdo final. Caso ndo
haja o recolhimento da multa no prazo estipulado, a Contratante descontara a referida importancia, de
eventuais créditos a vencer da empresa Contratada. Na auséncia de créditos disponiveis para quitacdo da
importancia da multa, a Contratante devera fazer o pagamento por meio de Guia de Recolhimento — GDR,
que sera creditado na conta da CODEBA e, quando for o caso, sera cobrado judicialmente.

26.8. Na execucao contratual, cabe a sangao de suspensao em razao de agdo ou omissao capaz de
causar, ou que tenha causado dano a CODEBA (funciondrios, suas instalacdes, imagem), meio ambiente
ou a terceiros.

26.9. Conforme a extensdao do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspensdo podera ser
branda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses), ou grave (de 13 a 24 meses).

27. DA CONFIDENCIALIDADE

27.1. E da inteira responsabilidade da contratada zelar pela preservagdo do sigilo pelo uso restrito

a execugao deste Termo de Referéncia.

27.2. A Empresa Contratada devera respeitar e assegurar o sigilo relativamente as informacgoes
obtidas durante a execu¢do dos servicos, ndo as divulgando, sob nenhuma circunstancia, sem autorizagao
expressa da CODEBA, salvo quando houver obrigagao legal de fazé-lo.

27.3. Empresa Contratada somente podera divulgar a terceiros informagdes sobre a CODEBA ou
sobre o trabalho por ela realizado, caso seja autorizado, por escrito, pela autoridade competente da



CODEBA, com poderes para tanto, que contenha de forma clara e objetiva os limites das informagdes a
serem fornecidas, sob pena de infringir o sigilo profissional.

28. CONDICOES GERAIS

28.1. As condi¢des gerais que se referem este termo de referéncia para contratagdo de seguro de
vida em grupo estdo previamente de acordo com a Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, pela
legislacao aplicavel e do Codigo Civil.

29. MATRIZ DE RISCO CONTRATUAL

29.1. Sendo clausula contratual definidora de riscos e responsabilidades entre as partes e
caracterizadora do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, segue a classificagdo de riscos,
conforme matriz.

NIVEL ‘
ITEM EVENTO RISCO RESPONSAVEL
1 Atraso na emissao das apolices. 15 CONTRATADA
) Aumento fle cllstos e das 'despesas necessarias a 10 CONTRATADA
realizagdo dos servigos contratados.
3 Possibilidade de faléncia da contratada. 10 CONTRATADA
4 Erro na confecgdo dos elementos técnicos. 10 CONTRATANTE
5 Restrigdo em fungdo de documentos da 5 CONTRATADA
Contratada.
6 Erro na elabora¢do da Proposta. 6 CONTRATADA
1.

SUPER ﬁ Documento assinado eletronicamente por Leonardo Falcao de Castro, Chefe de Servico, em
GOVER 09/11/2022, as 16:09, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da
== T-="» —— Portaria n° 446/2015 do Ministério dos Transportes.

SUPER r'."‘ Documento assinado eletronicamente por Joese de Andrade Bandeira Leandro, Gerente, em
GOVBR 11/11/2022, as 15:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da
== ".=» ——— Portaria n° 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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