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Giro das Associadas: Eletros, Preves e Infraprev

Por Bruna Chieco 

Eletros é reconhecida por ações de equidade e diversidade – A Eletros recebeu o terceiro
lugar no Prêmio WEPs Brasil 2021 – Empresas Empoderando Mulheres e o Selo da 6ª edição do
Programa de Pró-Equidade de Gênero e Raça.

Pelo segundo ano consecutivo, a Fundação conquista o troféu de bronze na categoria Grandes
Empresas do Prêmio WEPs de Equidade de Gênero. Em sua segunda participação na premiação, a
entidade, por meio de suas ações positivas realizadas em busca de iguais oportunidades de carreira
para seus(suas) empregados(as), foi reconhecida. O evento contou com 159 empresas inscritas,
das quais 114 foram classificadas como finalistas. A Eletros foi premiada na categoria Grandes
Empresas

“Receber novamente o Troféu Bronze do Prêmio WEPs é motivo de muito orgulho do caminho que
já trilhamos. Mas temos consciência de que é um trabalho longo e que precisamos continuar
buscando aperfeiçoar as ações mantendo o foco na equidade”, diz Simone Castelão, Gerente
Administrativa da Eletros.

Sobre o selo da 6ª edição do Programa Pró-Equidade de Gênero e Raça, Simone Castelão ressalta
que a cada ano, com incentivo da Diretoria, a entidade vem aperfeiçoando suas ações para que
todos os princípios de equidade e diversidade sejam garantidos. “Receber pela quarta vez
consecutiva o selo do Programa Pró-Equidade de Gênero e Raça nos dá energia para continuarmos
nessa trilha de mudança que ainda tem um longo caminho pela frente”, diz.

A Eletros conta com o Programa Equidade e Diversidade que, segundo Elaine de Oliveira,
Especialista em Gestão de Pessoal e Coordenadora do Comitê Interno de Diversidade e Equidade,
tem o propósito de promover iniciativas que ajudem a construir uma sociedade mais igualitária a
partir de mudanças no ambiente de trabalho.

Preves realiza live sobre ciclo de commodities – A Fundação de Previdência Complementar do
Estado do Espírito Santo (Preves) realizou nesta quarta-feira, dia 30 de junho, uma live com o tema
Ciclo de Commodities.

A apresentação teve como objetivo apresentar o ciclo de commodities no cenário atual e seus
desdobramentos durante o último ano nos investimentos mundiais, nacionais e da fundação. O
evento foi transmitido pelo canal do YouTube da organização e conduzido pelo Diretor de
Investimentos da entidade, Tiago Roque, tendo como convidado o Sócio da Vinci Partners, José
Carlos Carvalho.

Infraprev comemora 39 anos – O Infraprev comemora 39 anos de atividades com 11,9 mil
participantes ativos, aposentados e pensionistas, 7 patrocinadores/instituidores e 4 planos sob
gestão, somando R$ 258,9 milhões pagos em benefícios e 28,8 mil atendimentos a participantes
em 2020.

“Nossa história merece ser celebrada, ao mesmo tempo em que mantemos o foco no futuro.
Estamos trabalhando para que o Infraprev continue sendo um dos 40 maiores gestores de
previdência complementar no Brasil, neste novo cenário em que estamos buscando novos
instituidores e tornando nossos planos de benefícios mais modernos e flexíveis”, declara a Diretora
Superintendente Juliana Koehler.

Fonte: Abrapp em Foco em 01.07.2021

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               1 / 1

https://www.youtube.com/user/PrevesES
http://www.tcpdf.org

