Legismap Roncarati
Conheca a Politica para Selecéo e Indicagdo de Conselheiros de Empresas Participadas e Investidas da Previ

A partir de agora, a Politica de Selecdo e Indicacdo de Candidatos a Vagas em Conselhos de
Empresas Participadas e Investidas estd disponivel ao publico aqui no site Previ, na

secao Investimentos da Previ > Governanca de Investimentos > Manuais e Cédigos. Sua divulgacao
tem por objetivo reforcar o compromisso da Previ com a transparéncia do processo anual de
selecdo e indicacdo de candidatos as vagas de conselhos nas empresas em que investe.

Destaques

O documento, recentemente revisado, destaca que as indicacOes feitas pela Previ sao formalizadas
as companhias com base em processo seletivo amplo e transparente, que prioriza profissionais
experientes e com formacdo compativel com as exigéncias do cargo de conselheiro.

O processo de selecao e indicacao de conselheiros é feito anualmente e, nos ultimos anos, tem
contemplado também a indicacdo de candidatos em empresas nas quais a Previ possui participacao
minoritaria relevante, classificadas como investidas. A revisao da Politica, portanto, ampliou os
conceitos anteriores e incluiu essa nova realidade as diretrizes ali registradas.

No que se baseou a revisao da Politica?

Para sua atualizacdo, a Previ considerou os principios que norteiam o processo de indicacdes aos
érgdos de governanca das empresas participadas e investidas, além de alinhamento ao pilar de
transparéncia e de deveres previstos no Cédigo Amec de Principios e Deveres dos Investidores
Institucionais - Stewardship, do qual é signataria desde 2020.

Outro ponto relevante para a revisao foi a existéncia de um ndmero cada vez maior de empresas
de capital pulverizado e a participacao crescente de investidores estrangeiros no mercado de
capitais brasileiro, o que o torna mais moderno e exigente.

Além disso, foi considerado o crescente volume de participacdes minoritdrias em decorréncia da
dinamica do portfélio de investimentos em renda variavel da Previ, bem como a intensificacdo dos
engajamentos da Entidade por meio de parcerias com outros investidores para identificar
alinhamentos e expectativas em relacao ao ativo em comum.

O impacto do aumento das exigéncias de caréter legal e regulatério quanto as responsabilidades
dos conselheiros e a necessidade de qualificacdo continua face a complexidade do ambiente de
negdcios também foram considerados na nova versao da Politica.

A importancia da Politica

O documento norteia o processo seletivo de candidatos a serem indicados pela Previ aos érgaos de
governanca das empresas participadas e investidas. Sua atualizagao incorporou as recomendagoes
do Cdédigo Previ de Melhores Préaticas de Governanca Corporativa; os critérios vigentes da selecdo e
indicacdo de candidatos; os critérios de acompanhamento da atuacdo dos conselheiros eleitos com
0 apoio institucional da Previ; os aspectos ASGI; as novas referéncias normativas da Previ; e a
necessidade de demais ajustes conceituais.

Ao atualizar e divulgar a Politica, a Previ reforca seu compromisso com a transparéncia e com as
melhores praticas de governanca corporativa.

Fonte: Previ, em 30.06.2021
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