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AplicacBes da Economia Comportamental na previdéncia privada séo destaques em webinar de lancamento do
Guia da SPrev
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O webinar “Economia Comportamental e sua utilizacao a favor da Previdéncia Privada”, realizado
na quarta-feira (12), marcou o lancamento do guia sobre economia comportamental
direcionado aos dirigentes das entidades, pela Secretaria de Previdéncia (SPrev).

O evento foi transmitido pelo canal da Abrapp no YouTube e pode ser assistido aqui.

Na abertura do webinar, o Subsecretéario de Previdéncia Complementar, Paulo Valle, destacou que o
Guia reforca a importancia de as EFPC observarem as diretrizes estabelecidas na Resolu¢cao CNPC
n? 32/2019, que determina as informacdes a serem passadas aos participantes e a disponibilizacao
de importantes ferramentas para eles, como simuladores de beneficios e renda projetada.

“Por esse motivo, esse Guia se propde, entre outras iniciativas, a incentivar os agentes que atuam
na previdéncia privada a revisarem seus modelos atuais de formularios de adesao e extrato dos
participantes”, afirmou Valle, acrescentando ser essa uma das sugestdes dentro dos achados da
Economia Comportamental.

O Subsecretério agradeceu a Abrapp pelo apoio a iniciativa, com a transmissdao em seu canal no
YouTube. “A Abrapp tem sido parceira importante na divulgacéo da politica da Secretaria de
Previdéncia”.

Pioneirismo e janela de oportunidade - O Diretor-Presidente da Abrapp, Luis Ricardo Martins,
destacou que dentro da parceria e didlogo permanente, com transparéncia e tecnicismo, a Abrapp
vem de bracos dados com a Secretaria de Previdéncia e a Previc, enaltecendo a educacao
previdenciaria continua. Tema que vem em consonancia com o planejamento estratégico do CNPC,
elaborado em 2020.

“As politicas publicas que vem sendo empregadas mostram a prioridade em gque o sistema é
colocado. Os grandes temas estao sendo superados, conquistados”, ressaltou Martins,
parabenizando o Subsecretario, Paulo Valle, o Secretédrio de Previdéncia, Narlon Gutierre Nogueira,
e o Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho, Bruno Bianco, por todo o trabalho realizado em
prol da sustentabilidade do sistema, que ficarad registrado na histéria da previdéncia complementar.
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O Presidente da Abrapp destacou a janela de oportunidade aberta pela Reforma da Previdéncia. Ele
também elogiou a Secretaria de Previdéncia pelo projeto de lei que trata da harmonizacdo entre o
segmento aberto e o segmento fechado, que cria oportunidades excepcionais de crescimento para
o sistema na previdéncia complementar dos entes federativos. Martins ressaltou que as EFPC tém
experiéncia, histdrico de entrega e estdo preparadas para a competicao.

Inscricao Automatica - Dentre essas oportunidades esta a proposta de inscricdo automatica, que
foi inserida no PL das abertas e fechadas. Tema discutido hd mais de 10 anos, é um exemplo de
abordagem referenciada na Economia Comportamental e que tem no Funpresp-Exe caso de
sucesso brasileiro.

“E um instrumento que deu certo no mundo, e vocés, com muita coragem, muito pioneirismo,
trazem referéncias para falar”, destacou Martins. “O sistema, com muita valentia de todos e todos
unidos para esse crescimento, certamente continuara alcancando maior nimero de pessoas.
Contem com a Abrapp”.

Conscientizacao previdenciaria - O Secretario de Previdéncia, Narlon Gutierre Nogueira,
destacou a intensa agenda desenvolvida por meio da SURPC, desde 2020, para a preparagao e
divulgacao de materiais especificos de educacao financeira e previdenciaria para a populacdo, na
esteira da Reforma da Previdéncia realizada em 2019, uma das mais ousadas do mundo em sua
visdo. Essa agenda também inclui a preparacao e apoio na implantacao da previdéncia
complementar dos servidores publicos de estados e municipios.

A esses materiais agora se soma o Guia “A Economia Comportamental a Favor da
Previdéncia Privada”. “Na Secretaria de Previdéncia estamos permanentemente atentos as
demandas que recebemos das entidades de previdéncia complementar e empenhados em
fortalecer esse segmento na nossa previdéncia brasileira”, completou o Secretério.

Economia Comportamental na pratica - Exemplos de abordagens praticas para as entidades de
previdéncia com o uso da Economia Comportamental foram destacados no ciclo de palestras com
especialistas, mediado por Eldimara Barbosa, Coordenadora de Informacdes Técnicas e Gerenciais
da SPrev.

Diego Valero, Diretor Académico no Global Pension Program do BID e professor da London School of
Economics, tratou dos principais vieses da Economia Comportamental que as entidades de
previdéncia devem observar para melhor orientar os participantes na tomada de decisdo. Séo eles
os vieses do status quo (inércia), aversao a perda, autocontrole, viés do presente (desconto
hiperbdlico) e efeito de enquadramento.

Ferramentas de baixo custo - Dentre as ferramentas disponiveis para as entidades que querem
comecar ja a implantar essa abordagem estao mudancas de conteldo e redesign de formuléarios de
inscricdo e também no extrato de conta dos participantes, buscando comunicacao mais simples e
centrada na experiéncia do cliente. O experimento feito no México, por exemplo, com a mudanca
no extrato de conta, gerou aumentos de até 40% nas contribuicdes voluntérias. Ele também citou
outras experiéncias internacionais, como Save More Tomorrow, Nest e Kiwisaver.

Modelos de formulérios de adesao e extratos para uso das entidades, baseados no melhor da
literatura internacional, estdo disponiveis no Guia “A Economia Comportamental a favor da
Previdéncia Privada”, acrescentou Mauricio Leister, Coordenador Geral de Estudos Técnicos e
Anélise Conjuntural da SPrev. Leister também citou casos de sucesso ligados a simplificacao do
formuldrio de adesdo a previdéncia privada na hora da contratacdo de funciondrios, como da Hewitt
Associates, que triplicou o nimero de novos empregados participantes com essa medida.

Experiéncia da Funpresp-Exe - O sucesso com o uso de abordagens como a plataforma de
cashback e a inscricao automatica foram apresentados por Cicero Dias, Diretor de Seguridade da
Funpresp-Exe.
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A plataforma de cashback Prev4u foi pensada em um projeto maior de clube de fidelizacao dos
participantes e utiliza o consumo a favor da formacado da poupanca previdenciaria. A partir de R$
30 reais de cashback gerados pela compra de produtos de parceiros na plataforma, estes sao
revertidos automaticamente em contribuicdo facultativa para o plano. Lancado em marco deste
ano, o programa ja conta com 2.037 participantes e tem a meta de alcancar 25 mil.

A politica de inscricdo automatica nos planos da Funpresp-Exe para novos servidores publicos
mostrou resultados expressivos: a taxa de adesao saltou do patamar de 33%, em 2015, para 90%,
em 2020. “O sucesso é incontestavel pelo beneficio apresentado”, completou Cicero. Ele
acrescentou que a mudanca nos formuldrios de desisténcia, com o uso do viés de aversao a perda,
é uma ferramenta importante para a retencao.

A entidade também utiliza outras estratégias, como mapeamento da jornada do participante, ciclo
de vida aplicado a perfis de investimentos, taxas de carregamento decrescentes, dentre outras.

Cligue aqui para assistir ao video do evento.

Fonte: Abrapp em Foco, em 13.05.2021
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