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Nesta sexta-feira, 9/4, a Previ publica mais uma vez o seu Relatório Anual, um dos principais
documentos da comunicação institucional da Entidade. Assim como nos anos anteriores,
o documento traz informações consolidadas sobre os números de todos os planos de benefícios da
Previ. Mas em 2020, momento em que o mundo passa por uma das maiores crises dos últimos 100
anos, o Relatório vai além dos principais destaques financeiros, socioambientais e de governança
para trazer também o impacto da pandemia sobre aspectos como desempenho econômico,
cotidiano interno e relacionamento com os participantes.  

Os planos da Previ também sofreram com as consequências da crise, mas a governança e a solidez
da Entidade, assim como a resiliência das carteiras, deram mais uma vez provas de como são
fortalecidas. Durante todo o ano o fluxo de pagamento de benefícios não foi em nenhum momento
ameaçado. A Previ manteve a sua capacidade de liquidez, o que significa que conseguiu até
aproveitar oportunidades e fazer novos investimentos, que trouxeram mais segurança para a
Entidade, como a compra de títulos públicos federais de baixo risco a taxas mais atraentes. 

Clique aqui e acesse o Relatório Anual

Assim como no ano passado, o documento continua com um formato leve, com todo o conteúdo em
uma única página. Dessa forma, o participante pode acessar as principais informações logo na
home e se aprofundar apenas no que achar relevante, a partir da consulta do documento completo
em formato PDF. 

O Relatório Anual é elaborado com a colaboração dos associados, que informam em uma
pesquisa online suas opiniões sobre os temas mais relevantes e  o que gostariam de ver no
Relatório. Em 2020 o questionário ficou disponível aqui, no site da Previ, no mês de
novembro. Dessa forma, todos podem ajudar a aprimorar a gestão de sustentabilidade e a
percepção da Previ sobre as expectativas dos públicos com os quais nos relacionamos. 

Sustentabilidade

Desde o Relatório Anual 2011, o documento é integrado ao Relatório de
Sustentabilidade, apresentando de forma conjunta as informações sobre desempenho e impactos
sociais, econômicos e ambientais. O conteúdo é elaborado com base nas diretrizes
da Global Reporting Initiative (GRI), uma organização não governamental que estabelece um
conjunto de padrões mundialmente aceitos para reporte de desempenho corporativo e de gestão
ambiental, social, de governança e de integridade (ASGI). 

Em 2020, pela primeira vez, o conteúdo também está usando os padrões de sustentabilidade e
contabilidade da Sustainability Accounting Standards Board (SASB), que identifica as questões mais
relevantes de ASGI em diversos setores e proporciona a identificação, gestão e comunicação de
informações de sustentabilidade que são relevantes a seus investidores – no caso da Previ, seus
participantes.  

Além disso, a partir deste ano, o relatório Stewardship também passa a ser parte integrante do
Relatório Anual. A Previ aderiu em julho de 2020 ao Código Stewardship da Associação de
Investidores no Mercado de Capitais (Amec), que atua na defesa dos direitos dos acionistas
minoritários de companhias abertas brasileiras. O Código, criado em 2016, incentiva o engajamento
dos investidores na gestão das empresas investidas. Na prática, é uma importante ferramenta para
que a Previ comunique suas prioridades de forma mais objetiva e preste contas aos participantes e
aos demais stakeholders, em alinhamento aos critérios ASGI. 

Transparência e confiança

Os resultados dos planos da Previ são construídos diariamente e divulgados mensalmente aqui, no
site da Previ. A transparência é um compromisso da Entidade com os seus
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participantes e está presente em diversas esferas. Uma delas é na forma como nos comunicamos
com você, associado.  

Informações claras, objetivas e de fácil acesso estão sempre disponíveis no Relatório Anual e
em nossos canais de comunicação, como o site, App, Resenha Previ, YouTube e LinkedIn. Mas,
muito além da comunicação, a transparência também está presente nas relações de trabalho da
Previ, desde o cotidiano do trabalho da equipe técnica até o realizado pela Diretoria Executiva,
assim como na força da governança corporativa da Entidade. 

Queremos que você, participante, acompanhe periodicamente os resultados do seu plano. Mesmo
num ano difícil como 2020, conseguimos nos superar, sempre com foco na missão da Previ: pagar
benefícios a todos nós, associados, de forma eficiente, segurança e sustentável.

Fonte: Previ, em 09.04.2021
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