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JUSPREV: uma referéncia em lideranga feminina no universo previdenciario

A histéria da JUSPREV é escrita por mulheres, e nessa historia, todo dia é dia da mulher
JUSPREV: uma referéncia em lideranca feminina no universo previdenciario.

O Dia Internacional da Mulher é uma data comemorada ao redor do mundo e, para a JUSPREV,
alcanca um significado especial. Mais do que uma comemoracdo como outras do calendario,
celebramos na nossa Entidade o exemplo que gostariamos de ver sendo praticado em todas os
ambientes profissionais - onde mulheres nao apenas participam, mas atuam com protagonismo.
Durante o Ultimo ano, em circunstancias extraordinarias, o mundo pode observar que a maioria das
nacdes que desempenharam resultados satisfatérios durante a pandemia do COVID-19 possuiam
algo em comum: foram liderados por mulheres. Acreditamos que isso nao foi por acaso, e sim,
resultado da competéncia de mulheres que muitas vezes se mostram duplamente eficazes para
poderem ser reconhecidas em ambientes predominantemente compostos por homens, como é o
caso das liderangas globais.

A nossa histéria nao poderia ser diferente. A JUSPREV foi idealizada por Dra. Maria Tereza Uille
Gomes, mulher visiondria que antecipou a necessidade de se criar uma previdéncia complementar
que fortalecesse a classe juridica, mediante um cendrio de instabilidade que permeava a
previdéncia na época, ainda em 2007. Desde entdo, a sua decisdao se mostrou ndao apenas um
acerto, mas uma tendéncia a ser emulada por outras classes profissionais.

Durante a nossa jovem trajetdria, tivemos a honra de contar com grandes mulheres que nos
conduziram rumo ao sucesso. Hoje, a JUSPREV figura entre os dez maiores fundos de pensao
instituidos de todo o Brasil - fruto da lideranca e dedicacao de grandes mulheres, a exemplo de
nossa atual diretora-presidente, Dra. Antonia Lélia Neves Sanches.

Na JUSPREV temos a honra de contar com 86 Associacdes de Carreiras Juridicas de todo o Brasil,
além de uma do Poder Executivo, a ANFIP, das quais 19 sdo presididas por mulheres. Este é um
ndmero expressivo e que evidencia a tendéncia global da ocupacao feminina nas liderancgas.
Homenageamos cada uma das presidentes:

Aifa Naomi Uehara de Paula, presidente da ABRACRED;

Ana Caroline Teixeira, presidente da ADEPAR;

Andréa Sena da Silveira, presidente da ADPER]J;

Audrey Choucair Vaz, presidente da AMATRA 10;

Carolina Bertrand Oliveira, presidente da AMATRA 19;

Deluse Amaral Rolim Florentino, presidente da AMPPE;

Euma Mendonca Tourinho, presidente da AMERON;

Juliana Coelho de Lavigne, presidente da ADPERGS;

Juliana Limeira Teixeira, presidente da AMPERN;

Jussara Schittler dos Santos Wandscheer, presidente da AMC;

Laura Cavalcanti de Morais Botelho, presidente da AMATRA 6;
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Maria Rosinete dos Reis, presidente da ASMAC;
Marianne Judice de Mattos, presidente da AMAGES;
Nartir Dantas Weber, presidente da AMAB;

Odete Batista Dias Almeida, presidente da ASMETO;
Patricia Machado Carrijo, presidente da ASMEGO;
Renata Gil de Alcantara Videira, presidente da AMB;
Rivana Barreto Ricarte, presidente da ANADEP;
Vanessa Ribeiro Mateus, presidente da APAMAGIS;
Também é motivo de grande orgulho contarmos com uma equipe de colaboradores formada
majoritariamente por mulheres. A estas, prestamos nossa homenagem e deixamos 0S N0ssos
agradecimentos por formarem um time de exceléncia:
Camila Caldas - Conselho Deliberativo da JUSPREV;
Rosi Dequech - Conselho Fiscal da JUSPREV;,

Deborah Traldi Maggio - Gerente Geral,

Glaucia Murca - Relacionamento;

Camila Schroeter - Relacionamento;

Ana Carolina Correa - Recepcao;

Vanessa Dasko - Comunicacao;

Jessyca Traldi - Financeiro;

Anne Sanches - Estagiéria

Solange Kruger - Institucional;

Patricia Traldi - Auxiliar Administrativo;

Janaina - Servicos Gerais;

Carolina Dutra - Consultora da regiao Sudeste;

Telma dos Santos - Consultora da regiao Nordeste;
Zuleide Miranda - Consultora da ANFIP.

Agradecemos a todas as nossas participantes pela confianca que nos foi depositada. Honramos
este compromisso todos os dias de nossas atividades.

Desejamos a todas que este Dia da Mulher seja um lembrete do poder que todas possuem de
transformar o mundo para melhor através da sua presenca.

Fonte: JUSPREV, em 08.03.2021
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