Legismap Roncarati
ICSS avanca em 2020 nas ac¢fes para aprimorar a certificacdo profissional e processos de governanca das EFPC

Por Débora Soares

A gestao do maior instituto de certificacao da previdéncia complementar fechada no Brasil encerra
2020 com animo e motivos para celebrar.

Guilherme Leao, Presidente do Conselho Diretor do ICSS, destaca que o Instituto estd inserido em 4
projetos e conta com 22 macro acoes realizadas ou em andamento. Estd, portanto, acima da meta
de 9 acles tracada para o primeiro ano do mandato no Planejamento Estratégico de 2020-2022.
“Podemos dizer até que estamos adiantados”, afirma o dirigente.

O Planejamento Estratégico foi elaborado em conjunto por Sindapp, Abrapp, UniAbrapp e ICSS. O
Plano contempla 28 objetivos estratégicos, 10 projetos e 65 macro acoes.

Principais realizacoes

O Presidente do Conselho Diretor do ICSS cita algumas das principais acdes realizadas em 2020,
nos quatros projetos com participacao do Instituto:

Novo Posicionamento do Sistema:

O projeto busca difundir um novo posicionamento para a previdéncia complementar fechada,
fortalecendo sua imagem e criando ambiente para o alinhamento de visdes estratégicas.

Planejamento Estratégico com o CNPC - O Subsecretario do Regime de Previdéncia
Complementar, Paulo Fontoura Valle, participou dos dois dias do workshop de Planejamento
Estratégico de ICSS, Abrapp, Sindapp e UniAbrapp. Adicionalmente, o sistema Abrapp também
forneceu apoio para a elaboracao e aprovacao do inédito Planejamento Estratégico feito pelo
préprio érgao de supervisao no inicio de 2020. Ambos planejamentos mostraram-se alinhados na
busca pelo fomento, aperfeicoamento regulatério e de governanca do regime.

“N&o é uma entrega exclusiva do ICSS, mas uma entrega maior em conjunto com o sistema
Abrapp. O fato de as quatro entidades estarem conversando com o CNPC revela o fortalecimento do
posicionamento do nosso sistema”, destaca Guilherme Leao.

Politica de Boas Praticas - O ICSS também aprovou e publicou sua Politica de Relacionamento e
Boas Préticas, em conjunto com as demais entidades do sistema Abrapp. Esse instrumento define
diretrizes a serem aplicadas e obedecidas por todos os agentes que interagem de alguma forma
com essas instituicdes. A Politica € um marco importante por possibilitar que ICSS, Abrapp, Sindapp
e UniAbrapp atuem de forma estratégica e alinhada dentro do sistema.

Aprovacao do Cédigo de Etica do ICSS - O Instituto aprovou em 2020 o seu Cddigo de Etica interno,
que clarifica os principios e condutas que regem o relacionamento do ICSS com todos os seus
stakeholders.

Governanca e Processos Valorizados:

Revisao do Cédigo de Autorregulacao - O programa de Autorregulacao, iniciativa
compartilhada por ICSS, Sindapp e Abrapp, lancou em 2020 a nova edicdao do Cédigo sobre
Governanca de Investimentos. O trabalho de revisao foi conduzido pela Comissao Mista de
Autorregulacao. Além de participar da Comissao Mista, o ICSS é responsdavel por coordenar o
processo de concessao dos Selos de Autorregulacao.

“Nesta nova edicdo, nao apenas atualizamos o Cédigo as novas legislacbes, mas também elevamos
a régua de seu conteldo. Ao fazermos isso, estamos também fortalecendo a imagem e o
posicionamento do sistema”, observa Leao.
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Ampliar adesoées aos Codigos de Autorregulacao para no minimo 50% das associadas - O
Presidente do ICSS destaca que a meta estd em andamento. “Aos poucos estamos conseguindo
conquistar mais entidades e fazer os profissionais perceberem que o programa de Autorregulacao
possibilita o aprimoramento dos processos de governanca. A candidatura ao Selo é praticamente
um processo de consultoria nesse ponto a custo acessivel, e isso traz mais seguranca para
dirigentes e os participantes em geral”, completa o Presidente do ICSS.

Fortalecimento das estruturas de governanca e profissionalizacao - O ICSS tem contribuido
para a execucao dessa meta por meio do trabalho de revisao do Banco de Questdes e demais
aprimoramentos nos processos de Certificacao. Todos esses pontos colaboram para o avanco da
governanca.

Qualificacao e Certificacao Profissional:

Aproximacao entre ICSS e UniAbrapp - O ICSS tem atuado de forma alinhada a UniAbrapp em
varias vertentes, incluindo o trabalho de qualificacao e certificacao profissional voltado ao
segmento de RPPS. “E uma iniciativa em que estamos avancando bem e acreditamos ser um novo
mercado em que certamente estaremos atuando”.

Ainda nessa vertente, o Presidente do ICSS ressalta o desenvolvimento de convénios de cooperacao
técnica com as associacdes Aneprem e Abipem, e com associa¢des representativas de outros
mercados como a Fenaprevi e a Unidas.

Colaboracao com o dérgao de fiscalizacdao - O ICSS apresentou ainda suas sugestdes para a
Previc em relacdo ao anexo da IN 29/2020, gque trata do contelido para os exames de certificacdo. A
iniciativa visou contribuir para o aprimoramento do mercado.

Mais Participacao Associativa

Participacao em eventos - O ICSS marcou presenca nos grandes eventos do sistema, incluindo o
412 Congresso Brasileiro de Previdéncia Privada e a série de Encontros Regionais. Na oportunidade,
o ICSS apresentou suas iniciativas para o aprimoramento da certificacao profissional.

Comunicacao e marketing fortalecidos - O ICSS também avancou em seu plano de
comunicacao e marketing, com maior atuacao nas redes sociais, visando o fortalecimento da marca
e maior aproximacao com publicos estratégicos.

Avancos para 2021

O Presidente do Conselho Diretor do ICSS destaca que o Instituto avancou em muitas atividades ao
longo de 2020, e que ha muito trabalho por vir para aproveitar oportunidades nao sé de mercado,
mas também de fortalecimento do sistema.

Dentre essas oportunidades, ele cita a ampliacao da oferta de certificacdo profissional para além de
conselheiros e dirigentes, atendendo aos demais profissionais das EFPC, que atuam em areas como
investimentos, atudria e contabilidade. “E um ponto em nosso Planejamento que ainda ndo demos
inicios, mas que deverd estar na nossa agenda para 2021".

Fonte: Abrapp em Foco, em 29.12.2020
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