Legismap Roncarati
A contratacao do seguro de vida privado pelas empregadoras como alternativa de reducao dos prejuizos
decorrentes do acidente de trabalho

Por Laiza Ribeiro Gongalves

A Legislacao Celetista nao prevé como uma das obrigacées do empregador o
fornecimento de seguro de vida privado aos seus empregados

Nao muito raro, empresas se veem na duvida quanto a obrigatoriedade no fornecimento de seguro
de vida privado aos seus empregados.

O seqguro de vida privado ao qual aqui nos referimos é aquele contratado por liberalidade do
empregador e por ele exclusivamente custeado. A legislacao trabalhista ndo prevé o oferecimento
de seguro de vida como uma obrigacdo do empregador, salvo naquelas hipéteses em que o acordo
coletivo ou a convencdo coletiva de determinada categoria profissional tenha avencado tal
obrigatoriedade como, por exemplo, para os empregados da construcao civil.

Leia aqui na integra.

Fonte: Migalhas, em 01.12.2020
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