
Legismap Roncarati
Giro das Associadas: Forluz, Sebrae Previdência e Funpresp-Jud

Por Bruna Chieco

Forluz conquista certificação do GPTW – A Forluz foi reconhecida pela GPTW (Great Place To
Work) como um excelente lugar para trabalhar. A certificação foi concedida depois que a fundação
obteve um índice de 83% de favorabilidade do clima interno na pesquisa aplicada pela empresa. O
Presidente da entidade, Gilberto Gomes Lacerda explica que a GPTW é uma instituição de
referência, não só no Brasil, mas no mundo. “É uma certificação de muita credibilidade, que possui
metodologia rigorosa e validada. Era preciso alcançarmos um índice de pelo menos 70%, e
superamos este número em 13 pontos percentuais”, diz.

Segundo ele, a conquista deve a uma atuação para a melhoria da comunicação interna, incluindo
um programa robusto de treinamento para o time, disseminação da cultura do feedback, entre
outras ações. “Evoluímos em diversas frentes que se conectam à melhoria do clima. Além disso, a
gestão de pessoas é um dos pilares do planejamento estratégico”, pontua.

Gilberto ressalta ainda o esforço para manter os empregados seguros e engajados durante a
pandemia de COVID-19. A tendo em vista que a Forluz está funcionando em regime de teletrabalho
desde março. “Mesmo distantes, seguimos mais próximos do que nunca. Nosso objetivo é
fortalecer o que já temos de positivo e construir soluções para pontos de melhoria”.

O diretor de Seguridade e Gestão, Nelson Benício Marques Araújo, cita também alguns avanços que
foram feitos no último ano e contribuíram para a certificação da entidade. “Conseguimos
transformar o ambiente e, o mais importante, as pessoas sentiram esta mudança. Estamos
promovendo um trabalho intenso de formação dos líderes, abrimos espaço para o diálogo individual
do RH com a equipe, fizemos reuniões periódicas da Diretoria com toda a empresa, estipulamos
uma rotina para o alinhamento de expectativas entre gestores e empregados, trouxemos novos
integrantes para o time e retomamos o planejamento estratégico com o envolvimento de todos.
Paralelamente, monitoramos a saúde do nosso quadro corporativo ao longo da pandemia,
auxiliando na adaptação ao home office”.

Sebrae Previdência ultrapassa R$ 945 milhões em patrimônio – O patrimônio administrado
pela Sebrae Previdência ultrapassou a marca de R$ 945 milhões, segundo dados do último
acompanhamento semanal dos investimentos. No ano, o Plano Valor Previdência apresentou
crescimento patrimonial de 46%, totalizando R$ 22 milhões.

O crescimento patrimonial foi suportado pelas contribuições aos planos, que continuam em
crescimento, e também pela performance dos investimentos. Nos últimos 12 meses, os perfis de
investimentos Arrojado, Moderado e o recente Plano Valor Previdência superaram indicadores de
mercado. O Perfil Arrojado está acima de 200% CDI e os Perfis Moderado e Valor Previdência acima
de 160% do CDI nos últimos 12 meses.

Segundo a entidade, o desempenho reflete uma estratégia de diversificação da carteira, além de
ações pontuais na gestão de investimentos que utilizou de instrumentos financeiros disponíveis no
mercado para mitigar os efeitos da queda de preços dos ativos durante a pandemia.

Contribuições facultativas à Funpresp-Jud podem ser pagas via Pix – As contribuições
facultativas ao plano da Funpresp-Jud podem ser pagas pelo Pix, novo meio de pagamento criado
pelo Banco Central (BC). A chave é o CNPJ da Fundação e o pagamento precisa ser feito pela conta
que o participante for titular, para possibilitar a identificação.

Os participantes podem também realizar DOC/TED ou transferência bancária para a Funpresp-Jud.
As contribuições facultativas esporádicas podem ser feitas em valores a partir de 2,5% da
respectiva remuneração de participação. “A realização de contribuições facultativas faz diferença
na formação de uma maior reserva individual e, para ajudar a visualizar o incremento do benefício
futuro, é possível fazer simulações no Portal Participante. Além disso, as contribuições facultativas
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são livres de taxa de carregamento, de forma que os valores vão integralmente para a reserva
individual do participante”, diz a fundação.

Fonte: Abrapp em Foco, em 27.11.2020
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