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Associação Comercial do Paraná é a mais nova instituidora do Plano Família

Na manhã desta terça-feira (10), foi assinado o contrato de adesão da mais nova instituidora do
Plano Família, a Associação Comercial do Paraná – ACP. A partir do reconhecimento e aprovação da
PREVIC, a entidade passa a integrar o time da Fundação Copel.

No evento estiveram presentes a Diretoria Executiva da Fundação Copel, Luis Gustavo Socher
representando o Conselho Deliberativo, o Presidente da ACP, Camilo Turmina e alguns dos 24 vice-
presidentes da ACP.

Através da nova parceria potencialmente poderão aderir ao Plano Família os mais de 30 mil
associados à ACP e seus familiares. Para o presidente da Associação é uma grande oportunidade de
beneficiar os associados e garantir uma previdência segura também aos familiares. “Temos uma
excelente oportunidade de oferecer um plano de previdência complementar aos nossos associados
e também à nossa família. Assegurar um futuro para os nossos netos!”.

Marcos Domakoski, Presidente da Fundação Copel, comentou sobre o cenário da previdência no
país e como a Fundação se destaca no segmento. “Saúde e previdência são nossos bens preciosos
e cuidamos dessas duas áreas com muito zelo na Fundação Copel. No Brasil, somente 3% da
população tem acesso à previdência fechada. As alternativas para os demais, que não podem
contratar um plano como o nosso, são os bancos. A Fundação pode e entrega resultados muito
melhores que os bancos, principalmente considerando que não visamos lucro! Nosso custo está
entre os menores do país.”

Para os Diretores Otto Doetzer e José Carlos Lakoski, a nova parceria vai proporcionar um
crescimento exponencial ao plano. A Fundação Copel detém 25% do mercado dos planos
instituídos, mas com as duas novas instituidoras (IEP e ACP) a tendência é aumentar em número de
participantes e de patrimônio. O PREVCASH é ainda uma ferramenta que pode impulsionar a
previdência através do sistema cashback.

 André Marino, Gestor do Departamento de Benefícios Previdenciários, foi o responsável pela
negociação com a Associação e lembrou que previdência deve ser sempre considerada no longo
prazo. “Usando um exemplo simples, se você fizer o Plano Família para alguém que nascer hoje e
contribuir com R$300, quando tiver 50 anos terá acumulado R$1 milhão! Um investimento possível
e que pode garantir um futuro melhor para milhares de pessoas”.

A governança e expertise também são diferenciais na gestão dos investimentos. Para Socher,
conselheiro do COD, “a Fundação Copel entrega ética, governança e transparência, além de um
ótimo retorno financeiro”.

A ACP, fundada há 130 anos, está presente em todo o estado e conta com mais de 30 mil
associados.

Fonte: Fundação Copel, em 10.11.2020
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