
Legismap Roncarati
Workshop sobre Gestão de Riscos Corporativos marca o segundo dia de treinamento para promover cultura de
integridade na Fundação REFER

Após evento introdutório realizado com os agentes de Riscos e Compliance (Pontos Focais –
Facilitadores) realizado na última sexta-feira (06/11), na manhã desta segunda (09/11) será dado
prosseguimento ao treinamento que tem como objetivo promover a cultura de integridade e a
gestão eficiente de riscos da Fundação REFER.

Nesta etapa, que será dirigida aos diretores e gestores da Fundação, será realizado o Workshop
com o tema Gestão de Riscos Corporativos, que abordará: Escopo e abrangência do projeto,
Contexto e abrangência da Gestão de Riscos, Melhores práticas de Gestão de Riscos, Política
Integrada de Gestão de Riscos Corporativos, Papéis e Responsabilidades e Apetite de Riscos.

Saulo Maia, gestor da área de Riscos e Compliance da Fundação REFER, destaca a importância da
participação dos diretores e gestores demonstrando o alinhamento e comprometimento da alta
administração com o desenvolvimento da cultura de integridade e de gestão de riscos, essencial
para que o objetivo de longo prazo da Fundação seja alcançado.

As ações em curso fazem parte do 1º Ciclo de treinamentos e integram as medidas adotadas pela
gestão com objetivo de trazer as melhores práticas de mercado, a modernização e a melhoria da
estrutura de governança para a Fundação REFER.

Fonte: Fundação REFER, em 09.11.2020
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