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Real Grandeza - Reforma estatutaria: conheca o histérico

No ultimo dia 30 de outubro, terminou o prazo fixado pelo Conselho Deliberativo para envio de
sugestdes a proposta de alteracao do Estatuto da Real Grandeza, em consulta publica desde o dia 4
de setembro. O Grupo de Trabalho responsdavel pela elaboracao da proposta foi reativado para
avaliar as sugestdes recebidas e novamente submeter a apreciacao do Conselho Deliberativo.

Em discussao, desde 2011 - Desde agosto de 2011, o Conselho Deliberativo, a quem compete
efetuar alteracdes estatutarias, vem apontando a necessidade de atualizar o Estatuto da Real
Grandeza, principalmente quanto a questdes como o processo eleitoral da Entidade, que, por forca
de dispositivos estatutédrios, ndo podem ser realizadas de forma eletrénica, como ocorre em todo o
mercado de Fundos de Pensao - em especial nos Fundos que sao classificados como ESI (Entidades
Sistemicamente Importantes, como a Real Grandeza) e nos Conselhos de Administracao das
patrocinadoras. Acresce a este fato a necessidade de contemplar no Estatuto a figura do Instituidor
e a condicao de entidade multipatrocinada.

Para tal, em 2011, o Conselho Deliberativo criou um Grupo de Trabalho, cuja composicao previa a
participacao de representantes das patrocinadoras e de representantes dos participantes ativos e
assistidos. Em 2012, a proposta de revisao do Estatuto foi disponibilizada no site da FRG, em
consulta publica, por trés meses.

Em 2013, a proposta de revisao estatuaria, com a analise das sugestdes recebidas, acompanhada
de toda a documentacdo necessaria, foi enviada as patrocinadoras. Porém, ndo houve consenso
entre as partes envolvidas no processo de aprovacao.

Em 2016, as entidades representativas integrantes do Férum Permanente de Defesa da Real
Grandeza apresentaram demandas em relacao ao Estatuto e, em 2017, o Conselho aprovou nova
proposta de revisao estatutaria, a partir da analise e da comparacao com o Estatuto de outras
Entidades multipatrocinadas.

Em 2018, a proposta de revisao estatutdria foi, mais uma vez, publicada no site da Real Grandeza,
em consulta publica, pelo periodo de um més e, apds andlise das sugestbes recebidas, o
documento foi enviado as patrocinadoras. Essa proposta de revisdo estatutaria também ndo obteve
consenso entre as partes envolvidas.

Em 2019, Furnas encaminhou a Real Grandeza um Plano de Acdo para Gestdo de Riscos Atuariais,
elaborado pela Consultoria Mercer, a partir de uma demanda oriunda da Eletrobras. A
patrocinadora solicitou providéncias da Real Grandeza que também demandavam ajustes no
Estatuto. Em decorréncia dessa solicitacdo, o Conselho Deliberativo criou um Grupo de Trabalho
para analise da matéria.

Na 4692 Reunido, em 18.08.2020, foram distribuidas, pelo Grupo de Trabalho, através de meio
eletronico, as informacdes adicionais referentes aos dispositivos estatutdrios que tratam da
formacao de patriménio e da remuneracdo de dirigentes. Dando continuidade a discussao do
assunto iniciada na 4682 Reunido Extraordinaria.

O Conselho procedeu a anélise do relatério encaminhado pelo Grupo de Trabalho e decidiu, por
unanimidade, acatar a maioria das recomendacoOes apresentadas.

Na 4712 Reunido, em 28.09.2020, o Conselho Deliberativo apreciou o Oficio do Férum Permanente
dos Participantes e Assistidos da FRG, de 12.09.20, e o Oficio Intersindical Furnas n? 031/2020, de
15.09.20, acerca do processo de revisao do Estatuto da Real Grandeza, e aprovou, por
unanimidade, que o prazo da Consulta Publica fosse prorrogado até o dia 30.10.20. Nesse sentido,
o Conselho solicitou que o Grupo de Trabalho fosse reativado para apreciacao das sugestoes
encaminhadas por participantes e assistidos.

Dessa forma, foi publicada no site nova consulta publica, que vigorou de 04.09 a 30.10.2020. Todas
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as sugestoes recebidas através de e-mail especifico estdo sendo devidamente separadas e
analisadas pelo Grupo de Trabalho, para posterior apreciacdo do Conselho Deliberativo.

Fonte: Real Grandeza, em 03.11.2020
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