Legismap Roncarati
Proposta estabelece regime especial de trabalho durante pandemias

Periodos de suspensao da atividade laboral ndo poderao ser considerados como
antecipacao de férias nem gerar desconto de dias nao trabalhados

O Projeto de Lei 657/20 disciplina as relacdes de trabalho durante pandemias e prevé que o
empregador cometerd crime de infracao a emergéncia sanitdria se descumprir as normas durante
eventual quarentena. O texto estd em analise na Camara dos Deputados.

Conforme a proposta, periodos de suspensao da atividade laboral devido a emergéncias sanitarias
nao poderdo ser considerados como antecipacdo de férias nem gerar desconto de dias ndo
trabalhados. Nesse caso, o desconto ilegal sujeitard o empregador a multas.

Em situacdo de emergéncia sanitaria, toda atividade laboral capaz de ser realizada na forma de
teletrabalho deve ser convertida para essa modalidade. No retorno apds quarentena ou
teletrabalho, todo empregado terd direito a estabilidade por 60 dias.

“A protecao dos empregos e dos trabalhadores durante os periodos de crises sanitarias é
necessaria para evitar um colapso, com demissdes em massa ou com abusos por parte de
empregadores”, afirmou o autor, deputado Helder Salomao (PT-ES).

Tramitacao
A proposta serd analisada pelas comissdes de Trabalho, de Administracao e Servico Publico; e de
Constituicdo e Justica e de Cidadania. Depois seguird para o Plenério.

Fonte: Agéncia Camara de Noticias, em 22.10.2020
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