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Hack'A'Prev: Petros destaca fomento da cultura de inovacgéo digital

Buscando o desenvolvimento de projetos digitais, a Petros participou ativamente do Hack'A'Prev
com seus colaboradores integrando uma das equipes que ficou no Top 10 entre os projetos
desenvolvidos na maratona. A equipe foi a Sloop, que conquistou a 72 posicao no ranking, entre
mais de 40 ferramentas que surgiram no primeiro hackathon da previdéncia privada.

“Iniciativas como essa sao essenciais, contribuindo para o fomento da cultura de inovacao e
também digital, fundamentais para o crescimento do setor", diz o Diretor de Riscos, Administracao
e Financas da Petros, Leonardo Moraes, em entrevista ao blog Abrapp em Foco. "Além disso, sao
fundamentais para a mudanca que queremos na Petros". O Hack'A'Prev ocorreu entre os dias entre
os dias 29 de maio e 31 de maio, e 0 anulncio dos vencedores ocorreu durante uma live realizada
no dia 4 de junho (leia mais).

Ciente da importancia deste tema, a fundacdo ja conta com um programa voltado para inovacao, o
Inova Petros, e Moraes explica que o programa, que tem total apoio da direcao, reine uma série de
ideias para o desenvolvimento de projetos. "Sao projetos ligados nao sé a tecnologia, mas também
direcionados a melhorar processos internos, criar novos produtos, aumentar a qualidade dos nossos
servicos, gerando potencial competitivo e crescimento para a entidade. Além do Inova Petros,
outras iniciativas relacionadas a inovacdo também estdao em discussdo na Diretoria”, destaca.

Sloop - Daniele Thiago Porto, Victor Noval e Thiago Portilho, integrantes do Inova Petros,
participaram do Hack'A'Prev com o projeto Sloop, que consiste na criacao de uma plataforma que
tem como objetivo ajudar as EFPC na divulgacdo e comercializacao de seus planos de beneficios,
ampliando o mercado da previdéncia por meio da captacdo e fidelizacdo de novos clientes.
Batizado de “Sloop - O trajeto para seu futuro financeiro”, o projeto também disponibiliza conteldo
de educacdo financeira, possibilitando uma comparacao entre os planos de beneficio disponiveis no
mercado e a adesao ao plano pela ferramenta, de forma simplificada.

Além disso, o Sloop propde um clube de parceiros que oferecem cashback na compra dos seus
produtos, com valor revertido para o plano de previdéncia. “A proposta do Hack'A'Prev faz vocé ir
além, levando vocé a pensar, entender o problema, idealizar e materializar a solugao num curto
periodo de tempo, tendo como um dos principais critérios a sua aplicabilidade", diz Daniele Thiago
Porto, analista de Planejamento da Petros e integrante do Inova Petros, que participou do
desenvolvimento do projeto Sloop.

Segundo ela, o projeto nasceu da iniciativa do grupo de “pescar fora do aquério”. "O objetivo é
buscar a expansao do mercado de previdéncia em outros nichos, conquistando novos participantes
de forma mais ampla, entre aqueles que nao conhecem previdéncia, a partir do lancamento de
produtos inovadores, com adesao de forma simples e rapida” destaca. Veja mais sobre o projeto

Sloop.
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