Legismap Roncarati
Para STF, covid-19 é doenga ocupacional e auditores poderédo autuar empresas

Na ultima quarta-feira (29), o Supremo Tribunal Federal (STF) suspendeu em decisdo liminar a
eficacia de dois artigos da Medida Proviséria 927/2020, que autoriza empregadores a utilizar
medidas excepcionais para tentar manter o vinculo trabalhista de seus funcionarios durante a
pandemia do novo coronavirus.

Segundo a decisao da Corte, ficam sem validade o artigo 29, que nao considerava doenca
ocupacional os casos de contaminacao de trabalhadores por covid-19, e o artigo 31, que limitava a
atuacao de auditores fiscais do trabalho apenas a atividades de orientacao, sem autuacodes. A
suspensdo tem carater temporario.

— E uma vitéria, pois retira o 6nus do trabalhador em comprovar que a infeccdo por coronavirus foi
ocupacional, o que seria invidvel na pratica, visto que ninguém consegue comprovar o momento
exato da infeccdo. Também mantém plena competéncia fiscalizatéria dos auditores do trabalho,
gue sao ainda mais importantes nesse momento de pandemia. Nao ha justificativa razodvel para
diminuir a fiscalizacao neste momento, como reconheceu o STF — afirmou o senador Fabiano
Contarato (Rede-ES) a Agéncia Senado.

A decisao liminar foi tomada no julgamento de sete Acdes Diretas de Inconstitucionalidade (ADIs)
ajuizadas contra a MP por entidades representativas de trabalhadores e partidos, entre elas, uma
protocolada por Contarato em nome da bancada da Rede Sustentabilidade no Congresso Nacional.
A acao da Rede apontava a inconstitucionalidade dos dois artigos, entre outros.

O Supremo, ao reconhecer a covid-19 como doenca ocupacional, permite que trabalhadores de
setores essenciais que forem contaminados possam ter acesso a beneficios como auxilio-doenca,
protegidos pelo Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS). Se o artigo continuasse valido,
trabalhadores de farmacias, supermercados e do comércio, por exemplo, nao estariam
integralmente amparados pelas normas previdencidrias e de protecao ao trabalhador quando
afetados pelo virus.

A decisdo significa que os auditores fiscais do trabalho vinculados ao Ministério da Economia
poderao exercer com mais liberdade suas fiscalizacbes. A MP ditava que por 180 dias eles nao
poderiam autuar empresas por qualquer irregularidade, a nao ser guando constatado algo muito
grave, como acidente de trabalho fatal, trabalho infantil ou em condicdes anédlogas as de escravo.

O senador Paulo Paim (PT-RS) é critico de iniUmeros pontos da MP e apresentou 63 emendas para
modificar o texto. Uma delas pede exatamente a supressao do artigo 29. No total, foram
apresentadas 1.066 emendas a MP.

— Infelizmente, a liminar foi limitada a apenas dois pontos, mas se trata de um juizo preliminar, ja
que o mérito ainda sera discutido oportunamente. Mas se essa discussdo no STF nao acontecer até
0 encerramento da calamidade, prevalecera o que foi mantido. O Congresso ainda podera rever
esses pontos, pois a MP devera ser apreciada. Assim, a vitdria é inegavel: foram preservadas a
efetividade da atuacao da fiscalizacdo do trabalho, reconhecida como indispensavel nessa
calamidade, e também o direito a caracterizacao dos casos de contaminacado de trabalhadores pelo
coronavirus, a covid-19, como doenca ocupacional, sem a necessidade de comprovacdo do nexo
causal, ou seja, ndo sera preciso comprovar que a doenca foi adquirida em funcdo do exercicio da
atividade profissional — avaliou o senador a Agéncia Senado.

Acao de inconstitucionalidade

A ADI protocolada pela bancada da Rede questiona, entre outros pontos, artigo determinando que a
emergéncia de salde publica decorrente do novo coronavirus, para fins trabalhistas, é hipétese de
forca maior. Para Fabiano Contarato, a mudanga abre caminho para a aplicacao de artigo da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT — Decreto-Lei 5.452, de 1943) que permite os cortes de
saldrios em razao de forca maior. Ele lembra, no entanto, que a CLT é anterior a Constituicdo e que
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esta traz como direito dos trabalhadores a irredutibilidade de salérios.

Outro item contestado na acdo é a possibilidade de reducdo da multa por demissdo sem justa
causa. Segundo o senador, a mudanca precisaria ser feita por lei complementar, nao por medida
provisdria, A Rede também questiona trechos que trazem a prevaléncia do acordo individual sobre
a negociacao coletiva, pontos que também sao alvo de ADI do PDT.

— Ha pontos mais graves que foram mantidos. Considero especialmente preocupante a
preponderancia das negociacdes individuais sobre “os demais instrumentos normativos, legais e
negociais”, conforme dispde o artigo 22 da MP. Também apresentei diversas emendas para, pela
via legislativa, impedir que isso ocorra. Podemos, pelo partido, fazer esse destaque na votacao da
MP no Senado — explicou Contarato.

Paulo Paim também tem esperanca de que a avaliacdo definitiva a ser feita pelo Supremo e a
votacao no Congresso contemple mais pontos que sao considerados inconstitucionais e atingem
gravemente os trabalhadores.

— As 1.066 emendas apresentadas [no Congresso] apontam diversas questdes que merecem
atencao, ndo apenas pela inconstitucionalidade, mas pelas deficiéncias da MP. Caso o STF venha a
julgar as acoes, esperamos gque sejam reconhecidas como inconstitucionais, ainda, a convalidacao
das medidas j4 adotadas sem base legal, para reducdo de direitos dos trabalhadores; a prépria
questdo de ser dispensado o acordo coletivo que a Constituicao expressamente garante o
reconhecimento da prevaléncia deles; além da garantia plena da protecdo a salde dos
trabalhadores, notadamente quanto ao artigo 32, VI da MPV [suspensdo de exigéncias
administrativas em seguranca e salde no trabalho] e ainda os artigos 15 e 16 [suspensdo de
exames médicos ocupacionais e de treinamentos periédico de empregados previstos em normas
regulamentadoras de seguranca e salde]. Essas sao questdes centrais para os trabalhadores, que
nao podem ser desconsideradas em face da calamidade — ponderou Paim.

Fonte: Agéncia Senado, em 30.04.2020
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