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Previ - Hoje é o dia do Meu Futuro

Previ promove dia de reflexão para que associados atuem cada vez mais como
protagonistas na gestão do seu benefício

Você sabe como será o seu futuro? Já se imaginou daqui a cinco, dez, 20 anos? Quando se trata de
aposentadoria, não é preciso bola de cristal. Quanto mais você poupa hoje, melhor seu benefício
amanhã. Pensando nisso, a Previ promove hoje o Dia do Meu futuro, um convite para que
participantes do Previ Futuro reflitam sobre a importância de assumir o protagonismo na gestão de
seu plano e aproveitar melhor as oportunidades que a Previ oferece.

Em Brasília, acontece às 9h uma apresentação com a presença do presidente da Previ, José
Maurício Pereira Coelho, do diretor de Seguridade da Entidade, Marcel Barros, e do diretor de
Gestão de Pessoas do BB, José Avelar Matias Lopes. O evento está sendo transmitido por
videoconferência para as Gepes de todo o país e posteriormente ficará disponível no canal da
Previ no YouTube.

Entre os temas abordados, estão as modalidades de contribuição ao Plano, Perfis de Investimento,
data-alvo de aposentadoria e o “Meu Benefício”, funcionalidade do App Previ que ajuda o
participante no planejamento da aposentadoria. Nele, você pode simular possíveis cenários para
escolher a melhor projeção que se adeque à sua realidade e às suas expectativas.

A importância do protagonismo

Na apresentação, você vai ver que, dependendo da data de aposentadoria, a diferença no benefício
pode ser muito significativa. Imagine o seguinte cenário: um gerente de relacionamento de 35
anos, com salário em torno de R$ 8 mil e que deseje se aposentar aos 55 anos. Ele irá receber da
Previ em torno de R$ 3,2 mil se fizer apenas a contribuição mínima, que tem a contrapartida do BB.
Caso ele opte por fazer contribuições adicionais, esse valor sobe para mais de R$ 3,8 mil e, caso
faça também as complementares, o benefício a ser recebido será superior a R$ 4,2 mil. Agora, se
ele escolher se aposentar aos 60 anos, os valores serão diferentes. Com apenas a contribuição
mínima, o benefício será aproximadamente R$ 4,5 mil, enquanto com o acréscimo de adicionais
será R$ 5,5 mil e, caso faça também complementares, esse valor chega a mais de R$ 6,2 mil.

A gestão ativa do seu plano e a definição de um prazo para aposentar fazem toda a diferença.
Como você pode ver, todo dia é dia do seu futuro. Conheça, acompanhe e invista no seu plano.

Fonte: Previ, em 11.10.2019
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