Legismap Roncarati
ANS quer discutir remuneracao dos médicos, sem médicos

A Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) receberd, até o dia 31 de outubro, propostas de
operadoras de planos de salde para participarem do Projeto Modelos de Remuneracao Baseados
em Valor. A iniciativa é da Agéncia, que fundamentara suas escolhas em experiéncias que levem
em conta os resultados para a Saude.

Os selecionados serao acompanhados pela ANS e todas as operadoras com projetos aprovados
receberdo um bénus no resultado do indice de Desempenho da Satde Suplementar (IDSS) a partir
do ano-base 2019. A informacao foi dada por Maria Inés Pereira dos Santos, coordenadora de
Avaliacdo e Estimulo a Qualificacao de Prestadores da ANS, no ultimo dia 10 de setembro, durante
a 992 edicdo da Camara de Saude Suplementar da instituicao.

Conforme apresentacao conduzida por Maria Inés, disponivel on-line, o atual modelo de
prestacao de servicos no setor seria insuficiente para responder as demandas atuais, trazendo a
necessidade de redesenho do modelo assistencial e de modelos alternativos de remuneracao
baseados em valor. Atualmente, essas alternativas representam apenas 4% do que é praticado
pelo setor.

O documento também traz o conceito de valor em salde definido por Michael Porter, pesquisador e

professor da Harvard Business School, que é “a relacdao entre os resultados que realmente
importam para os pacientes (desfechos clinicos) e os custos para atingir esses resultados”.

Os requisitos para os projetos sao:

e Apresentar detalhadamente o tipo de modelo de remuneracdo a ser implementado;

e Descrever os objetivos a serem alcancados com a mudanca de modelo de remuneracao;

e Vincular prestadores de servicos de salde de sua rede credenciada;

» Designar e fornecer os dados dos Responsaveis Legais e dos Responsaveis Técnicos pelo
Projeto, na Operadora de Planos de Saude e no(s) Prestador(es) de Servicos de Saude;

e O Projeto deve ja estar em execucdo ou com data de inicio prevista para, no maximo, 90
dias;

» Elencar as melhorias organizacionais necessarias a execucdo do modelo de remuneracdo;

e Utilizar sistema de informacao para o acompanhamento de indicadores, que possa fornecer
informacdes consolidadas conforme demanda a ser solicitada pela ANS para monitoramento
dos resultados do projeto;

e Enviar o(s) contrato(s) com o(s) prestador(es) de servicos de salde envolvidos no projeto
com os termos da implementacao do novo modelo de remuneracao;

e Contemplar medidas de avaliacao da qualidade e monitoramento de resultados por meio de
indicadores.

Visao dos médicos

Segundo Joao Sobreira de Moura Neto, diretor adjunto de Defesa Profissional da Associacao Paulista
de Medicina, muito dos modelos sugeridos como alternativa ao fee for service sdo baseados no viés
econdmico. “E um problema, j& que podem tirar a autonomia do médico em definir o que é melhor
para o paciente. Sabemos que ha profissionais que pedem muitos exames, mas varios destes novos
modelos se propdem a prestigiar aqueles que ndo pedirem nenhum exame e isso é um perigo para
0 paciente e a boa pratica. O ideal seria atingir o equilibrio, ndo resolver a questao com pacotes,
grupos, etc.”

Para Marun David Cury, diretor de Defesa Profissional da APM, outros modelos testados até hoje
representaram reducao dos honorarios médicos. Por isso, estamos atentos aos novos modelos e
aos projetos que serao introduzidos, para que os médicos tenham ciéncia das praticas do mercado
e possam analisar com muita atencao as novas formas de remuneracao.

A Comissao Estadual de Saude Suplementar, formada pela APM e suas Regionais, com apoio da
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Academia de Medicina de Sao Paulo e das sociedades de especialidade, inclusive, definiu em marco
que é necessario fortalecer a Classificacdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos
(CBHPM), estabelecendo-a como Unica forma de remuneracao e reajuste de honordrios médicos.

“Existe o risco de a CBHPM nao ser mais utilizada caso a remuneracgao, proposta por planos de
salde, seja por pacotes ou modelos alternativos ao fee for service, por exemplo. Temos um longo
caminho para lutar para que isso nao ocorra”, afirma Marun.

Além disso, a Comissao - que realiza anualmente rodadas de negociacdo com as operadoras em
prol da condicao dos médicos na salde suplementar - inseriu na pauta deste ano um item que
pede as operadoras que levem ao debate dos médicos toda e qualquer sugestdo de alteracdo dos
critérios de remuneracao.

Fonte: APM, em 18.09.2019

2/2


http://www.tcpdf.org

