Legismap Roncarati
Entenda as principais mudancas da MP da Liberdade Econémica

Trabalho aos domingos sera discutido em projeto de lei

Aprovada ontem (21) a noite pelo Senado, a Medida Proviséria (MP) da Liberdade Econbmica
pretende, segundo o governo, diminuir a burocracia e facilitar a abertura de empresas,
principalmente de micro e pequeno porte.

Na votacdo de ontem, os senadores retiraram do texto trés artigos que alteravam o trabalho aos
domingos. O texto aprovado pela Camara autorizava que a folga semanal de 24 horas do
trabalhador fosse em outros dias da semana, desde que o empregado folgasse um em cada quatro
domingos.

Os senadores entenderam que o trabalho aos domingos era estranho ao texto original e poderia
gerar questionamentos na Justica por causa de uma decisao do Supremo Tribunal Federal (STF),
que proibe emendas distintas da MP original. O presidente do Senado, Davi Alcolumbre (DEM-AP),
comprometeu-se e encaminhar projeto de lei sobre o tema.

Outro ponto que provocou questionamentos foi uma brecha que, para alguns senadores,
autorizariam o desmatamento automético caso 6rgdaos do meio ambiente atrasassem a emissao de
licencas ambientais. Para permitir a aprovacao da MP, o governo fez um acordo e prometeu editar
um decreto para deixar claro que a dispensa de licencas para atividades de baixo risco nao valera
para questdes ambientais.

Entre as principais mudancas, a proposta flexibiliza regras trabalhistas e elimina alvaras para
atividades de baixo risco. O texto também separa o patriménio dos sécios de empresas das dividas
de uma pessoa juridica e proibe que bens de empresas de um mesmo grupo sejam usados para
quitar débitos de uma empresa.

Entenda as principais mudancas na MP
Registro de ponto

» Registro dos horérios de entrada e saida do trabalho passa a ser obrigatério somente para
empresas com mais de 20 funciondrios, contra minimo de 10 empregados atualmente

* Trabalho fora do estabelecimento deverd ser registrado

e Permissao de registro de ponto por excecao, por meio do qual o trabalhador anota apenas
os horérios que nao coincidam com os regulares. Pratica deverd ser autorizada por meio de
acordo individual ou coletivo

Alvara e licencas

e Atividades de baixo risco, como a maioria dos pequenos comércios, ndo exigirdo mais
alvard de funcionamento

e Poder Executivo definird atividades de baixo risco na auséncia de regras estaduais, distritais
Oou municipais

e Governo federal comprometeu-se a editar decreto para esclarecer que dispensa de licencas
para atividades de baixo risco ndo abrangerd questdes ambientais

Fim do e-Social
- O Sistema de Escrituracao Digital de Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas (e-Social),
que unifica o envio de dados de trabalhadores e de empregadores, sera substituido por um sistema

mais simples, de informacdes digitais de obrigacbes previdenciarias e trabalhistas

Carteira de trabalho eletronica
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e Emissdo de novas carteiras de Trabalho pela Secretaria de Trabalho do Ministério da
Economia ocorrerd “preferencialmente” em meio eletrénico, com o nimero do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) como identificacdo Unica do empregado. As carteiras continuarao a
ser impressas em papel, apenas em carater excepcional

e A partir da admissao do trabalhador, os empregadores terao cinco dias Uteis para fazer as
anotacoOes na Carteira de Trabalho. Apés o registro dos dados, o trabalhador tem até 48
horas para ter acesso as informagdes inseridas.

Documentos publicos digitais

- Documentos publicos digitalizados terdo o mesmo valor juridico e probatério do documento
original

Abuso regulatério

A MP cria a figura do abuso regulatério, para impedir que o Poder Publico edite regras que afetem a
“exploracao da atividade econ6mica” ou prejudiquem a concorréncia. Entre as situacdes que
configurem a pratica estao:

e Criacdo de reservas de mercado para favorecer um grupo econdémico

e Criacdo de barreiras a entrada de competidores nacionais ou estrangeiros em um mercado

* Exigéncia de especificacOes técnicas desnecessérias para determinada atividade

» Criacdo de demanda artificial ou forcada de produtos e servicos, inclusive “cartérios,
registros ou cadastros”

e Barreiras a livre formacao de sociedades empresariais ou de atividades nao proibidas por lei
federal

Desconsideracao da personalidade juridica
* Proibicdo de cobranca de bens de outra empresa do mesmo grupo econémico para saldar
dividas de uma empresa
e Patrimonio de sécios, associados, instituidores ou administradores de uma empresa sera
separado do patriménio da empresa em caso de faléncia ou execugao de dividas
e Somente em casos de intencao clara de fraude, sécios poderao ter patriménio pessoal
usado para indenizacoes
Negdcios juridicos

- Partes de um negécio poderao definir livremente a interpretacdo de acordo entre eles, mesmo
que diferentes das regras previstas em lei

Sumulas tributarias

- Comité do Conselho Administrativo de Recursos Fiscais da Receita Federal (Carf) e da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) terd poder para editar simulas para vincular os
atos normativos dos dois érgaos

Fundos de investimento

- MP define regras para o registro, a elaboracdo de regulamentos e os pedidos de insolvéncia de
fundos de investimentos

Extincao do Fundo Soberano

- Fim do Fundo Soberano, antiga poupanca formada com parte do superavit primario de 2008, que
estd zerado desde maio de 2018
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Pontos retirados da MP no Senado
Trabalho aos domingos
e A MP abria espaco para que a folga semanal de 24 horas do trabalhador fosse em outros
dias da semana, desde que o empregado folgasse um em cada quatro domingos
e Pagamento em dobro (adicional de 100%) do tempo trabalhado no domingo ou no feriado
poderia ser dispensado caso a folga seja determinada para outro dia da semana
e Se folga nao ocorresse, empregado continuaria a ter direito ao adicional de 100% pelo
domingo ou feriado trabalhado
Pontos retirados da MP na Camara

Trabalho aos domingos

- Texto aprovado na comissao especial da Camara garantia folga obrigatéria em apenas um
domingo a cada sete semanas

Fins de semana e feriados

- Autorizacdo para trabalho aos sdbados, domingos e feriados em caso de necessidade do
agronegdcio
Direito Civil

- MP permitiria que contratos de trabalho acima de 30 saldrios minimos fossem regidos pelo Direito
Civil em vez da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT). Apenas direitos trabalhistas assegurados
pela Constituicao seriam mantidos

Caminhoneiros
e MP criaria o Documento Eletrénico de Transporte, que funcionaria como contrato Unico para
cada transporte de bens no territério nacional
¢ Anistia a multas por descumprimento da tabela do frete

Motoboys

- MP acabaria com adicional de periculosidade de 30% para motoboys, mototaxistas e demais
trabalhadores sobre duas rodas

Fiscalizacao e multas

e Fiscais do trabalho aplicariam multas apenas apés a segunda autuacao. A primeira visita
seria educativa

e Decisdes trabalhistas seriam definitivas em primeira instancia, se prazos de recursos
fossem esgotados

e Termo de compromisso lavrado por autoridade trabalhista teria precedéncia sobre termo
ajuste de conduta firmado com o Ministério Publico

Corridas de cavalos

- Entidades promotoras de corridas seriam autorizadas pelo Ministério da Economia a promover
loterias vinculadas ou ndo ao resultado do pareo

Fonte: Agéncia Camara, em 22.08.2019
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