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Atualização do Código de Ética fortalece governança da FAPES

Missão, visão e valores da Fundação também foram remodelados

Um novo Código de Ética e Conduta já está em vigor na FAPES. O conjunto de normas a ser seguido
por colaboradores, parceiros e fornecedores da Fundação abrange os princípios de Identidade e
Responsabilidade, Integridade, Meritocracia e Transparência. "Reafirmamos o nosso compromisso
com uma gestão pautada pela eficiência e, acima de tudo, pela ética, e que envolva todos os
nossos funcionários e demais empresas e pessoas que trabalham com a FAPES", afirma o diretor
superintendente, André Carvalhal. Até o dia 30 de agosto, todos os colaboradores farão a adesão
obrigatória ao documento. Leia a íntegra aqui.

O lançamento aconteceu no dia 12 de agosto, em evento com a presença da diretoria da Fundação,
que contou também com a palestra "Ética na Prática" ministrada pelo Gerente Executivo de
Compliance e Controles Internos, Vinicius Pinho. Além da reformulação do Código de Ética e
Conduta, foram atualizadas a missão, visão e valores da FAPES, que passam a ser os seguintes:

Missão: Entregar máxima segurança e qualidade em previdência complementar fechada e em
saúde para os nossos clientes, com os menores custos.

Visão: Ser a melhor e a mais inovadora opção de previdência complementar e de plano de saúde
do País.

Valores: Ética, Inovação, Foco em Resultado, Respeito às Pessoas e Excelência.

"O mundo corporativo exige políticas e processos claros e ágeis para manter a integridade das
empresas e das pessoas. Ao atualizar nossos conceitos, alinhamos a FAPES às melhores práticas do
mercado e fortalecemos a governança, aumentando a segurança dos participantes sobre a
administração correta de seus recursos", ressalta Vinicius Pinho.

Fonte: FAPES, em 12.08.2019
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