
Legismap Roncarati
Cadastre seu currículo para a Seleção de Conselheiros da Previ

Saiba qual o perfil desejável e como fazer seu cadastramento

Você tem interesse em integrar o banco de candidatos a conselheiros de empresas da Previ? É
indispensável recadastrar suas informações curriculares no site da Previ, mesmo que já tenha
participado da seleção em anos anteriores.

Caso atinja a pontuação mínima curricular, o site solicitará que seja anexada a documentação
comprobatória das informações registradas, conforme já divulgado na matéria “Conheça o novo
modelo de currículo para a Seleção de Conselheiros”, publicada em 2/8.

Perfil desejável

Para atuar como conselheiro, a Previ espera que o profissional atenda aos pré-requisitos,
informados na matéria “O currículo de candidatos a conselheiro mudou”, publicada em 26/7,
conheça o Guia Previ de Melhores Práticas de Governança Corporativa para Conselheiros
 e possua as seguintes características:

- Dedicação mínima de 40 horas /mês.
- Formação acadêmica e atuação profissional compatíveis com as atividades inerentes à função de
conselheiro.
- Visão estratégica e de longo prazo (trabalho em equipe e delegação; escuta ativa).
- Visão de negócios.
- Integridade e postura independente (comunicação transparente e influente; lidar bem com
conflitos).
- Habilidade de construção de relacionamentos.
- Busca constante de autodesenvolvimento.
- Adequação aos requisitos da legislação aplicável ao exercício do cargo de conselheiro em
empresas, em especial à Lei das S.A.
- Ampla perspectiva de Governança Corporativa.
- Desafio ao status quo.
- Idioma inglês, nível Intermediário.

Mantenha seu e-mail atualizado

Todas as comunicações da Previ são realizadas por e-mail, por isso é imprescindível que o
candidato, participante da Previ, confira no autoatendimento do site da Previ, seção “Seu Cadastro”
se o endereço eletrônico (e-mail) cadastrado está correto e atualizado. O candidato externo já
cadastrado que necessite atualizar seu e-mail deve enviar a sua solicitação para 
gepargovernanca@previ.com.br

Seleção de Conselheiros 2020

O cadastramento do currículo não implica participação automática no processo de Seleção de
Conselheiros 2020. As orientações para participação no processo seletivo serão fornecidas pela
Previ ainda neste semestre.

Fonte: Previ, em 09.08.2019
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