Legismap Roncarati
Mais de 3 milhdes de usuarios deixam plano de saldde e migram para o SUS

Os usudrios dos Planos de Salde no Brasil estdo migrando para o Sistema Unico de Saude (SUS).
Segundo a Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), em trés anos, houve reducao de 3,1
milhdes de usuarios. Ja o observatério da Associacao Nacional de Hospitais Privados (Anahp) revela
que os hospitais privados gastaram R$ 250 milhdes a mais com despesas financeiras em 2016 na
comparacao com 2015. A associacao ainda destaca que a quantidade de novos leitos que poderiam
ter sido construidos, representa 6% dos 20.329 leitos que estdao nos 80 hospitais membros da
associacao.

Para o médico, gestor em salide e CEO do Sucesso Médico, Dr. Marcus Carvalho, o setor salide esta
a beira de um colapso. Os profissionais médicos demonstram descontentamento com os honorérios
pagos pelas operadoras de salde, enquanto os pacientes, insatisfeitos, ndo conseguem arcar
financeiramente com os aumentos dos gastos na saulde.

“Um ambiente, onde todos os players caminham independentemente e transbordam dificuldades
deve ser revisto e reordenado para nao haver canibalizacao dos elos”, analisa Dr. Marcus Carvalho.

Na contramao do que deveria ser ideal, de acordo analise do especialista, o ambiente externo
acelera a queda na qualidade da prestacao de servico, seja pelo SUS ou nos Planos de Saude. As
possiveis molas propulsoras deste cenario, segundo Dr. Marcus, seriam: crise econbémica sem
precedentes, alta taxa de desemprego, custos elevados dos insumos e servicos médicos e o
envelhecimento da populacao.

Enquanto a demanda reprimida aumenta a passos largos, o modelo e valores implementados para
remunerar os profissionais de saude, tanto no publico como no privado, jd ndo se sustenta, dando
sinais de que em breve podera ruir.

“Este cenario estd exigindo que as operadoras de saude, os profissionais médicos e outros
prestadores de servico, discutam novas formas de medir valores e resultados, buscando um
denominador comum. Frente a tudo isso, existem profissionais de salde que precisam ser
envolvidos nesta discussao, visando reestruturar os novos rumos da cadeia, ofertando treinamento
a todo time de assisténcia em habilidades nao-técnicas, como experiéncia do paciente,
comunicacao, inteligéncia emocional, lideranca, gestao, custos e financas”, detalha Dr. Marcus
Carvalho, destacando que os profissionais com visao e engajamento, podem ser parte ativa da
mudanca, trazendo resultados para as organizacdes.

A avaliacdo do especialista é conclusiva ao salientar que o futuro da saude sera decidido em um
cenario instavel, onde todos os players deverao estar alinhados e aliados.

Fonte: Portal Hospitais Brasil, em 04.04.2019.
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