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Pesquisa Salarial: Workshop e webinars esclarecem funcionamento das ferramentas

Um dos serviços mais concorridos da Abrapp, a Pesquisa Salarial 2019 entrou na fase do
esclarecimento e orientação sobre o preenchimento de dados e utilização de suas ferramentas de
análise e comparação. Para isso, foi realizado o primeiro workshop presencial com profissionais da
consultoria Korn Ferry e membros do Comitê de Recursos Humanos da Abrapp, nesta terça-feira, 5
de fevereiro, em São Paulo. Para as associadas que estão inscritas na pesquisa e que não
participaram deste workshop, haverá outras duas oportunidades de capacitação sobre a pesquisa
através de webinar (conferência online) - veja datas ao final.

“Para mitigar riscos e maximizar o uso estratégico do resultado da Pesquisa Salarial, é
imprescindível a participação no workshop ou em algum dos webinars, pois será apresentado o
material que deverá ser preenchido corretamente, bem como a construção do grade matching e a
escolha dos painéis selecionados”, explica Simone Ribeiro Castelão, Coordenadora do Comitê de RH
da Abrapp. Ela lembra que para esta edição, as entidades contarão com maior flexibilização na
montagem de seus painéis, fortalecendo ainda mais as estratégias de remuneração. Será possível a
escolha de até 3 painéis para comparação (exemplo: por região, setor ou porte).

A Pesquisa Salarial é um dos produtos de maior valor agregado oferecido pela Abrapp. Por isso,
conta com alto índice de participação. Nesta edição de 2019, o número de entidades inscritas (134
associadas) foi recorde. “É uma ferramenta muito útil para avaliar a remuneração e os benefícios
de cada entidade. A Pesquisa acaba contribuindo para a adoção de práticas adequadas para a
retenção de talentos”, diz Claudia Cardoso de Lima, membro do Comitê de RH da Abrapp.

A profissional incentiva a participação dos profissionais de RH nas atividades de esclarecimento
sobre a pesquisa. “O pessoal da consultoria Korn Ferry consegue esclarecer em apenas 2 horas o
funcionamento das ferramentas da pesquisa. Eles utilizam exemplos práticos e didáticos para tirar
todas as dúvidas. Ao final, percebe-se que o modelo não é complicado”, explica Claudia.

Neste primeiro workshop participaram 4 consultores da Korn, além das duas participantes do
Comitê de RH. “O pessoal da consultoria é muito capacitado. O workshop foi muito enriquecedor,
com um formato muito participativo que permitiu inclusive a troca de experiência entre os
participantes”, conta Simone Castelão.

Data dos próximos webinars:

- 12/02 (online) | das 14h00 às 17h00

- 18/02 (online) | das 10h00 às 13h00

Informações: abrappatende@abrapp.org.br / Tel: (11) 30438783/84/87

Fonte: Acontece Abrapp, em 06.02.2019.
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