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Previc aprova plano CD para funcionários da FAPES

Opção será oferecida para empregados que não participam do PBB e entra em vigor no
primeiro semestre de 2019

A Superintendência Nacional de Previdência Complementar (Previc) aprovou na última quinta-feira
(31/01/2019) o novo plano de previdência de Contribuição Definida (CD) para os funcionários da
Fundação.

A opção de previdência passa a valer ainda no primeiro semestre de 2019 e será oferecida para
empregados da FAPES que não estão inscritos no Plano Básico de Benefícios (PBB).

“Com o novo plano, a FAPES dá mais um passo na diversificação de planos de previdência.
Pretendemos ainda este ano abrir um novo plano CD para os funcionários do BNDES e um plano
família para os participantes que quiserem inscrever seus parentes”, afirma Solange Vieira, diretora
superintendente da FAPES.

Confira as principais características do novo Plano CD:

- Recursos são administrados em contas individuais;

- Opção para o participante definir o seu do nível de contribuição ao Plano, sendo a contrapartida
do patrocinador limitada a uma alíquota de 8% do salário;

- Perfil de investimento livremente escolhido pelo participante, com alocação entre renda fixa e
renda variável;

- Aposentadoria normal e antecipada;

- Resgate com contrapartida de saldo da empresa crescente a partir de 4 anos de contribuição;

- Coberturas de riscos (invalidez e morte).

Veja mais detalhes sobre o plano clicando aqui.

Fonte: FAPES, em 01.02.2019.
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