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GOVERNANCA, COMPLIANCE
E GESTAO DE RISCOS

e das Endades Fochadas dé Previénca Camplemﬂr‘tav
o aprimoramento dos seus sistemas de governanca, compliar
@ Gesode nscos Viando assegurersustemablbgade  sovencia
dopi icios

0 curso de Governanca. Risco e Compliance (GRC) apreserta
o conhecimento neceseropaa o plnoameric . prmoamerto
dos sistemas de governanca. o ce.al
e abordar asprincipas prafcas o papei dos ag
provocando a reflexio sabre como integrar 25 va
o GRC em sua entidads

€A QUEM SE DESTINA

Para direl rtes. consultores
goveanca o colaboradores o sl
e Previdencia Complementar

[oBIETIVO

Conecer cases que molivaram o aprimoramento e a evolicao.
do conceito de governanca

Enticacies Fechada

dosconeios i cionados.
Governanca, Gerenciamento e Riscos e Conformidade (GRC)

® Compreensao do ambiente regulatéro,da funcao complance,

Programas de Integricade, o de como a EFFC deve se preparar
para st e conformade

@ Compreendera importancia e atuacao dos consetheiros, _

as decultura

processo de GRC

@ Reflexéo quanto aos beneficios ¢ vantagens aue a governanca
pode proporcionar & EFPC.

@ Connecer sobre iscos tipicos, ferramentas ¢ ncicadores para
o gerenciamento

@ Conhecimento sobre boas praticas e fragiidades de GRC.

CONTE
PROGRAMATICO

© GOVERNANGA CORPORATIVA E COMPLIANCE
® Introducao e conceitos basicos

® Apresentacao de resultados de pesquisa de boas préticas &
fragiidades de govemanca de EFPC.

® Ges

darelagao com stakeholders e dos confitos de nteresse

@ 0 fatores moivadores para a adogao da go
legais, melhoria do processo de tomada de de
planejamento e gesat

manca: exigéncias

@ Concato complance” A sl doum programa do
Compli
o Governanca o Complance.

® Linhas de dofesa, audiloria Introduc

unlos gtica,
anicomupeso, agem de dihero, raudes & sancoes

o oss priicasce Govenance Experncies femaconss o

AODERISCOS
® Introdugao e conceitos basicos.
® Supenso e Gestao Baseada em Riscos:

Ciclo das estratégias & objetvos rente a0s iscos e suas.
dinamicidades

Normas Internacionais de-
S0bre 0 COSO.

® Faores deRsco e Mebores pties ce
fundos de pensi

@ Marcagao na Cunva x Marcagao a Mercado.
® Taxa Juros Parémetro

@ Boas praticas de gestao de risco.

PALESTRANTE

MARCIO LIMA MEDEIROS.

o pela UENG/UFRI. Mastor an Direcciony Gestion
Fondos da Pensiones Me:
E(urmmu poians E)pu(\«hsha om md«» o do

VALENDO 08 CREDITOS PARA O PROGRAMA
DE EDUCAGAO CONTINUADA DO ICSS.

[ n
INFORMAGCOES
GERAIS

oaA TAXA DE INSCRICAO:

S50 Paulo, 26 de Novembro  Entldades Fachadas de

de 208, Previdéncia Complomentar
FPC) & suas Patrocinadoras:

HoRARIO:

Das 08N30 45 12h30. R$ 890,00

OO Nao Associados RS 107000

INSCRIGOES:

Loca . o
AUoIToRio A FuNDAcAS  NEERRE orro dezone

Alameds Santos, 2477 FoneqIIKEsT 2118

G s

‘CARGA HORARIA: 08 HORAS

PAGAMENTO

O valor de inscrigao devers ser croditado &

Suporte de Cursos Educacional Lida - ME"
NP3 52836.616/0001-05
Banco itai

Agéncia oies
St Corrente 062940

APOIO

FUNDAGAO CESP

e COORDENAGAO
XM TECNICA

NIVALDO CANDIDO DE OLIVEIRA IR

Engenheiro com Mestrado em Administrado, consultor de
ermbredas. profetsor convidsdo da FGV-SP: professor da USCS
Universidade Municipal de Sio Castano do Sul ¢ diretor da Suporte
Consultoria

& Treinamento.

* Ndo reter IRRF, CSLL, COFINS OU PIS/PASEP smpresa cadastrada
Simples nacional conforme lc 123 de 1 4/12/2006.

A SUPORTE CONSULTORIA ar todo o ompenn para e

© treinamento program; e, porém. poderdo surgr
improvistos. tai como. memncu oo nsorlinie.
Confrmacio e quenm minimo. Caso bcorra ur

SuPoRTE s Cormunicar o paric] pantes Inscritos. com 3 dmmm

Healtasio da teimarments.

! IMPORTANTE

Esto curso conta com 08 pontos certificagao da PREVIC.

(11) 5531-2118

treinamento@suporteconsult.com.br
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