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S6 a mudanga é permanente

Encontro Previ de Governanca Corporativa proporciona reflexées sobre a
sustentabilidade dos negdcios no longo prazo

Acontece hoje, no Rio de Janeiro, o Encontro Previ de Governanca Corporativa. Em sua 192 edicao,
0 evento tem como tema “Sé a mudanca é permanente”. Em meio as turbuléncias trazidas pelas
revolugcdes, num cenario em que os negdcios estdo se reinventando para acompanhar o ambiente
atual, é a Governanca Corporativa que traz a seguranca necessaria a continuidade dos negécios e
que garante sua sustentabilidade ao longo do tempo.

“O objetivo deste evento é fomentar a Governanca Corporativa no mercado. Como investidora
institucional, esse € um tema muito importante para nés. A governanca é o eixo central da
credibilidade da Previ, um modelo que é reconhecidamente um dos mais modernos da previdéncia
complementar. Mesmo com todos os desafios no cenario politico-econ6mico em 2018, sabemos que
com uma governanca fortalecida é possivel enfrentar esse tipo de conjuntura com lucidez e
resiliéncia. O Encontro é uma oportunidade de debater estratégias para a retomada do crescimento
e consolidacao de um ambiente de negdcios sustentavel”, explica José Mauricio Pereira Coelho,
presidente da Entidade.

No Encontro sera lancada a nova edicao do Cédigo Previ de Governanca Corporativa. A versao
atualizada foi construida sobre cinco pilares: integridade, érgdos de governanca, sustentabilidade,
transparéncia e direito dos acionistas. Esses tépicos também serdo abordados nas palestras do
evento. O Cdédigo Previ de Governanca Corporativa foi lancado pela primeira vez em 2004, em uma
iniciativa pioneira que incorporou a experiéncia e a maturidade da Previ na gestdo de suas
participacOes aciondrias e levantou bandeiras até entdo pouco debatidas no mercado de capitais
brasileiro. O documento foi elaborado com base em pesquisas das mais modernas tendéncias nas
praticas de Governancga Corporativa e serve como referéncia para pessoas e empresas que se
interessam sobre esse tema. A nova edicao contou com a participacao de diversos atores do
mercado, convidados para debater os assuntos que embasaram a revisao.

“Nos debates para a criacao do rating de governanca da Previ, em 2015, identificamos a
necessidade de revisar o Cédigo Previ de Governanca Corporativa. Nesta nova edicdo incluimos e
aprofundamos temas que consideramos relevantes e que representam avancos nas praticas de
governanca defendidas pela Previ. Queremos contribuir ainda mais com o debate e a adocao das
melhores praticas por todos os integrantes do mercado de acdes brasileiro”, explica Renato
Proenca, diretor de ParticipacOes da Previ.

O Encontro Previ de Governanca Corporativa relne presidentes de conselho de administracdo e
CEOs de empresas, gestores de recursos e de bancos de investimento, instituicdes representativas
do mercado de capitais, 6rgaos reguladores, fundos de pensao, além de conselheiros fiscais e de
administracao das empresas participadas da Previ. O evento é estruturado para fomentar a
Governanca Corporativa e estreitar o relacionamento da Previ com conselheiros e agentes de
mercados relevantes para a gestdo da carteira de participacdes da Entidade. O objetivo é reunir um
féorum representativo e qualificado para debater temas contemporaneos e trocar informacoes,
fomentando as boas préticas de Governanca Corporativa.

Associados da Previ podem acompanhar a cobertura completa do evento pelo Facebook, que terd
fotos, videos e entrevistas do evento, ao vivo. Curta, acesse e fique por dentro.

Fonte: PREVI, em 22.10.2018.
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