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Com aprovacao, tera inicio etapa de implementacao que estara disponivel no final do
ano de 2019

O modelo de perfis de investimentos para os planos ExecPrev e LegisPrev foi aprovado pelo
Conselho Deliberativo da Funpresp, na reuniao de setembro. Agora, os perfis entram na fase de
implementacao operacional, sobretudo de tecnologia e de comunicacao especifica, cuja conclusao
estd prevista para o final de 2019. Elaborado e proposto pela Diretoria Executiva, o modelo de
perfis, tipo ciclo de vida, recebeu contribuicdes técnicas dos dois Comités de Assessoramento.

Para a elaboracdo do modelo, foram necessarios estudos sobre as melhores praticas juridicas e
financeiras, que incluiu a realizacdo de um seminério, em novembro de 2016, com a participacdo
de consultorias, érgaos reguladores, érgdos regulares, instituicdes financeiras e diversos fundos de
pensdo nacionais e internacionais - Thrift Savings Plan (TSP), fundo dos servidores publicos norte-
americanos, e a elaboracdo de um estudo da Funpresp com as referéncias das entidades nacionais
de previdéncia que ja implantaram a mais de 20 anos os perfis de investimentos. Os estudos
comecaram com a instituicdo, no final de 2015, do subcomité Perfis de Investimentos, que esta a
frente da implementacao.

Ainda com o intuito de definir um modelo que fosse adequado aos participantes da Entidade, foram
contratadas duas consultorias. A consultoria InBehavior Lab, especializada em economia
comportamental, realizou uma pesquisa com a aplicacao de testes no intuito de mapear os vieses
predominantes na tomada de decisbes financeiras dos participantes.

A pesquisa incluiu testes presenciais em universidades e instituicdes da Administracdo Publica dos
Poderes Executivo e Legislativo, como Banco Central, TCU, Senado Federal, Universidade Federal
de Goiéas e Universidade Federal de Sergipe. A pesquisa concluiu que os participantes da Funpresp
tém alto letramento e cognicdo financeira, tém visdo e horizonte temporal na escolha de
investimentos e querem exercer suas escolhas com relacao aos perfis de investimentos.

A outra consultoria Luz Previdéncia foi contratada para a elaboracao dos Manuais Técnicos dos
Perfis de Investimentos, que concluiu que o perfis no modelo estilo de vida sao mais indicados para
a Funpresp, pois relacionam variaveis demograficas, renda mensal e tempo de contribuicdo para
aposentadoria guardando assim, melhor relacdo na montagem do portfélio previdenciario individual
dos participantes num plano de contribuicao definida.

Dentre os resultados obtidos na pesquisa, chamou a atencao o fato de que a maioria, 62% dos
participantes, declarou preferir manter o controle quanto as suas decisdes de investimentos. Outros
23%, demonstraram que precisam de ajuda para decidir sobre seus investimentos e o restante,
15%, prefere que a Funpresp faca a melhor opcao.

Modelo - Depois desses diversos estudos, foi escolhido um modelo hibrido que abarcou o chamado
“ciclo de vida” (ver tabela 1 a seguir) conjugado com um modelo de gestao de portfélio financeiro
(Liability Driven Investiments/LDI), incorporando a carteira Preservacao, que contemplam alocagdes
de investimento de forma a garantir as obrigacdes do plano a longo prazo, no caso da Funpresp-
Exe, representadas pelo indice de referéncia (IPCA + 4,0%) e associada a manutencado do poder de
compra dos participantes; e a carteira Performance que recebe alocagdes taticas, aumentando a
expectativa de desempenho do plano e, consequentemente, a renda na aposentadoria dos
participantes.

De acordo com o modelo proposto, o participante é inicialmente enquadrado em um perfil de
investimento conforme a faixa etaria, porém, caso queira, pode escolher outra opcao. Eles poderao
optar, depois de submetido a um teste de adequacdo de riscos, por um perfil mais aderente as suas
caracteristicas individuais de tolerancia a riscos financeiros.
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Por exemplo, participantes com menos aversao a volatilidade do mercado e que tém maior prazo
para aposentadoria podem optar por perfis com maior participacao da carteira Preservacao. Por
outro lado, participantes com preferéncia por retornos mais estaveis, terdo a opcao de escolher
perfis de investimentos integralmente compostos pela carteira Performance.

Tabela 1 - Perfis de Investimentos da Funpresp, no modelo de cicle de vida.

Ciclo de Vida Carteiras de Investimentos

Perfis de Investimentos
Idade do Carteira Carteira

Participante Preservacio Performance
ExecPrev 1/ LegisPrev 1 até 40 anos 55% a 70% 30% a 45%
Execprev 2 / LegisPrev 2 de 41 a 50 anos 70% a 85% 15% a 30%
ExecPrev 3 / LegisPrev 3 de 51a 60 anos 85% a 100% 0% a 15%
ExecPrevd / LegisPrev4  a partir de 61 anos 100% 0%

Fonte/Elaboragdo: Funpresp.

A carteira Preservacdo somente podera ser constituida por ativos financeiros dos segmentos de
aplicacao de renda fixa (titulos publicos federais, ETFs, ativos financeiros de emissao de instituicdo
financeiras bancarias, ativos financeiros de emissdo de companhias abertas), imobilidrio e de
operacdes com participantes previstos na Resolucao CMN n¢ 4.661, de 2018.

A implantacdo da Funpresp representou uma mudanca no paradigma previdenciario do servidor
publico: transicao de um plano previdenciario de beneficio definido/BD, com reparticdo simples e
administracdo publica (RPPS/Unido) para um plano previdenciario de contribuicdo definida/CD, com
capitalizacao em contas individuais e com administracao privada (Funpresp).

Agora com a criagao dos perfis de investimentos dentro do plano de contribuicao definida, a
Funpresp almeja aumentar o senso de pertencimento e engajamento dos participantes quanto a
definicdo dos investimentos nas suas contas individuais. O servidor passard a acompanhar com
mais atencdo a trajetéria de sua poupanca previdencidria, e com o tempo, vai ganhar mais
confianca para planejar, poupar, investir e cuidar da sua aposentadoria na Funpresp.

Fonte: Funpresp, em 16.10.2018.

2/2


http://www.tcpdf.org

