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Planos de previdência complementar dos servidores estaduais paulistas rendem 173,82% do CDI

Retorno alcançado pela SP-PREVCOM supera meta e bate as principais aplicações do
mercado

Os recursos investidos pela Fundação de Previdência Complementar do Estado de São Paulo (SP-
PREVCOM) renderam 6,49% de janeiro a julho de 2018. O retorno obtido pela entidade corresponde
a 173,82% do CDI que ficou em 3,73% no período. Com patrimônio líquido de R$ 964,4 milhões e
23,4 mil participantes, a Fundação manteve a rentabilidade acima dos 5,92% da meta de IPCA mais
5%.

O resultado alcançado pela instituição é sustentado pela remuneração de títulos federais (Notas do
Tesouro Nacional-B) com vencimentos em longo prazo. Com o desempenho positivo da carteira
contratada, o capital acumulado registrou também rendimento acima da inflação de 2,94% e da
poupança que ficou em 2,7% nos últimos 7 meses.

A SP-PREVCOM é a gestora dos planos de previdência complementar dos servidores públicos
estaduais. O acesso ao benefício está disponível a funcionários da administração direta, autarquias,
fundações, das universidades USP, Unicamp e Unesp, Assembleia Legislativa e integrantes do
Judiciário.

Os participantes com remuneração acima do teto do INSS de R$ 5.645,80 que ingressaram no
serviço público após a implantação do novo regime têm direito a um valor extra adicionado
mensalmente à conta pessoal. A estes servidores o governo estadual garante contrapartida de até
7,5% aplicados sobre a diferença entre o teto e o salário da ativa.
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Fonte: SP-PREVCOM, em 17.08.2018.
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