Legismap Roncarati
FUNCEF completa 41 anos nesta quarta (1/8)

Empresa tem mais de R$ 60 bilh6es de patriménio

A FUNCEF celebra os seus 41 anos nesta quarta-feira (1/8). Terceiro maior fundo de pensao do pais,
a Fundacao foi criada para administrar os planos de previdéncia complementar dos empregados da
CAIXA. Passadas mais de quatro décadas desde a edicao da Lei n® 6.435 (de 15 de julho de 1977,
que permitiu a criacdo da empresa), a FUNCEF tem patriménio total superior a R$ 60 bilhdes e
atende a mais de 137 mil participantes no Brasil inteiro.

No inicio de 2018, durante a divulgacao do balanco do ano de 2017, a FUNCEF anunciou resultado
consolidado de investimentos de R$ 6,9 bilhdes, considerado o maior da Fundacao, 103,8%
superior ao de 2016. Foi o0 melhor resultado apurado nos ultimos sete anos pelo critério do retorno
sobre os Recursos Garantidores (RGPB), gue somavam R$ 60 bilhdes ao final de 2017.

“O resultado de 2017 é o exemplo maior do compromisso da FUNCEF de administrar com
exceléncia os recursos dos participantes”, avalia Carlos Vieira. O presidente da FUNCEF diz que o
principal desafio da Fundacao agora, e para os préximos anos, é a reversao dos equacionamentos
vigentes, de forma que o impacto no bolso dos participantes seja cada dia menor.

“Estamos trabalhando incansavelmente para aprimorar a governanca da FUNCEF, aperfeicoar
nossa politica de investimentos e, dessa forma, garantir a sustentabilidade da Fundacao como uma
empresa moderna e eficiente para seus participantes e assistidos”, diz Vieira.

Em 2018, a FUNCEF implementou nova estratégia para o REG/Replan Saldado e Nao Saldado ao
reduzir para 4,50% a taxa de juros da meta atuarial e ao equacionar integralmente o deficit
acumulado no REG/Replan Saldado registrado em 2016. Foram analisados mais de 20 mil cenérios.
A medida terd efeito imediato nos quatro planos em curto prazo.

A FUNCEF trabalha na revisao de modelo de gestao, tendo como referenciais os pilares de
austeridade, equilibrio e transparéncia. Despesas de custeio e administrativas estdo sendo
reduzidas com economia significativa em contratos. Além disso, a Fundacdo estuda a restruturacao
organizacional e, a pedido dos participantes e das entidades ligadas aos empregados da CAIXA,
realiza a revisao do Estatuto em conjunto com o Conselho Deliberativo.

Diversas medidas estao em curso e outras estdao em construcao na Diretoria Executiva e no
Conselho Deliberativo contribuindo para manter viva a missao da FUNCEF (Administrar, com
exceléncia, planos de beneficios para promover seguranca e qualidade de vida aos participantes) e
para construir os pilares da sustentabilidade da Fundacdo para os préximos anos. Neste dia em que
a FUNCEF comemora 41 anos, a Diretoria Executiva parabeniza a todos que fazem e fizeram a
FUNCEF que temos hoje e teremos no futuro.

Fonte: FUNCEF, em 31.07.2018.
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