Legismap Roncarati
Relatorio anual da SP-PREVCOM destaca crescimento e ganho real dos investimentos

Politica de gestao financeira adotada pela entidade garantiu rentabilidade acima da
meta

A Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado de Sao Paulo (SP-PREVCOM) publicou seu
Relatério Anual de Informacbes 2017 com demonstrativos contdbeis, financeiros, atuariais e
administrativos referentes ao Ultimo exercicio. A entidade, que fechou o ano com R$ 818 milhodes
em patrimoénio e 21.335 participantes, obteve rentabilidade de 8,98%, superando a meta pelo 52
ano consecutivo, e registrou ganho real de 5,86% em relacao a inflacdo.

O documento traz dados consolidados sobre rentabilidade, evolucdo das adesoOes, carteira de
investimentos além de andlise da conjuntura e dos resultados positivos alcancados pela Fundacao
apesar do cendrio econémico adverso. Na avaliacdo da instituicdo, a perspectiva para 2018 é de
continuidade do ajuste e da leve recuperacao do PIB iniciada no ano passado. O ponto de atencao
fica por conta de possiveis focos de volatilidade decorrentes do periodo eleitoral.

No Relatério Anual sdo destacados, entre outros pontos importantes, a politica conservadora da
entidade, fundamental para proteger os recursos dos participantes em um periodo de instabilidade
e cumprir as metas atuariais, as mudancas de regulamento que permitiram a inclusao dos antigos
servidores, estendendo a previdéncia complementar a todos os funcionarios publicos estaduais, e a
autorizacao legal para que a instituicao possa expandir suas atividades e assumir a gestao de
planos de outros estados e municipios.

A edicdo do relatdério atende as determinacdes das Resolucdes 23/2006 e 02/2011 da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc) e aos principios de transparéncia
do Governo do Estado de Sao Paulo. O material j& esta disponivel no site da SP-PREVCOM e pode
ser acessado pelo endereco http://www.spprevcom.com.br/P/RelatorioAnual

Fonte: SP-PREVCOM, em 03.05.2018.
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