Legismap Roncarati
“A demanda reprimida esta batendo a porta”

Blindagem dos planos - Ao defender a proposta do CNPJ por Plano, no Encontro Regional, o
Diretor-Presidente da Abrapp destacou que esta vem para trazer mais seguranca juridica para o
sistema, que hoje convive com cerca de 100 mil demandas judiciais.

Luis Ricardo Martins observou que na configuracao atual, o pedido de revisao de beneficio por um
participante na justica para um Plano A, pode, por decisao do juiz, via sistema de penhora online,
afetar os recursos do Plano B ou até mesmo dos planos de salde em caso de entidades com
autogestao - em razao de haver apenas o CNP) para a entidade e nao por planos.

Esse risco de “contaminacdo” traz inseguranca juridica imensurdvel para os gestores. “Precisamos
blindar, segregar os ativos e trazer a devida seguranca. Porque nds estamos preparando o sistema
para o futuro, para reinventar e crescer. Ndo sé olhando para o estoque, mas para o fluxo. Para o
jovem trabalhador, que quer ter a garantia de que o plano em que ele entrard vai estar blindado. O
CNPJ por Plano é para isso, a exemplo do que ja acontece nos fundos de investimentos”, lembrou
Martins.

Demanda reprimida - O Diretor-Presidente da Abrapp também trouxe nimeros da projecao,
elaborada pelo economista José Roberto Afonso, de que se adotadas medidas adequadas de
fomento, o sistema teria capacidade de sair de 3% da Populacao Economicamente Ativa (PEA) para
aprox. 15%, alcancando cerca de 16 milhdes de pessoas. A discussao sobre a Reforma da
Previdéncia trouxe uma grande janela de oportunidade, com a conscientizacdo da populacao sobre
a necessidade de se preparar para a aposentadoria.

E essa demanda estd batendo a porta, ressaltou o Diretor-Presidente da Abrapp aos representantes
do governo, ao citar casos notdérios de sucesso como o plano instituido da OABPrev-SP, que
registrou a marca de 600 adesdes/més, e o plano familia administrado pela Fundacdo Copel, que
atingiu sua meta anual de atender a 1.200 familiares de participantes em apenas trés meses apds
o lancamento.

“Grandes entidades ja estao com seus planos familia na prateleira, apenas esperando a aprovacao
da proposta de Plano Setorial no CNPC, para que possam langar isso no mercado”, ressaltou
Martins. Ele observou que, por meio da Abrapp, como entidade setorial guarda-chuva, as entidades
associadas poderao passar a administrar planos que alcancem os parentes de seus participantes.

O Diretor-Presidente reforcou, mais uma vez, que o sistema precisa do CNPC atuante, e que para
crescer é necessario se reinventar e pensar fora da caixa. “A demanda reprimida esta batendo a
nossa porta. Nés temos o dever e a obrigacao de criar mecanismos para que 0s nossos familiares
possam entrar nos planos de beneficios, e o jovem trabalhador possa ingressar em um plano
fechado de previdéncia complementar, de forma simples.”

Fonte: Acontece Abrapp, em 04.05.2018.
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