Legismap Roncarati
AnaparPrev é privilégio de associados da Anapar

Além da representatividade politica de uma entidade de dmbito nacional e da oportunidade
constante de atualizacdo e capacitacao profissional, ser associado a Anapar é poder fazer parte de
um fundo de pensdo com aposentadoria mais rentdvel que qualquer outro plano de previdéncia
privada aberta. Disponivel para qualquer pessoa filiada a associacdo, o AnaparPrev é um plano
completo, com vantagens fiscais, beneficios de renda de aposentadoria programada (vitalicia ou
por tempo determinado) e possibilidade de contratacao de seguro para garantia de pensao por
invalidez ou por morte.

Com taxas de administracao e carregamento mais baixas, o AnaparPrev permite a geracao de um
valor acumulado até 57% maior que os planos de previdéncia oferecidos pelo mercado, PGBL ou
VGBL. Caso o participante opte pelo beneficio vitalicio, o rendimento pode ser até 238% mais
elevado. “O AnaparPrev é um fundo de pensdo administrado por uma fundacdo sem fins lucrativos
e que repassa toda a rentabilidade do plano para o participante. Em entidades abertas, o lucro tem
de ser dividido com os acionistas do banco”, explica o consultor da Anapar, Luiz Felippe Fonseca.

Apenas nos nove primeiros meses de 2017, o plano alcancou uma rentabilidade de 9,99%. Esse
namero é maior que a média dos fundos de pensdo brasileiros (9,92%) e do Certificado de Depdsito
Interbancario (CDI), taxa que baliza investimentos conservadores, como o AnaparPrev. Em 12
meses, o rendimento foi de 13,35%, quase 11% acima da inflacdo (IPCA) acumulada no periodo, de
2,46% (em setembro). “E um resultado fantastico. E tudo repassado para os participantes”,
comemora Luiz Felippe.

Além dos numeros de rentabilidade animadores, o AnaparPrev traz ainda vantagens fiscais aos
participantes. Tudo o que é investido durante o ano até o limite de 12% da renda bruta pode ser
abatido na declaracao do Imposto de Renda.

Fonte: Anapar, em 05.12.2017.
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