Legismap Roncarati
Previ recupera mais de R$ 400 milhdes em créditos

Trabalho conjunto das areas de cobranca, juridica e outras geréncias beneficia todos os
participantes

Desde 2005, quando foi criada a Geréncia Cobranca e Calculos Judiciais (Gecob), a Previ ja
recuperou mais de R$ 400 milhdes em créditos das operacdes de financiamento imobilidrio,
empréstimo simples e dividas previdenciarias. Este resultado é fruto do trabalho conjunto da
Gecob, da Geréncia Juridica (Asjur) e de outras geréncias que, direta ou indiretamente, contribuem
para a geracao de resultados positivos para a Entidade e seu conjunto de participantes.

Caracteristicas e origem das dividas

A inadimpléncia dos financiamentos imobilidrios vem sendo combatida por meio da cobranca
extrajudicial e judicial e tem origem, em sua grande maioria, nos programas de demissao
voluntaria do Patrocinador. As dividas das operacdes de empréstimo simples também tém origem
no desligamento de participantes dos planos de beneficios.

Ja as dividas previdenciérias, estdo relacionadas a cancelamentos ou indeferimentos de beneficios
do INSS, cessacao de invalidez e pensao, falecimentos e outras questdes previdenciarias que geram
dividas a serem cobradas, como as ac¢des judiciais nos processos de Cesta Alimentacao cuja justica
tem decidido pela devolucdo a PREVI dos valores pagos em tutela antecipada.

E importante frisar a disposicdo de se buscar solucdes para o equacionamento das dividas de forma
a preservar os interesses da PREVI e seus participantes. Para cada tipo de divida a Entidade dispde
de opcdes vidveis para regularizacao da situacao.

Solucoes sao duplamente positivas

A gestdao eficaz da cobranca de dividas previdenciarias e financeiras de participantes, assistidos e
ex-participantes é duplamente positiva. Além de recuperar valores importantes para os planos de
beneficios, busca devolver a tranquilidade, na medida do possivel, as pessoas que, por dificuldades
financeiras, nao conseguiram manter-se adimplentes.

Fonte: PREVI, em 08.11.2017.
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