Legismap Roncarati
Seminario da ANAPAR alerta: querem tirar a gestéo dos fundos das maos dos participantes

Aconteceu nos dias 25 e 26 de agosto, em Florianépolis, o V Seminario da Regional Sul da
Associacao Nacional de Participantes de Fundos de Pensao (ANAPAR). Os impactos das
reformas da previdéncia e trabalhista e o esforco do governo para comprometer a imagem do
sistema de previdéncia foram temas recorrentes em todo o evento.

As preocupacoes com o futuro do sistema foram consolidadas na Carta de Floriandpolis que, entre
outros pontos, destacou que “medidas anunciadas pelo governo denotam sua visao neoliberal e
financista da seguridade social. A precarizacao de direitos sociais apresenta um retrocesso sem
precedentes na histdria dos trabalhadores brasileiros. As decisbes politicas privilegiam a
interferéncia do mercado financeiro, das patrocinadoras e dos governos nos fundos de penséo,
fragilizando a cobertura previdenciaria aos trabalhadores ativos e aposentados, reduzindo direitos e
comprometendo a manutencdo dos beneficios”.

Reformas

O primeiro painel do Semindrio tratou do tema “Previdéncia: E preciso uma nova reforma?” e teve
como debatedores o presidente da Associacao Nacional dos Auditores-Fiscais da Receita Federal
(ANFIP), Floriano de Sa Neto, e o representante da Federacao Nacional das Associacbes do Pessoal
da Caixa Econdmica Federal (FENAE), Paulo Borges.

O debate revelou que fortes impactos estao previstos com as reformas, especialmente com a
exclusdo de enorme parcela da populacdo de qualquer sistema previdencidrio, seja publico ou
privado.

Foi destacado que a recente extincdo do Ministério da Previdéncia e sua alocacdo sob o Ministério
da Fazenda revela que previdéncia para o governo é um problema financeiro, e ndo social.

Governanca

O tema da governanca e gestao das entidades fechadas de previdéncia foi debatido a partir de
apresentacao do modelo de governanca da Fundacao Celesc de Seguridade Social (CELOS). Os
palestrantes foram Ademir Zanella, presidente da CELOS, e José Ricardo Sasseron, diretor da
ANAPAR e ex-diretor da PREVI.

A estrutura de governanca, gestao e controles da CELOS foi apresentada como modelo que
ultrapassa as recomendacoes legais e se amplia sua transparéncia em processos com varias etapas
que envolvem profissionais de varias dreas da prépria CELOS, andlises juridicas, comités e
conselhos, além de consultorias técnicas externas. Todas as decisdes sao tomadas em instancias
coletivas e inter-relacionadas, conforme demonstrou Zanella.

Sasseron destacou a importancia de que a gestdo dos fundos de pensdo seja feita com grande
representacdo dos participantes. “Sob alegacao de ter gestbes técnicas, querem afastar os
trabalhadores da gestao de suas entidades e colocar em seu lugar profissionais do mercado que
sao, na verdade, representantes de bancos e seguradoras que nao representam a nossa
preocupacao com o futuro”.

Supervisao da PREVIC

No terceiro painel do Semindario, Christian Catunda, diretor de Orientacao Técnica e Normas da
PREVIC, apresentou a nova estrutura organizacional da Superintendéncia que passa a adotar um
sistema de fiscalizacdao baseada em risco, pretendendo antecipar-se a problemas gue as entidades
de previdéncia possam vir a ter com investimentos.
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O diretor debateu com o presidente da ANAPAR, Antonio Braulio de Carvalho, que fez varios
questionamentos sobre os critérios de fiscalizacdo adotados pela Superintendéncia.

O doutorando da PUC/SP, Fabiano Silva dos Santos,participou do debate e ressaltou a necessidade
de relacbes transparentes entre a PREVIC e as entidades, na perspectiva de uma governanca que
proteja os participantes.

Abertas X Fechadas

O ultimo debate reuniu Cldudia Regina Janesko, diretora da Associacado Brasileira de Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar (Abrapp) e o assessor técnico da ANAPAR Luiz Felippe
Fonseca.

Claudia enfatizou a preocupacao da Abrapp em tornar a previdéncia complementar uma politica de
estado, considerada com a devida importancia econdmica e social no ambito de todo o sistema de
previdéncia. “Até hoje o nosso sistema foi visto apenas como um instrumento, mas nunca como
uma politica estruturada”, reclamou.

Luiz Felippe, que é economista, apresentou um estudo realizado por ele a pedido da ANAPAR
comparando os planos previdencidrios de entidades fechadas e com os oferecidos pelo mercado de
bancos e seguradoras, especialmente os da modalidade VGBL. Ele salientou que, embora o governo
ofereca vantagens fiscais aos VGBLs, os planos fechados tém ampla vantagem no que rende ao
participante. “A razao é simples: todos os abertos sao produtos que visam lucro, sempre uma parte
da rentabilidade vai para o banco; nas fechadas a rentabilidade fica com o participante
integralmente. Isto faz mais diferenca quanto maior for o tempo de formacao da poupanca
previdenciaria.

Confira aqui a integra da carta.

Fonte: ANAPAR, em 29.08.2017.
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