
Legismap Roncarati
Webinar - O aspecto Social do ESG, Diversidade e Inclusão e as Ações Afirmativas: Como implementar?

Gravação do webinar realizado em 19 de maio de 2022

Esse painel foi mais um debate promovido pela área trabalhista de nosso escritório e parte da
programação de eventos online sobre temas relevantes para negócios em todos os setores do
mercado. Dessa vez o tema foi Social (ESG), de Diversidade e Inclusão e também jurídico.

Neste encontro virtual, debatemos os principais receios dos empregadores na hora de promover
ações afirmativas no ambiente de trabalho. Afinal, o que são ações afirmativas? Elas são legais?
Quais os cuidados que os empregadores devem ter na implementação destas ações? Como
planejar políticas, de fato, inclusivas, e que visem corrigir as desigualdades de gênero, raça,
orientação sexual, etc. no ambiente de trabalho e, ao mesmo tempo, mitigar riscos de ações
trabalhistas com pedido de assédio moral, sexual, ou danos morais em razão de qualquer tipo de
discriminação?

Buscamos responder a todas essas perguntas, apontando riscos, alternativas e recomendações.

Debatedores
- Michele Lyra, Senior Legal Counsel Litigation, Shell
- Flavia Azevedo, Sócia, Veirano Advogados
- Mayara Sant’Anna, Associada, Veirano Advogados

Assista aqui à gravação do webinar.

Fonte: Veirano, em 19.05.2022
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