Legismap Roncarati
Dano moral por covid-19 depende de negligéncia da empresa e prova de infeccdo no ambiente de trabalho

Um técnico de instrumentacdo de uma empresa de engenharia e servicos infectado com covid-19
nao conseguiu provar que contraiu a doenga no ambiente de trabalho. Assim, nao teve direito a
indenizacao por dano moral reconhecido pelo TRT da 22 Regiao. A decisao foi da 32 Turma do
Tribunal, confirmando sentenca do juizo de origem.

Para pleitear o direito, o trabalhador alegou que a empresa nao observou as recomendacoes das
autoridades sanitarias para conter a disseminacdo do virus. Disse, ainda, que nao havia dlcool em
gel disponibilizado nas instalacfes da empresa companhia ou sabonete para higienizacao das
maos, negligéncias que, segundo ele, levaram ao contégio.

A empresa, por outro lado, afirmou que sempre forneceu mascara e alcool em gel para todos os
colaboradores. Alegou, ainda, gue havia orientacao e fiscalizacao quanto ao uso por profissional da
area de salde contratada especificamente para essa finalidade e pela equipe da seguranca do
trabalho. Argumentou também que o autor pode ter sido contaminado em qualquer lugar.

Segundo o juiz-relator, Luis Augusto Federighi, além de o profissional nao ter produzido prova de
gue a contratante nao observou as recomendacg0fes sanitarias, “ndo ha como garantir, de forma
inequivoca, a origem do contagio do reclamante”. O magistrado acrescentou que, pela prépria
natureza do oficio desempenhado, o autor ndo estava “em um local exposto a alto risco de
contaminacao como acontece, por exemplo, com aqueles trabalhadores que atuam nas unidades
de saude”.

O processo discorreu ainda sobre justica gratuita, multa do artigo 467 da CLT, horas extras,
honordarios sucumbenciais e responsabilidade subsididria da tomadora de servicos, com decisdes
favoraveis e contrarias ao reclamante.
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