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eSocial: Sanear a base de dados é um dos maiores desafios

Por Clodomir de Ré

Manter a base de dados da empresa saneada faz com que a comunicação das
informações ao governo seja precisa e correta, mantendo o “compliance”

Conceitualmente, o e-Social é um projeto do governo federal que vai unificar o envio de
informações pelo empregador em relação aos seus empregados, ainda, coletar informações
trabalhistas, previdenciárias, tributárias e fiscais relativas à contratação e utilização de mão de
obra, armazenando-as num ambiente nacional, possibilitando uma rígida fiscalização por parte dos
órgãos gestores.

De acordo com um estudo do Banco Mundial, em decorrência da complexidade do nosso sistema
tributário, o Brasil é o país onde as empresas dispendem o maior tempo em todo o mundo para
ficar em dia com o Fisco (entender, processar, enviar, validar informações e recolher impostos):
108 dias por ano, ou 2.600 horas. Isso sem contar as inconsistências e fraudes que também
impactam fortemente esse cenário desfavorável. O país possui 30% de trabalhadores autônomos
na informalidade e 125 milhões de contribuintes com cadastros inconsistentes; contabiliza R$ 1
bilhão em fraudes e pagamentos indevidos de seguro-desemprego e abono salarial; além de R$ 4
bilhões em divergências entre Folha e Gfip (2012).

Leia aqui a matéria na íntegra.

Fonte: CIO, em 19.04.2017.
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