
Legismap Roncarati
Multipatrocinado

A Regius criou o Plano CD-05, elaborado na modalidade de Contribuição Definida, com o objetivo
de, numa primeira etapa, abarcar os empregados da Saúde BRB – Caixa de Assistência e os
empregados das outras patrocinadoras vinculadas ao grupo BRB (BRB CARD e Seguros BRB) que
não aderiram ao Plano CV-03. Numa segunda etapa, o novo plano também será oferecido para
empresas vinculadas ao Governo do Distrito Federal e empresas privadas de modo geral,
considerando tratar-se de um plano individual e financeiro, portanto, livre de riscos atuariais. Esta
iniciativa visa consolidar a Regius como uma entidade multipatrocinada, considerando que em
2015 a entidade foi escolhida para gerir o Plano CD-Metrô-DF, disponibilizado para os empregados
da Companhia do Metropolitano do Distrito Federal. A campanha de adesão está em pleno
andamento e já no primeiro mês alcançou mais de 100 novos participantes, sendo que na
patrocinadora Saúde BRB- Caixa de Assistência o nível de adesão chegou próximo a 80%.

Fonte: Diário dos Fundos de Pensão, em 16.03.2017.
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