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Março começa com variada oferta de cursos

A Trilha de Gestão de Risco inicia com o curso “Princípios e Valor da Gestão de Risco”, no dia 7
de março, no Centro Educacional da UniAbrapp, em São Paulo. O treinamento, ministrado pelo
especialista Antônio Carlos Bastos d’Almeida, é indicado aos profissionais com ou sem experiência,
que queiram adquirir visão geral e abrangente da gestão de riscos nas entidades fechadas de
previdência complementar. O participante entenderá os seus principais conceitos e  fundamentos,
assimilando os aspectos positivos e negativos do risco e sua inerência à gestão previdenciária,
além dos processos de identificação, análise, medição, tratamento e monitoramento de riscos.
Serão apresentados os elementos e as categorias de riscos; as bases e justificativas para
construção de um modelo proprietário; a apresentação de técnicas para mitigação de riscos de
crédito, mercado, de liquidez/atuarial, operacional e legal; os riscos envolvendo processos
terceirizados de gestão; e a Supervisão Baseada em Riscos. O curso pontua 8 pontos no PEC do
ICSS. Confira o conteúdo completo e se
inscreva: http://www.uniabrapp.org.br/risc_fundamentos.htm

O curso “Políticas Organizacionais e Ambiente de Controle”, no dia 9, que compõe a Trilha de
Governança em seu nível intermediário, será apresentado pelo especialista Luiz Félix e propõe
apresentar conceitos e habilidades que transmitam a importância da estrutura da organização
como força indutora para o alcance dos objetivos formulados, a partir da dinâmica estabelecida
pelos fluxos processuais e por sua base normativa. O curso trará reflexões sobre: as questões que a
metodologia de planejamento da organização deve contemplar para estabelecer objetivos
concretos e mensuráveis para orientar suas ações futuras; o alinhamento das práticas
empreendidas nas diversas áreas da instituição; e a consciência e as ações necessárias para o
desenvolvimento do ambiente interno visando o sucesso da organização. Para os participantes será
uma oportunidade para entender como se estabelece o processo de fiscalização e como a entidade
deve se posicionar em relação ao tema, como também, perceber a correlação existente entre a
adoção de princípios claros de atuação e uma gestão de alto desempenho, de forma a possibilitar a
implementação de medidas de contínuo aprimoramento. Conheça o programa na íntegra e se
inscreva em: http://www.uniabrapp.org.br/gov_conceitos.htm. O treinamento vale 8 pontos para o
PEC do ICSS.

Consumir, poupar, investir, endividar-se são exemplos de comportamentos econômicos realizados
por seres racionais, porém, por vezes, a interferência de “atalhos mentais” e “armadilhas
emocionais” resultam em escolhas equivocadas que desconsideram os reflexos ao longo prazo. Mas
afinal por que decisões que são tão importantes, como a promessa de gastar menos, economizar
mais, começar a contribuir para a Previdência Complementar ou fazer aquele aporte...são adiadas?
Na Trilha de Seguridade II - no curso a ‘A Psicologia Econômica no Ambiente da Previdência
Complementar’ - será possível entender. No dia 16, como este e outros comportamentos
relacionados à psicologia econômica podem ser tão prejudiciais  para o planejamento financeiro e
buscar soluções que ajudem os participantes a usar o tempo a seu favor, afinal em Previdência o
que vale é fazer hoje para ter amanhã! O curso será ministrado pela especialista Luciane Fagundes,
no dia 16 de março, em São Paulo, e pontua 08 créditos para o PEC do ICSS. Saiba mais e se
inscreva: http://www.uniabrapp.org.br/seg_conceitos2.htm

Fonte: Diário dos Fundos de Pensão, em 24.02.2017.
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