
Legismap Roncarati
KPMG no Brasil oferece oportunidades na área de auditoria

Estão abertas, até 18 de novembro, inscrições para processo seletivo que contratará profissionais
sêniores para atuação na área de auditoria no escritório de São Paulo da KPMG no Brasil. A
contratação está prevista para início de dezembro.

 “É no fim do ano que os auditores entram no seu período de maior demanda – a chamada Busy
Season. Diante disso, a KPMG espera contar com os conhecimentos de profissionais sêniores, além
de oferecer mais uma nova maneira de ingresso da firma”, afirma a diretora de gestão de pessoas,
performance e cultura da KPMG no Brasil, Cris Bonini.

Para participar da seleção, os candidatos devem possuir graduação em Ciências Contábeis, CRC
ativo, inglês a partir do nível intermediário e experiência comprovada em auditoria externa. Inglês
avançado e CNAI serão considerados diferenciais.

Em regime CLT, os contratados terão como benefícios vale transporte, vale refeição, vale
alimentação, assistência médica e odontológica até reembolso da graduação e subsídio de idiomas,
convênio em farmácia e academia, previdência privada, participação nos lucros, entre outros.

Veja as competências e experiências desejadas e mais informações no link
https://www.linkedin.com/jobs/cap/view/204923386?pathWildcard=204923386&trk=job_capjs

Fonte: Viveiros, em 07.11.2016.
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