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CNPC: o que é mais urgente

Por Jorge Wahl

Com provavelmente duas reunides para acontecer ainda em 2016, a primeira delas agora em
outubro, o Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) aguarda a definicdo da pauta
que serd discutida. Consulta aos conselheiros, no inicio deste més, gerou uma relacao inicial de
temas propostos, aos quais a Abrapp e o Sindapp, na qualidade de representantes das entidades no
Conselho, julgam indispenséavel acrescentar outros, merecedores sem duvida de serem tratados
como prioridade maxima. “H4 questdes estratégicas a serem urgentemente tratadas, ndo podem
aguardar”, resumiu o Presidente da Associacdo, José Ribeiro Pena Neto, dirigindo-se ao Conselho
Deliberativo da Abrapp reunido hé dois dias. Por sua vez, a Presidente do Sindicato, Nélia Pozzi,
nota “existirem problemas cuja solucao deveriam ter sido dadas ontem”.

Em sintese, o governo tende a estabelecer como prioridades do CNPC questdes que, embora
importantes na medida em que deverao ajudar no sentido de um aprimoramento das normas, estao
no nosso entendimento longe de ser de fato prioritarias. Assim, as autoridades querem tratar em
primeiro lugar de pontos como submassas, reorganizagdo societaria e transferéncia de gestdo, que
tem sem duvida a sua importancia, mas ainda assim envolvem aspectos mais operacionais de
nossa realidade. No nosso modo de pensar, o momento exige um olhar mais estratégico e que deve
recair sobre problemas que ndao podem mais aguardar, como a certificacdo e os ajustes necessarios
no plano de contas.

5 pontos - Mas ha mais questdes sobre as quais é preciso voltar as atencoes. José Ribeiro e Nélia,
ambos conselheiros do CNP citam pelo menos 5 pontos que no seu entendimento devem figurar
entre os prioritarios: revisdo pontual do Plano de Contas; revisitar a Resolucao CNPC 19 para se
dispensar os conselheiros suplentes, em nome da desoneracdo, da exigéncia da certificacdo;
adocao da inscrigdo automatica de participantes nos planos; blindar os planos para evitar que em
funcao de decisdes judiciais equivocadas um seja levado a pagar compromissos de outro, fazendo
isso por meio da adocdo do mecanismo do patriménio de afetacdo e de CNPJ por plano; e medidas
tributarias corajosas que signifiquem incentivo de fato ao ingresso na previdéncia complementar.

Alguns desses pontos estdo intrinsicamente associados as chances de fomento do sistema. Mesmo
porque um sistema onerado por exigéncias com pouco ou nenhum retorno dificilmente consegue
ser fomentado a altura de seu potencial. Na mesma linha, sem medidas tributdrias corajosas de
incentivo, o crescimento desejado ndo se efetivara.

Claro exemplo - A questdo da certificacdo € um claro exemplo de algo que precisa ser resolvido
com urgéncia, de tal modo preocupa as entidades. A obrigatoriedade de certificacdo estendida aos
conselheiros suplentes é vista como desnecessariamente onerosa, uma vez que a maioria dos que
exercem a supléncia sequer exercem por 1 dia que seja a titularidade, entre outras dificuldades
apontadas.

Os ajustes no plano de contas também se fazem necessarios. Nesse sentido, nota o Diretor
Alexandre Cure, “o que se busca é propor uma ampla discussdo nos normativos contabeis aplicados
as EFPCs, consolidando as alteracdes processadas desde a vigéncia da Instrucdo n? 34/2009 e
aplicando os ajustes necessarios visando a padronizacdo com o adequado tratamento das despesas
administrativas”. Segundo ele, estd na mira também “o alinhamento as normas internacionais de
contabilidade, sem contudo deixar de propiciar um ambiente favoravel a expansao e crescimento
do sistema”.

“Embora as alteracdes sejam de competéncia da PREVIC, julgamos importante o debate junto ao
CNPC em funcao da necessidade de uma visao sistémica em relacdo a todo o arcabouco legal",
arremata Cure.

Mesa redonda do Cejuprev - As entidades que tém duvidas sobre como interpretar as Instrucdes
Previc n? 28 e n? 30, a luz das Resolucdes CNPC n? 19 e n? 21, sendo que todas essas normas
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tratam de certificacdo e habilitacdo, terdo uma chance e tanto de esclarecé-las. Na tarde de 6 de
outubro, em mais uma mesa-redonda do Centro de Estudos Juridicos da Previdéncia
Complementar (CEJUPREV) esses esclarecimentos estardao sendo dados pelo préprio Carlos Marne,
diretor de Analise Técnica - DITEC da Previc, ao mesmo tempo em que a posicao do ICSS a respeito
sera dada por seu Presidente, Vitor Paulo Camargo Goncalves, ao lado de especialistas convidados.

Esses esclarecimentos sdao mais que oportunos. Nao poucas entidades tem dlvidas sobre como
proceder, por exemplo, considerando gque a instrucao dé tempo para que a certificacao seja
alcancada, mas uma das questdes é como ficariam os atos formais (quanto a sua validade) de
quem ja ocupa o cargo mas sem ainda estar certificado.

Os expositores serdao quatro: As “Novas regras para Certificacdo e Habilitacdo sob a ética da
PREVIC” - Carlos Marne (PREVIC); “Dificuldades enfrentadas pelas EFPC para cumprimento do
disposto nas Resolucdes CNPC n? 19 e n? 21 e nas Instrucdes PREVIC n? 28 e n?2 30" - Sidnei
Cardoso (Membro da CTN de Assuntos Juridicos da Abrapp); “Entendimento sobre divergéncias
apresentadas em relacao as normas que tratam do tema: Certificacdo e Habilitacao” - Aparecida
Pagliarini (consultora juridica) e “Visao Institucional do ICSS perante a Certificacao e a Habilitacao”
- Vitor Paulo (Presidente do ICSS).

Maiores informacdes podem ser obtidas e pré-inscricao feita em
http://sistemas.abrapp.org.br/forms/inscricoesEventos/Default.aspx?nomeEvento=mesa_ceju

Fonte: Didrio dos Fundos de Pensao, em 30.09.2016.
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