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Os requisitos para a aplicação da LGPD no RH

Por Natália Marques dos Santos

O alcance da Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) sobre a área de recursos humanos é profundo,
devido à enorme quantidade de informações coletadas pelo departamento diariamente, desde a
fase de recrutamento e seleção até o desligamento de colaboradores.

Portanto, o RH passou a ter uma responsabilidade ainda maior após a vigência da norma em
setembro deste ano, com sanções aplicáveis a partir de agosto de 2021. Como o RH lida com
diversos dados, deve ser uma das primeiras áreas a entrarem em conformidade. 

Leia aqui na íntegra.

Fonte: Consultor Jurídico, em 19.11.2020
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