Legismap Roncarati
Empresa Pro-Etica recebe nimero recorde de inscricbes em 2016

Aumento foi de 101% em relacao a 2015. Interesse reflete aplicacao da Lei
Anticorrupcao no Brasil

A aplicacdo da Lei Anticorrupcao pelo Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle (MTFC),
na investigacao e punicao de empresas, inclusive as envolvidas na Operacao Lava Jato, tem gerado
reflexos no ambiente de negdécios brasileiro. A possiblidade de sofrer prejuizos financeiros (multa
sobre o faturamento e declaracao de inidoneidade) e eventuais danos a imagem e a credibilidade,
quando comprovada a prética de ilicitos contra a Administracao Publica, provocou um aumento
significativo na demanda de empresarios por orientacdes sobre como implementar medidas de
integridade e de transparéncia no ambiente corporativo.

A mudanca de comportamento ficou comprovada no nimero recorde de inscricbes recebidas pelo
Pré-Etica na edicdo 2016, iniciativa do MTFC e do Instituto Ethos para reconhecer publicamente as
empresas comprometidas com prevencao e combate a corrupcao. No total, 195 companhias, de
diversos portes e ramos de atuacdo, manifestaram interesse em participar da avaliacao. O nimero
é 101% superior a edicdo de 2015 e recorde no comparativo dos Ultimos seis anos, desde a criacao
do Programa. Destas, 91 enviaram o questiondrio devidamente preenchido. Ao final, apds analise
preliminar, 74 companhias cumpriram os requisitos de admissibilidade e serao avaliadas - um
aumento de 125% em relagao ao ano passado.

O periodo de inscricdes para a edicdo 2016 do Programa comecou no dia 12 de marco e terminou
em 13 de maio. O resultado sera divulgado no més de novembro, durante a 32 Conferéncia Lei da
Empresa Limpa, evento em que serdo realizados debates entre os setores publico e privado sobre a
Lei Anticorrupcao, sobretudo seu aspecto preventivo, e temas de integridade.

Compromisso voluntario

O Pré-Etica, lancado em 2010, tem por objetivo incentivar nas empresas a adocao de politicas e
acdes necessarias para se criar um ambiente de integridade que reduza os riscos de ocorréncia de
fraude e corrupcao e aumente a confianca nas relagdes entre o setor publico e o setor privado.

Nao é concedido a empresa incluida no Programa beneficio ou tratamento diferenciado nas suas
relacdes com a Administracdo PUblica. Trata-se de um compromisso com a ética empresarial,
assumido voluntariamente pelas corporacodes, o qual indica que a empresa se esforca para colocar
em pratica medidas internas que reduzam a probabilidade de ocorréncia de ilicitos e desvios e,
quando eles ocorrem, garantam a deteccdo e interrupcdo desses atos, de forma célere, e a
remediacdao de seus efeitos adversos.

O Proé-Etica passou por um processo de reestruturacdo em 2014 e voltou com um novo formato,
adaptado as mudancas ocorridas com a aprovacao da Lei Anticorrupcdo. Na Ultima edicdo, em
2015, foram reconhecidas 19 empresas: 3M do Brasil, ABB, AES Eletropaulo, AES Sul, AES Tieté,

AES Uruguaiana, Camara de Comercializacao de Energia Elétrica (CCEE), Centrais Elétricas de

Santa Catarina (Celesc), Dudalina, Duratex, EDP Energias do Brasil, Elektro Eletricidade e Servicos;
Ernst & Young; GranBio; ICTS; OSRAM do Brasil Lampadas Elétricas; Santander Brasil; Siemens; SNC-
Lavalin Meio Ambiente.

Mais informacgoes: http://www.cgu.gov.br/proetica

Fonte: MTFC, em 25.07.2016.
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