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Por Jorge Wahl

A necessidade de a previdéncia complementar fechada voltar a crescer é claramente percebida
pelo governo que, em fungdo dessa percepgao, da andamento a uma série de medidas destinadas
a alcancar tal objetivo. Foi o que disse ontem o Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e
Econdmicos da PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, Fabio Henrique
de Sousa Coelho, ao abrir em Belo Horizonte o segundo evento da série Encontros Regionais
2016. Ele citou especificamente pontos de fomento como o licenciamento automético, a criacao de
planos instituidos setoriais, o compartilhamento de riscos com companhias seqguradoras e
simplificacdo com padronizacao sempre que esta for possivel. Ao seu lado, também participando do
primeiro painel, dedicado ao tema “Ac0es Concretas para o Fomento da Previdéncia
Complementar Fechada”, Paulo César dos Santos, diretor da Secretaria de Politicas de Previdéncia
Complementar (SPPC) pregou a criatividade e até mesmo a ousadia no desenho de novos produtos,
capazes de atender ao que buscam os publicos mais jovens em matéria de previdéncia
complementar.

Produto bom, mas que pede atualizacao - Fabio Henrique completou: “Muitas vezes se estd
oferecendo um produto que é bom e nem contém qualquer erro, mas ainda assim é preciso atualiza-
lo”.

Agir em defesa da imagem dos fundos de pensdo é também ajudar a fomentar, continuou Fabio
Henrique, que nesse ponto sublinhou a necessidade de estarmos sempre “mostrando que déficit
nao é rombo e nem tem como causa necessariamente ma gestao”. Afinal, situacbes deficitarias
podem advir de varios outros motivos, como a instabilidade na economia e nos mercados e ajustes
que podem, em nome da maior seguranca do plano, tornar o passivo mais caro.

Esforco conjunto - E, por ser abrangente, a busca do fomento, notou Paulo César, deve
“corresponder a um esforco conjunto da Abrapp e do governo”.

No mesmo painel, o Presidente da Abrapp, José Ribeiro Pena Neto, notou que as palavras das duas
autoridades presentes vinham ao encontro do que pensa a Associacao. “Sim, porgue o
protagonismo do governo é fundamental para que tenhamos sucesso”.

O Diretor da Previc mostrou ter uma grande expectativa em relacao aos planos setoriais, como os
instituidos por cooperativas e especialmente também pequenas e médias empresas que viriam a
oferecer previdéncia complementar fechada aos seus colaboradores, na condicdo de instituidoras.
Por nao precisarem assumir objetivamente compromissos, uma vez que nao serao patrocinadoras,
poderdo tornar-se ainda assim protagonistas, em beneficio de seus trabalhadores, que ganharao
nao sé a oportunidade de participar de planos sauddveis pela maior escala que possuirao, como
terao maiores chances de nele permanecer, considerando que os planos serao compartilhados ao
mesmo tempo pelos trabalhadores de varias empresas de um mesmo setor. Quer dizer, mesmo
mudando de emprego, o participante terd boas chances de continuar participando.

Ele realcou as suas expectativas positivas também quanto ao rapido andamento de outras
iniciativas, como o compartilhamento de riscos e o mecanismo de licenciamento automatico. Este
Gltimo deverd ingressar em uma nova etapa mais avancada ainda neste primeiro semestre.

Paulo César aludiu a outras iniciativas que, vencida a atual fase de paralisia ditada pelas incertezas
politicas, terdo também chance de ganhar maior velocidade, dado se encontrarem com muitos de
seus pontos j& estudados e resolvidos. E o caso, disse ele, da inscricdo automatica, ja tendo sido
vencidas resisténcias que existiam em algumas areas do governo.

A criacao de um fundo de pensao multipatrocinado para gerir planos de estados sem escala em um
primeiro momento para terem o seu préprio fundo de pensao, disse Paulo César, ja € uma questao
muito perto de chegar a Casa Civil. Mesmo as propostas de natureza tributdria para o fomento do
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sistema estdo prontas a evoluir e avancar para andlise em novas instancias do governo, vencido o
atual momento de incertezas.

Os demais painéis foram trazidos a capital mineira, conforme apresentados em Sao Paulo. No caso
do dedicado ao tema "Impacto das Novas Regras de Solvéncia sob a Otica da Gestdo das EFPCs", o
segundo do dia, houve a distribuicao, de forma gratuita aos presentes, da Cartilha “10 passos
para compreender e aplicar regras de precificacao e solvéncia”, elaborada pela Comissao Ad-Hoc
de Precificacdo e Solvéncia de Planos da Abrapp, com apoio da Mercer Gama. Com linguagem clara
e objetiva, este guia busca fornecer as orientacdes necessdarias para que os profissionais do sistema
fechado de previdéncia complementar possam compreender e aplicar as novas regras, de maneira
aderente as melhores préaticas e com observancia ao que prevé o arcabouco normativo que trata do
tema.

Café da manha - Antes do inicio dos trabalhos, dirigentes foram recebidos em café da manha,
presente um dirigente por associada da Regiao Leste, quando se teve a oportunidade de ouvir as
reflexdes e demandas das entidades mineiras.

“O espirito é sempre o de ouvir, chegar ainda mais perto das associadas”, sintetizou José Ribeiro
Pena Neto, Presidente da Abrapp. A Presidente do Sindapp, Nélia Pozzi, por sua vez, notou que esse
tipo de evento regionaliza a vida associativa, traz as autoridades e as liderancas do sistema para
mais perto da casa da associada, permitindo com isso até mesmo que mais dirigentes e
conselheiros de uma mesma entidade participem. Vitor Paulo Camargo Goncalves, Presidente do
ICSS, fez um breve relato sobre os projetos do Instituto. “Estamos contribuindo para estimular a
educacao continuada, para que dirigentes e profissionais possam estar cada vez mais preparados
no exercicio de suas funcoes e as entidades possam entregar o melhor beneficio para os
participantes”. Luiz Paulo Brasizza, Presidente da UniAbrapp, fez uma explanacado sobre os
trabalhos da universidade corporativa. Ele ressaltou o curso de MBA em parceria com a FIA, que foi
lancado, conclamando os dirigentes a conhecé-lo e promoverem indicacdes de colaboradores, até
como forma de premiacao, dado o alto nivel da programacao. O diretor Guilherme Velloso Leao
destacou o carater propositivo do evento e Nairam Félix de Barros ressaltou o niumero de
presentes, que a seu ver traduz o interesse das associadas mineiras pela vida associativa.

Entre os temas tratados no café da manha, ganharam destaque dois, sendo um a governanca,
objeto de dois projetos em curso no Legislativo, e o0 outro a necessidade de se desonerar e
desburocratizar a vida das entidades. Quanto ao primeiro ponto, sobressaiu o entendimento de que
a indicacao de conselheiros independentes nas entidades patrocinadas por estatais e pelo setor
publico ndo assegura a independéncia da atuacdo, enquanto por outro lado ameaca onerar
especialmente as entidades menores.

O terceiro evento da série Encontros Regionais 2016 esta agendado para acontecer no préximo
dia 27, no Rio de Janeiro. As apresentacdes, em todo o Pais, tém como patrocinadores a Bradesco
Asset Management - BRAM, CETIP, Itad, Porto Seguro Investimentos e Santander Asset
Management.

Fonte: Didrio dos Fundos de Pensdo, em 20.04.2016.
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