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Portaria estabelece orientacées para prevencao do novo coronavirus no ambiente de
trabalhoPortaria apresenta medidas para prevencao, controle e mitigacao dos riscos de
transmissao da Covid-19

Uma portaria conjunta dos ministérios da Economia e da Salde estabeleceu os cuidados a serem
tomados para prevencao e controle dos riscos do novo coronavirus no ambiente de trabalho.
A portaria conjunta n? 20 estd publicado na edicdo desta sexta-feira (19) do Diario Oficial da Unido.

De acordo com a portaria, as medidas sdo para preservar a seguranca e a salde dos trabalhadores,
0s empregos e a atividade econémica.

As orientacdes sao de observancia obrigatéria pelos érgados integrantes da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e do Ministério da Saude, pelas entidades da
administracao publica federal indireta a este vinculadas e por seus respectivos agentes publicos.

“As organizacdes e empresas deverao estabelecer, construir protocolos, orientacées com as
medidas de prevencdo aplicaveis ao seu caso”, explicou o assessor da Secretaria de Trabalho da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, R6mulo Machado.

Informacao e conscientizacao

A portaria estabelece que as organizacdes devem orientar sobre a doenca e os cuidados para
protecdo individual e coletiva, incluindo formas de contagio, sinais e sintomas e cuidados
necessarios para reducao da transmissdao no ambiente de trabalho e na comunidade.

E devem ter acdes para identificacao precoce e afastamento dos trabalhadores com sinais e
sintomas compativeis com a Covid-19.

Distanciamento

O texto registra que deve ser mantida distancia minima de um metro entre os trabalhadores e
entre os trabalhadores e o publico.

Nos casos em que nao for possivel, deve-se, para as atividades desenvolvidas em postos fixos de
trabalho, manter o uso de mdascara cirurgica ou de tecido e adotar divisérias impermeaveis ou
fornecer protecao facial do tipo viseira plastica ou 6culos de protecado. E para as demais atividades,
manter o uso de mascara cirdrgica ou de tecido.

As organizag0es precisam também limitar a ocupacao de elevadores, escadas e ambientes
restritos, incluindo instalacdes sanitarias e vestiarios.

Quando possivel, deve ser priorizado o teletrabalho ou trabalho remoto e evitadas as reunides
presenciais.

Medidas de higiene

A portaria orienta gue seja feita a desinfeccdo dos locais de trabalho e dreas comuns no intervalo
entre turnos ou sempre que houver a designacao de um trabalhador para ocupar o posto de
trabalho de outro.

A organizacao deve disponibilizar recursos para a higienizacao das maos préximos aos locais de
trabalho, incluindo dgua, sabonete liquido, toalha de papel descartavel e lixeira, com abertura que

nao demande contato manual, ou sanitizante adequado para as maos, como alcool a 70%.

“H4& um conjunto de regras de higiene, de etiqueta respiratdria, de distanciamento social entre os
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trabalhadores, tanto na sua atividade produtiva quando nas dreas comuns da empresa como
vestidrios, refeitérios, entrada da empresa. A portaria também estabelece o uso de mascara”, disse
0 assessor da Secretaria de Trabalho da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério
da Economia.

Grupos de risco

Para os trabalhadores com 60 anos ou mais ou que apresentem condicdes clinicas de risco de
complicacdes da Covid-19, deve ser priorizado que permanecam em casa, em teletrabalho ou
trabalho remoto ou, ainda, em atividade ou local que reduza o contato com outros trabalhadores e
o publico.

Refeitdrios, vestiario e transporte

A orientacdo da portaria é para que os trabalhadores sejam distribuidos em horarios diferentes para
0 uso do refeitério e seja mantido o espaco minimo de um metro entre as pessoas nas filas e
mesas. No caso dos vestiarios, deve-se evitar a aglomeracao e ter cuidado com o descarte de
mascaras.

No caso transporte de trabalhadores fornecido pela organizacdao, o embarque deve ser
condicionado ao uso de méascara e os assentos e superficies do veiculo mais tocadas precisam ser
higienizados regularmente.

Conduta para casos suspeitos e confirmados

O documento detalha o que sédo considerados casos suspeitos e confirmados do novo coronavirus e
prevé a forma de atuacdo nessas situacdes, como explicou Rdmulo Machado.

“Podemos destacar um regramento claro, preciso, quanto ao que deve ser observado quanto ao
afastamento dos trabalhadores deixando claro que os trabalhadores que forem casos
diagnosticados com Covid-19, aqueles casos suspeitos e contactantes de casos confirmados de
Covid-19, que esse grupo deve ser afastado das suas atividades presenciais”, explicou.

O prazo do afastamento é de quatorze dias. Os trabalhadores afastados considerados casos
suspeitos poderdo retornar as atividades presenciais antes do periodo determinado de afastamento
quando exame laboratorial descartar a doenca e estiverem assintomaticos por mais de 72 horas.

Testagem

De acordo com a portaria, nao deve ser exigida testagem laboratorial do novo coronavirus de todos
os trabalhadores como condicao para retomada das atividades do setor ou do estabelecimento por
nao haver, até o momento, recomendacdo técnica para esse procedimento.

Fonte: GOV.BR, em 19.06.2020

2/2


http://www.tcpdf.org

