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Preambulo

Nao ha precedentes na historia de um alinhamento tdo completo entre os objetivos da comunidade internacional e da
comunidade empresarial global Obfetivos comtns, tais como desenvolver mercados sustentaveis, combater a corrupgao,
defender os direifos humanos e proteger o mejo ambiente, estdo resuitando em novos niveis de parceria e de abertura
entre empresas, sociedade civil, trabalhadores, governos, as Nagbes Unidas e outras partes interessadas.

Subjacente a este novo espirito de colaboragéo, encontra-se a crenga de que a globalizagao, se enraizada em principios
universais, tem o poder de melthorar fundamentalmente nosso mundo — propiciando beneficios econémicos e sociais as
pessoas, as comunidades e aos mercados em toda parte. E necessério agir com urgéncia. A pobreza, a desigualdade de
renda, o profecionismo e a auséncia de oportunidades de trabalho decentes impdem graves ameagas a paz e aos
mercados mundals.

Os negocios, como agentes-chave da globalizagdo, podem ser uma imensa forga positiva. Por meio do compromisso com a
cidadania empresarial e com 0s principios do Pacto Global da ONU, as companhias podem continuar a criar e produzir
valor no sentido mais amplo do termo. Assim, a globalizagdo pode atuar como um acelerador para a disseminagdo dos
principios universais, criando uma competicao orfentada por valores em uma “corrida até o topo”.

Compreenderndo este momento tnico no tempo, nés, participantes da Conferéncia de Lideres do Pacto Global, reunidos
em Genebra, concordamos com as declaragdes e 05 coOmpromissos apresentados a seguir.

O Papel do Negocio na Sociedade

1) A globalizagdo esta redefinindo o papel do negécio na sociedade. A medida que a interdependéncia entre mercados,
comunidades e pessoas se aprofunda, as corporages defrontam um leque cada vez mais amplo de questfes
ambientais, sociais e de governanga.

2) As empresas que adotam e implementam, de forma pro-ativa, praticas de cidadania empresarial — por meio dos
principios do Pacto Global da ONU ou outras iniciativas de responsabilidade corporativa semelhantes — estdo em
melhor posigao para garantir a sustentabilidade de suas operagdes e dos mercados e comunidades em que fazem
negocios e dos quais dependem.

3) Praticas empresariais responsaveis podem contribuir para a inclusdo social e econémica, ajudando a promover a
cooperagdo internacional, a paz, o desenvolvimento e a protegdo dos direitos humanos — objetivos fundamentais das
NagBes Unidas.

4) A comunicagdo fransparente e correta sobre o progresso na integragdo dos principios do Pacto Global da ONU &
importante para que as empresas possam medir o proprio desempenho e as partes interessadas possam avaliar esse
progresso.

5) A parceria e a colaboragdo com as partes interessadas — entre as quais governos, sociedade civil e trabalhadores —
s8o essenciais, uma vez que os dilemas, os desafios e as oportunidades, tanto em nivel global como local, s3c por
vezes complexos demais para que um unico ator os enfrente ou resolva sozinho.

6) Os investidores e a comunidade financeira estdo dando importancia cada vez maior a uma gestdo apropriada das
questdes ambientais, sociais e de governancga por parte das empresas, e incorporando este interesse a tomada de
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