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47° CBPP: Selo Patrocinadores do Futuro traga primeiro retrato das praticas previdenciarias de patrocinadores

Por Bruna Chieco

Em mais da metade das entidades cujos patrocinadores e instituidores participaram da primeira
edicdo do Selo Patrocinadores do Futuro, ao menos 70% dos empregados ou associados elegiveis
aderiram aos planos de previdéncia complementar. Os planos dessas entidades também contam,
em média, com aliquotas de contribuicao superiores a 6%.

Os primeiros resultados da avaliacao foram apresentados por Eldimara Custodio Ribeiro Barbosa,
Coordenadora-Geral de Estudos Técnicos e Analise Conjuntural do Departamento do Regime de
Previdéncia Complementar da SRPC/MPS, nesta quinta-feira, 22 de outubro, durante o 47°¢
Congresso Brasileiro de Previdéncia Privada (CBPP), no Transamerica Expo Center, em S3do Paulo
(SP).

Com 110 inscricbes de empresas e organizacdes, o programa, instituido pelo Ministério da
Previdéncia Social (MPS), revelou um recorte de como patrocinadores e instituidores vém atuando
na protecao previdenciaria de seus empregados e associados. O Selo reconhece patrocinadores e
instituidores de planos administrados por Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC)
que adotam boas praticas de responsabilidade social.

A grande maioria das entidades inscritas na primeira edicdo prevé mecanismos de ampliacao da
cobertura, conforme explicou Eldimara, que também citou pontos a serem trabalhados pelo setor.
Segundo ela, a adesdo automatica a planos ainda nao estd presente em nUmero expressivo de
entidades. Ela apontou ainda a necessidade de maior apoio dos patrocinadores aos programas das
EFPC e a oferta de materiais mais robustos de preparacao para a aposentadoria, além da ampliacdo
da participacao feminina na alta gestao.

Beneficios do programa - Para os patrocinadores e instituidores, o Selo representa
reconhecimento do MPS como referéncia em responsabilidade social na previdéncia complementar.
Ele pode ser usado em documentos, relatérios e materiais institucionais durante todo o periodo de
validade, o que fortalece a reputacao e a marca perante consumidores e stakeholders.

Segundo Eldimara, a intencdo da secretaria é ampliar o didlogo com a Comissao de Valores
Mobilidrios (CVM) para que o reconhecimento também contribua para a valorizagdo dessas
empresas e para a atracdo de investimentos, jd que investidores buscam cada vez mais
organizacdes comprometidas com a agenda ASG.

Para as EFPC, os beneficios passam pelo fortalecimento do relacionamento com patrocinadores
comprometidos com boas praticas de gestdo e governanca. De acordo com Eldimara, o Selo amplia
o didlogo entre patrocinador e entidade e estimula o engajamento das empresas na promocao da
previdéncia complementar junto aos seus empregados, o que contribui para o aumento da adesao
e da permanéncia dos participantes nos planos. A iniciativa também valoriza a reputacao das
entidades e reforca a sustentabilidade dos planos por meio de uma relacao mais sélida entre
patrocinadores, participantes e EFPC.

Papel das entidades - Eldimara destacou que as EFPC tém papel fundamental no engajamento
de seus patrocinadores e instituidores para a participacao no programa. “O Selo vai conectar e
ampliar o didlogo entre patrocinador e entidade. Esperamos poder, cada vez mais, ampliar essa
adesao”, disse.

Para concorrer, os patrocinadores e instituidores precisam passar por alguns critérios de
elegibilidade, como nao ter feito retirada de patrocinio ou rescisdo nos ultimos trés anos; ter plano
aberto a novos participantes; nao ter déficit estrutural pendente de equacionamento; e nao haver
inadimpléncia de contribuicdes superior a 90 dias.
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A avaliacdo considera sete critérios obrigatérios, que somam até 100 pontos e vao da oferta de
plano aberto a adesdo e da inscricdo automatica até a governanca sustentével, com critérios bénus
como a existéncia de plano familia e a participacao feminina nos conselhos. Segundo Eldimara, os
critérios buscam estimular a entrada de participantes nos planos e também sua permanéncia.

O reconhecimento é concedido nas categorias Bronze (de 55 a 69 pontos), Prata (de 70 a 84
pontos) e Ouro (a partir de 85 pontos). Como o Selo é bienal, quem nao alcancar a pontuacao
minima nesta edicdo pode usar os critérios como referéncia para se preparar para a préxima. As
inscricdes sao voluntarias e gratuitas, por formulario eletronico e envio de documentacado
comprobatéria.

Préximos passos - O resultado preliminar seré divulgado até 30 de outubro, no site do MPS. Apds
a publicacao, haveréd prazo de cinco dias Uteis para recursos. O resultado final estd previsto para
até 20 de novembro, e o evento de entrega dos Selos deve ocorrer na primeira semana de
dezembro. O Selo Patrocinadores do Futuro conta com parcerias institucionais da Abrapp e da
Apep.

O 472 CBPP é uma realizacao da Abrapp, UniAbrapp, Sindapp, ICSS e Conecta. Patrocinador
Diamante: ASA, Evertec, Itajubad Investimentos Al e XP Banco de Atacado. Patrocinador Ouro:
Aditus, Aon, Azimut, BB Asset, BNP Paribas Asset Management, Bradesco Asset, Galapagos Capital,
Iltad Asset Management, MAG Seguros, Principal Asset Management, Safra, Santander Asset
Management e SulAmérica Investimentos. Patrocinio Prata: Anbima, CAIXA Asset, Cavezzale
Advogados Associados, Consepro, IlA Brasil, Investira, Leto Capital, Maraey, Mirador, Oceana
Investimentos, Porto Asset, PRP Solucbes, RJl Investimentos, Sabesprev, Vila Velha Corretora de
Seguros, Vinci Compass e Wedan. Patrocinio Bronze: FRAM Capital, Icatu Vanguarda, Investo, IP
Capital Partners, MAF Consultoria, Mapfre, Polo Capital, REV Corretora de Seguros e Sparta.
Parceiros de Midia: Broadcast, CNN Brasil e Gazeta Mercantil. Apoio Promocional: ABDE, Abipem,
ABRH, ABRH-ES, Abvcap, Ancep, Apimec, ASCPrev, CFC, CRA-SP, Febraban, Fiap, Fipecafi, FPE, IBA,
IBGC, IBPE, lbracon, Servir Brasil, Previpar, Tché Previdéncia e Unidas.

Fonte: Abrapp em Foco, em 23.10.2026.
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