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Por Paulo Henrique Arantes

A literatura que trata da previdência complementar, em seus vários aspectos, e de temas afins,
mostra-se cada dia mais rica. Autores desse campo encontraram no 47º Congresso Brasileiro da
Previdência Privada (CBPP) o palco ideal para divulgação de suas obras, algumas seminais, como
“Mulheres na Previdência Complementar – Mentoras de Impacto” (Editora Leader), com textos de
35 autoras, e coordenação de Elaine Turatti.

Trata-se da segunda edição da obra que conta com prefácio de Devanir Silva, Diretor-Presidente da
Abrapp, e um prólogo assinado por Márcia Paim, Elaine Cristina e Eldimara Barbosa, do Ministério
da Previdência Social (MPS). A publicação integra o Selo Editorial Série Mulheres, da Editora Leader,
idealizado por sua CEO, Andreia Roma. A iniciativa reúne obras voltadas à valorização do
protagonismo feminino em diferentes segmentos da sociedade e do mercado. A primeira edição foi
lançada em setembro do ano passado.

Nesta segunda edição, profissionais do setor de previdência complementar compartilham
experiências, aprendizados e reflexões que demonstram como a mentoria pode impulsionar
carreiras, ampliar oportunidades e fortalecer a presença feminina em posições de liderança.

A sessão de autógrafos de “Mulheres na Previdência Complementar” aconteceu em 22 de outubro,
segundo dia do evento, com grande presença do público. Como informado na contracapa do livro, a
obra traz “conteúdos que conectam gestão, governança, investimentos, riscos, relacionamento,
educação previdenciária, inovação e liderança, transformando experiência profissional em
conhecimento aplicável”.

Um trecho do prefácio de Devanir Silva dá a dimensão da obra: “Ao longo das últimas décadas, a
Previdência Complementar tem se afirmado como um pilar fundamental da proteção social no
Brasil, exigindo elevados padrões de governança, responsabilidade fiduciária e compromisso com o
interesse dos participantes. Nesse contexto, destaca-se a crescente e qualificada participação
feminina não apenas nesse segmento, mas na estrutura da Previdência Social brasileira, ampliando
sua influência em diferentes esferas institucionais”.

A sessão de autógrafos, no primeiro dia do Congresso (21/10), de “Mentalidade Previdente”, de
Daniel Wedan, CEO da Wedan e especialista da UniAbrapp, também foi bastante concorrida.
Publicado pela Editora Gente, com prefácio de Gustavo Cerbasi, o livro propõe uma reflexão sobre a
forma como as pessoas se relacionam com o tempo, a longevidade, o comportamento financeiro e
a previdência. A partir dessa perspectiva, mostra que a preparação para o futuro deve começar
muito antes da aposentadoria.

Também no primeiro dia, Denise Maidanchen, CEO da Quanta Previdência, Presidente do LIDE
Mulher SC e Diretora da UniAbrapp, autografou o livro “Você entre 7 Gerações – Escolhas
Previdentes e Ações Cooperativas: As Soluções para Viver Melhor no Novo Mundo Multigeracional”
(Vigia Editora), escrito em parceria com Marcelo Vieira Martins, CEO da Unicred União. Os autores
mostram, como descrito na contracapa do livro, “que compreender as diferenças não significa
decidir qual geração está certa, mas ver o valor que cada uma carrega, o que pode ensinar e
aquilo que ainda precisa aprender”.

Já “Coletânea de Jurisprudência da Previdência Complementar”, uma publicação da Abrapp
e do MPS, compôs a programação institucional do evento no dia 22/10. A obra é apresentada por
Eduardo Lamers, Assessor da Superintendência Geral e Presidência da Abrapp, Denise Viana da
Rocha Lima, coordenadora de Análise e Monitoramento Regulatório do MPS, e Márcia Paim Romera,
Coordenadora-Geral de Normatização e Políticas de Previdência Complementar do MPS.
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https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/coletanea-de-jurisprudencia/coljus_26-06_rgb.pdf
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Ainda no segundo dia do Congresso, aconteceu a sessão de autógrafos do livro “Por que Estudar
Economia? Conversas sobre a Profissão”, de Arlete Nese, consultora especialista em Governança
Corporativa e de Investimentos na Previdência Complementar e Especialista da UniAbrapp, e Fabio
Giambiagi, Economista e colunista de O Globo e O Estado de S. Paulo.

“Código de Condutas Éticas”, elaborado pelos membros do Comitê de Ética da Abrapp, também foi
lançado no segundo dia do evento.

O 47º CBPP abrigou ainda sessões de autógrafos de “Acesso à Justiça e Fundos de Pensão: a
Experiência da CMCA na Resolução Adequada de Conflitos”, de Vinícius Neves, consultor jurídico
adjunto da Previ; “Meu Poderoso Cofrinho”, de Clariana Barcelos, especialista em educação
financeira infantojuvenil; “Dinheiro como Sintoma: uma Leitura Psicanalítica do Consumo e da Vida
Contemporânea, de Alexandre Muniz, sócio da Raya Investimentos; “A (r)evolução do Branding”, da
Ana Couto, CEO da AC Company; “Por dentro de uma EFPC: o Guia do Analista”, de André Suaide,
cofundador da Inside Pensions, lançou , pela Editora Polo Books.

O 47º CBPP é uma realização da Abrapp, UniAbrapp, Sindapp, ICSS e Conecta. Patrocinador
Diamante: ASA, Evertec, Itajubá Investimentos AI e XP Banco de Atacado. Patrocinador Ouro:
Aditus, Aon, Azimut, BB Asset, BNP Paribas Asset Management, Bradesco Asset, Galapagos Capital,
Itaú Asset Management, MAG Seguros, Principal Asset Management, Safra, Santander Asset
Management e SulAmérica Investimentos. Patrocínio Prata: Anbima, CAIXA Asset, Cavezzale
Advogados Associados, Consepro, IIA Brasil, Investira, Leto Capital, Maraey, Mirador, Oceana
Investimentos, Porto Asset, PRP Soluções, RJI Investimentos, Sabesprev, Vila Velha Corretora de
Seguros, Vinci Compass e Wedan. Patrocínio Bronze: FRAM Capital, Icatu Vanguarda, Investo, IP
Capital Partners, MAF Consultoria, Mapfre, Polo Capital, REV Corretora de Seguros e Sparta.
Parceiros de Mídia: Broadcast, CNN Brasil e Gazeta Mercantil. Apoio Promocional: ABDE, Abipem,
ABRH, ABRH-ES, Abvcap, Ancep, Apimec, ASCPrev, CFC, CRA-SP, Febraban, Fiap, Fipecafi, FPE, IBA,
IBGC, IBPE, Ibracon, Servir Brasil, Previpar, Tchê Previdência e Unidas.

Fonte: Abrapp em Foco, em 23.10.2026.
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