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Seminário Prece: Diretor-Presidente da Abrapp analisa mudanças na longevidade, na previdência e o desafio de
se preparar para o futuro

O Diretor-Presidente da Abrapp Devanir Silva participou na última sexta-feira (02/10) do 1º
Seminário Prece Longevidade realizado presencialmente no Rio de Janeiro. O dirigente participou
de um painel ao lado do Diretor-Presidente da Prece, Antonio Carneiro Alves; do Diretor da Cedae,
Jorge Briard; do Secretário dos Regimes Próprio e Complementar, Paulo Roberto Santos Pinto; dos
Diretores da Previc Alcinei Rodrigues e Guilherme Campelo; e do Diretor Vice-Presidente da
UniAbrapp Cícero Dias.

Em sua apresentação denominada “Longevidade Saudável – Como viver mais vai redesenhar
trabalho, saúde, mercado e previdência”, Devanir chamou a atenção para uma transformação que
já está em curso: “estamos vivendo mais, e precisamos transformar essa conquista da humanidade
em longevidade com qualidade, autonomia e segurança financeira”, disse.

Ele apontou que o avanço da ciência e da medicina abre perspectivas extraordinárias, mas ao
mesmo tempo, a mudança demográfica produz desafios profundos para o mercado de trabalho, os
sistemas de saúde, as empresas, as famílias e, especialmente, para a previdência. “A sociedade
que foi estruturada para uma expectativa de vida muito menor terá de se preparar para trajetórias
que podem se aproximar de 100 ou até 120 anos”, comentou.

E esclareceu que, nesse novo cenário, não basta simplesmente viver mais, mas é necessário viver
melhor e financiar adequadamente essa longevidade. Isso significa estimular a educação financeira
e previdenciária, ampliar a poupança de longo prazo e construir soluções capazes de acompanhar
as diferentes etapas da vida.

“Defendi, nesse contexto, a importância de um sistema de proteção social de múltiplas camadas,
no qual a Previdência Social, a previdência complementar fechada e a poupança individual atuem
de forma integrada”, disse Devanir. Ele defendeu ainda que a previdência complementar fechada
tem muito a contribuir, por sua visão de longo prazo, governança, ausência de finalidade lucrativa e
compromisso com a formação de renda para o futuro.

“A mensagem central é simples: se vamos viver mais, o futuro precisa começar agora. A
longevidade deve estar no centro das estratégias das empresas, das políticas públicas e das
decisões individuais“, concluiu o Diretor-Presidente da Abrapp.

Fonte: Abrapp em Foco, em 05.10.2026.
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